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รายงานการประชุมสามัญประจาํปี ครั4งที6 ๒๙/๒๕๖๗ 
 

วันเวลาและสถานที. : ประชมุเมื*อวนัที* ๒ เมษายน ๒๕๖๗ เริ*มประชมุเวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา ณ สํานกังานใหญ่      
ของบริษัท อาคารจี ชั Kน ๒ เลขที* ๔๐๐ ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
 
องค์ประชุม: เมื*อเริ*มประชมุมีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง และโดยการรับมอบฉันทะรวมทั Kงสิ Kน ๔๕ ท่าน 
แบ่งออกเป็นผู้ ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเองจํานวน ๓๔ ท่าน นบัจํานวนหุ้นได้ ๔,๕๐๖,๒๔๑ หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
๑.๒๕๑๗ ของจํานวนหุ้ นทั Kงหมด และมีผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้ นจํานวน ๑๑ ท่าน นับจํานวนหุ้ นได้ 
๒๙๑,๖๕๔,๒๓๗ หุ้น คิดเป็นร้อยละ ๘๑.๐๑๕๑ ของจํานวนหุ้นทั Kงหมด รวมจํานวนหุ้นทั Kงสิ Kน ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ 
หุ้ น จากจํานวนหุ้ นที*จําหน่ายได้ทั Kงหมดของบริษัทจํานวน ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้ น คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๒๖๖๘        
ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อที* ๓๕  
  
เริ. มการประชุม: นายปิยพจน์ ประเสริฐเจริญอาชา พิธีกรในที*ประชุม แจ้งว่ามีการบนัทึกภาพการประชุมใน
ลกัษณะสื*อวิดีทศัน์และผู้ ถือหุ้นสามารถร้องขอภาพการประชมุได้ โดยบริษัทจะมีการเปิดเผยข้อมลูการประชมุผู้ ถือ
หุ้ นบนเว็บไซต์บริษัท และแจ้งขอจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้ น รวมถึงผู้ รับมอบฉันทะ ให้เป็นไปตาม
มาตรการรองรับต่อการดําเนินการใดๆ อนัเกี*ยวเนื*องกับข้อมลูส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉันทะด้วย
ความปลอดภยัและมีประสิทธิภาพภายใต้การดแูลควบคมุของบริษัท ซึ*งสอดคล้องกับพระราชบญัญัติคุ้มครอง
ข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. ๒๕๖๒ และได้กลา่วแนะนํากรรมการ ผู้บริหาร เลขานกุารบริษัท ผู้สอบบญัชี และที*ปรึกษา
กฎหมายที*เข้าประชมุ ดงันี K 
 
กรรมการที.เข้าประชุม: 
๑. นายสรรพิชญ์   เศรษฐพรพงศ์    ประธานกรรมการ 
๒. นายกิตติ    เตชะทวีกิจกลุ      รองประธานกรรมการ 
๓. นายธวิช                จารุวจนะ    กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/ประธานเจ้าหน้าที*บริหาร 
๔. นายวนารักษ์         เอกชยั             กรรมการ/รองประธานเจ้าหน้าที*บริหาร 
๕. นายสวิุช   สวุรุจิพร               กรรมการ/ประธานอนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
๖. นายณรงค์    จารุวจนะ             กรรมการ 
๗. ดร.วิรัช      อภิเมธีธํารง         กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการกํากบั 

   ดแูลกิจการที*ดี                                                           
๘. รศ.พรสิริ     ทิวาวรรณวงศ์     กรรมการอิสระ/ ประธานอนกุรรมการบริหารความเสี*ยง     
๙. นายประยทุธ     ตณัฑ์ศรีสวุรรณ    กรรมการอิสระ 
   
กรรมการบริษัทมีจํานวนทั Kงหมด ๙ ทา่น เข้าร่วมประชมุ ๙ ทา่น คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนกรรมการทั Kงหมด 
 
ผู้บริหารที.เข้าประชุม: 
๑. นายวีรพนัธ์ุ    ดรุงค์แสง               กรรมการบริหาร 
๒. นายธงชยั     หลํ*าวีระกลุ    กรรมการบริหาร 
๓. นายอรุณ    ตอ่เอกบณัฑิต        กรรมการบริหาร 
๔. นายสรุเดช    เลิศธรรมจกัร์          กรรมการบริหาร 



๒ 
 

MSC-AGM-๒๙-๒๕๖๗  ๒-๔-๒๕๖๗ 

๕. นางนิตยา     ธนวิริยะกลุ    กรรมการบริหาร 
๖. นางสาวสเุมตตา   จิตต์ศิริผล              กรรมการบริหาร/ผู้ รับผิดชอบสงูสดุด้านการบญัชีและการเงิน/ 

   เลขานกุารบริษัท 
ทั Kงนี K นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล เลขานกุารบริษัท ได้รับมอบหมายให้ทําหน้าที*เลขานกุารที*ประชมุ 
 
ผู้สอบบัญชี: นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ ช     
โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี ๒๕๖๖ 
 
ที.ปรึกษากฎหมาย: นายนิกร ฤชุโฆษิตสวสัดิk ที*ปรึกษากฎหมายจากสํานกักฎหมายบริษัท เมโทรซิสเต็มส์คอร์
ปอเรชั*น จํากดั (มหาชน) ได้รับมอบหมายให้ทําหน้าที*ดําเนินการตรวจสอบการนบัองค์ประชมุ และนบัคะแนนเสียง
ในการประชมุ 
 
                    พิธีกรในที*ประชุมได้กล่าวชี Kแจงข้อบงัคบัของบริษัทและกฎหมายที*เกี*ยวข้องกบัการประชุม รวมทั Kง
วิธีการออกเสียงลงคะแนนให้ผู้ ถือหุ้นทราบ ดงันี K  
 ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ ๓๕ กําหนดไว้ว่า  ในการประชุมผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ     
จากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี*สิบห้า (๒๕) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ*งหนึ*งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั Kงหมด    
และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสาม (๑/๓) ของหุ้นที*จําหน่ายได้ทั Kงหมดจงึจะเป็นองค์ประชมุ  
 วิธีการลงคะแนนเสียงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและข้อบังคับของบริษัทกําหนด       
ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่าจํานวนหุ้นที*ถือ โดยถือว่าหุ้นหนึ*งมีเสียงหนึ*ง ในกรณีที*ผู้ รับมอบฉันทะเป็นผู้ ถือหุ้น   
อยู่แล้ว หรือมิได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทแต่ได้รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นเกินกว่าหนึ*ง (๑) ราย ผู้ รับมอบฉนัทะนั Kนมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบัคะแนนเสียงของผู้ ที*แตง่ตั Kงตนนอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณี
ซึ*งเป็นผู้ ถือหุ้น 
 มติของที*ประชมุผู้ ถือหุ้นนั Kน ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี K 
 ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากันให้ประธานในที*ประชุมออกเสียงเพิ*มขึ Kนอีกหนึ*งเสียงเป็นเสียงชี Kขาด คือ การลงคะแนนเสียงในวาระที* ๓      
ถึงวาระที* ๕ และวาระที* ๗ 
 ในกรณีที*กฎหมายกําหนดวา่ต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสาม (๒/๓) ของจํานวนเสียงทั Kงหมด
ของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน คือ วาระที* ๖ การจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการ  
 ในกรณีที*กําหนดให้ใช้คะแนนเสียงข้างมากไม่ตํ*ากว่าสามในสี* (๓/๔) ของจํานวนเสียงทั Kงหมดของ    
ผู้ ถือหุ้นที*มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน คือ วาระที* ๘ พิจารณาอนมุติัแก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ 
 ทั Kงนี K วาระที* ๑ และวาระที* ๒ เป็นวาระเพื*อทราบ จงึจะไมมี่การลงมติในวาระดงักลา่วนี K 
 สําหรับมติอนุมัติในการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ ประธานฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้ นทราบก่อนการ
ลงคะแนนเสียงอีกครั Kงหนึ*ง และเพื*อความสะดวกในการนบัคะแนนเสียง ถ้าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรือ      
งดออกเสียง ให้ถือวา่ผู้ ถือหุ้นเห็นชอบหรือเห็นด้วยตามมติที*นําเสนอ หากมีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรืองดออก
เสียงให้ใช้ใบลงคะแนนที*บริษัทจดัให้ ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะนําคะแนนเสียงที*ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออก
เสียง หกัออกจากคะแนนเสียงที*เห็นด้วย สว่นผู้ ถือหุ้นที*ทําหนงัสือมอบฉนัทะให้ผู้ อื*นเข้าร่วมประชมุ และเป็นแบบ
ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นนั Kน บริษัทได้นําคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง
ตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นมารวมไว้เพื*อการลงมติตามวาระแล้ว  
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 การเสนอเรื*องอื*นๆ ให้ที*ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาในวาระที* ๙ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จํากดั มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึ*งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้น             
ที*จําหน่ายได้ทั Kงหมด จะขอให้ที*ประชมุพิจารณาเรื*องอื*นนอกจากที*กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 
 เมื*อที*ประชุมรับทราบองค์ประชุม ข้อบงัคบัและกฎหมายที*เกี*ยวข้องกับการประชุม รวมทั Kงวิธีการ
ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระแล้ว พิธีกรในที*ประชมุจึงขอให้ประธานฯ เปิดการประชมุและดําเนินการประชมุตาม
ระเบียบวาระที*กําหนดในหนงัสือนดัประชมุ 
 นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ ทําหน้าที*เป็นประธานที*ประชุม ได้กล่าวเปิดการ
ประชมุ และเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาเรื*องตา่งๆ ตามลําดบัระเบียบวาระ ดงันี K   
 
วาระที. ๑. เรื.องแจ้งเพื.อทราบ 
 ประธานฯ แจ้งวา่ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสง่คําถามลว่งหน้าก่อนการประชมุสามญัประจําปีได้ 
๒ ช่องทาง ได้แก่ ทางอีเมล ir@metrosystems.co.th หรือส่งจดหมายมายงับริษัทตั Kงแต่วนัที* ๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 
ปรากฎวา่ไมมี่คําถามใดๆ จากผู้ ถือหุ้น 
 นอกจากนี K บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพื*อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมสามญัประจําปี ๒๕๖๗ และเสนอชื*อบุคคลเพื*อเลือกตั Kงเป็นกรรมการล่วงหน้าได้ตั Kงแต่วนัที* ๔ กันยายน 
๒๕๖๖ ถึงวนัที* ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระและเสนอชื*อบคุคลเข้ารับการเลือกตั Kง
เป็นกรรมการบริษัทลว่งหน้าสําหรับการประชมุสามญัประจําปีครั Kงที* ๒๙/๒๕๖๗ 
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 
 เมื*อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ที*ประชมุรับทราบผลการเปิด
โอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชมุสามญัประจําปี ผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการ
ประชุมเพื*อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญประจําปี ๒๕๖๗ และเสนอชื*อบุคคลเพื*อเลือกตั Kงเป็น
กรรมการลว่งหน้า 
      มติ : วาระนี Kเป็นวาระเพื*อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนโดยถือว่าที*ประชมุรับทราบผลการเปิดโอกาส
ให้ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชมุสามญัประจําปี ผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชมุ
เพื*อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญประจําปี ๒๕๖๗ และเสนอชื*อบุคคลเพื*อเลือกตั Kงเป็นกรรมการ
ลว่งหน้า 

 
วาระที. ๒. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สิ Pนสุด ณ วันที.  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ และ
รายงานประจาํปีของบริษัทฯ ประจาํปี ๒๕๖๖ 
 ประธานฯ ขอให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัท
ให้ที*ประชมุรับทราบ  
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล รองประธานกรรมการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในปีที?ผ่านมา    
โดยแยกเป็น ๒ หวัข้อใหญ่ ได้แก่ ด้านผลประกอบการ รายละเอียดปรากฎตามสรุปผลการดําเนินงานตามงบ
การเงินรวม สิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๖ รวมทั Kงโครงสร้างของรายได้ ดงันี K 
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 สรุปฐานะทางการเงินจากงบการเงินรวมสิ Kนสุด ณ วันที* ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ เปรียบเทียบกับปี 
๒๕๖๕  
              (หน่วย : ล้านบาท) 
                                                                                     ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ 
                    งบแสดงฐานะการเงนิ 
 รวมสินทรัพย์                                                              ๔,๕๖๗  ๓,๗๗๘ 
 รวมหนี Kสิน                                                                  ๒,๔๙๒ ๑,๕๖๒ 
 รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น                                          ๒,๐๗๕ ๒,๒๑๖ 
 

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
รายได้จากการขาย บริการและให้เช่า ๙,๓๖๘ ๙,๔๗๙ 
รายได้อื*น ๘๓ ๖๖ 
กําไรขั Kนต้น ๑,๒๐๓ ๑,๓๓๔  
คา่ใช้จ่ายในการขายและบริหาร ๙๔๗ ๑,๐๔๕ 
ผลกําไร(ขาดทนุ)อื*น (๒๕) ๑๒ 
ต้นทนุทางการเงิน ๑๐  ๑๓ 
(ขาดทนุจากการด้อยคา่)การกลบัรายการขาดทนุ     ๐.๔๘ (๒.๓๙) 
จากการด้อยคา่ซึ*งเป็นไปตาม TFRS9  
สว่นแบง่กําไรการลงทนุในบริษัทร่วม                                     ๒                                 ๓ 
ภาษีเงินได้นิติบคุคล ๖๒        ๗๐ 
กําไรสทุธิสว่นที*เป็นของบริษัทใหญ่ ๒๔๕ ๒๘๕  
กําไรตอ่หุ้น (บาท) ๐.๖๘ ๐.๗๙ 

 
                                                                                     ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ 
 อัตราส่วนทางการเงนิที.สาํคัญ  
 อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) ๖.๒ ๖.๘ 
 อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น         (%) ๑๒.๑ ๑๓.๓ 
 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง               (เทา่) ๑.๖ ๒.๒  
       อตัราสว่นหนี Kสินตอ่ผู้ ถือหุ้น       (เทา่)                               ๑.๒ ๐.๗              
 
                                                                                     ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ 
 โครงสร้างรายได้  
                          แบง่ตามประเภทสนิค้า 
 ผลิตภณัฑ์ฮาร์ดแวร์ ๒,๘๗๓ ๒,๔๑๒ 
 ผลิตภณัฑ์ซอฟท์แวร์ ๓,๓๙๔ ๓,๗๓๙ 
 ผลิตภณัฑ์วสัดสิุ Kนเปลือง ๑,๕๒๖ ๑,๔๘๕ 
 การบริการตา่งๆ ๑,๕๗๖ ๑,๘๔๓  
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 ทั Kงนี K นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ชี Kแจงเพิ*มเติมตอ่ที*ประชมุเกี*ยวกบัคําอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่าย
จดัการ แยกเป็นกําไรขั Kนต้นแยกตามผลิตภณัฑ์ โครงสร้างรายได้แยกตามอตุสาหกรรม และผลการดําเนินงานของ
บริษัทและบริษัทยอ่ย ตามลําดบั 
 ด้านความยั*งยืนของบริษัท ภายใต้วิสยัทัศน์ เราจะดําเนินธุรกิจเพื*อความยั*งยืน ควบคู่ไปกับการ
คํานึงถึงเศรษฐกิจ สงัคม และสิ*งแวดล้อม ในปีที*ผ่านมา เราได้มีการพฒันาองค์กรอย่างต่อเนื*อง ซึ*งเห็นได้จาก
รางวลัการันตีต่างๆ จากการขบัเคลื*อนธุรกิจด้วยกลยทุธ์ทั Kง ๔ ด้าน คือ สิ*งแวดล้อม สงัคม ธรรมาภิบาล และด้าน
เทคโนโลยี โดยยงัคงสง่เสริมการมีสว่นร่วมรับผิดชอบตอ่สงัคมอยู่เสมอ และคํานงึถึงถึงผู้ มีสว่นได้เสียทกุภาคสว่น
ผา่นโครงการตา่งๆ ของบริษัทเพื*อสร้างประโยชน์ให้สงัคมและสร้างคณุคา่ตอ่องค์กรได้ในระยะยาว  

ในด้านการกํากบัดแูลกิจการที*ดี บริษัทให้ความสําคญัในการดําเนินธุรกิจภายใต้หลกัการกํากบัดแูล
กิจการที*ดี และดําเนินธุรกิจอย่างมีคณุธรรม ควบคู่ไปกบัการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสงัคม โดยเรื*องการต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชัน บริษัทแสดงออกถึงความมุ่งมั*นในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันอย่างเสมอมา โดยรณรงค์ให้
ผู้บริหารและพนกังานได้เข้าร่วมงานวนัตอ่ต้านคอร์รัปชนัเป็นประจําทกุปี และหากผู้ใดพบเห็นการกระทําที*เข้าข่าย
ทจุริตคอร์รัปชนั สามารถแจ้งได้ที*ช่องทางแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนบนเว็บไซต์บริษัทได้ นอกจากนี K บริษัทได้มี
การสร้างความตระหนักรู้ให้กับพนักงาน โดยการสื*อสารนโยบายขององค์กรและจัดให้พนักงานได้มีการทํา
แบบทดสอบออนไลน์เพื*อสร้างความเข้าใจอย่างสมํ*าเสมอและสามารถนําไปปรับใช้ในการทํางานได้ และจดัทํา
ระบบการบริหารจดัการความเสี*ยงขององค์กร เพื*อบริหารจดัการความเสี*ยงขององค์กรทั Kงหมด รวมถึงการบริหาร
ความเสี*ยงด้านทจุริตและประเด็นความยั*งยืนขององค์กรด้วย ซึ*งจากการดําเนินการด้านการกํากบัดแูลกิจการที*ดี
ของบริษัทนี K สง่ผลให้บริษัทได้รับรางวลัตา่งๆ โดยบริษัทได้รับการรับรองเป็นแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยใน
การต่อต้านทุจริต หรือ CAC ตั Kงแต่ปี ๒๕๕๙ เป็นต้นมา และได้รับผลประเมินการกํากับดูแลกิจการในระดับ         
“ดีเลิศ” (๕ ดาว) ของโครงการสํารวจการกํากบัดแูลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทย (CGR) ประจําปี ๒๕๖๖ จาก
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท โดยการสนบัสนนุจากทางตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตอ่เนื*องเป็นปี
ที* ๔ รวมถึงได้รับคดัเลือกให้อยูใ่นรายชื*อหุ้นยั*งยืน จากตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ตอ่เนื*องเป็นปีที* ๔ เช่นกนั 

ในด้านความรับผิดชอบต่อสงัคม เศรษฐกิจ และสิ*งแวดล้อม บริษัทให้ความสําคญักบัเรื*องนี Kอย่าง
ต่อเนื*อง เพื*อตอบสนองต่อความคาดหวงัของผู้ มีสว่นได้เสียทกุภาคสว่น และสนบัสนนุเปา้หมายการพฒันาอย่าง
ยั*งยืนขององค์การสหประชาชาติ หรือ SDGs โดยในปีที*ผ่านมา ได้ปลกูฝังพนกังานให้ใช้พลงังานอย่างประหยดั 
และสนับสนุนให้พนักงานใช้รถพลังงานไฟฟ้า โดยติดตั Kง EV Charger รวมถึงมีการติดตั Kง Solar Cell ตั Kงแต่ปี 
๒๕๕๘ ซึ*งในปี ๒๕๖๖ บริษัทได้มีการติดตั Kง Solar Cell เฟส ๒ เพิ*มขึ Kน เพื*อช่วยประหยดัพลงังาน และไมก่่อให้เกิด
มลพิษต่อสิ*งแวดล้อมด้วย นอกจากนี K บริษัทได้จดักิจกรรมต่างๆ เพื*อพฒันาศกัยภาพและดแูลรักษาพนกังานที*จะ
ช่วยขบัเคลื*อนให้องค์กรเติบโตได้อย่างต่อเนื*อง รวมถึงสนบัสนนุโครงการต่างๆ เช่น เปิดให้นกัศกึษาเยี*ยมชมศนูย์
เทคโนโลยีของบริษัท จดักิจกรรมสง่เสริมสขุภาพพนกังาน ได้แก่ โครงการ Sport Day และกิจกรรมวิ*งเพื*อการกศุล 
ทั Kงนี K เพื*อส่งเสริมให้พนักงานและครอบครัวพนักงานได้ออกกําลงักายเพื*อสุขภาพ สร้างความสมัพันธ์ระหว่าง
พนกังานในองค์กร รวมถึงให้พนกังานได้เข้ามามีบทบาทและเป็นสว่นร่วมในการพฒันาสงัคม ด้วยการเพิ*มโอกาส
ในการเข้าถึงการศกึษาที*เท่าเทียมกนั โดยรายได้ที*ได้จากการจดักิจกรรมตา่งๆ จะนําไปช่วยเหลือชมุชนและสงัคม
ในการสนบัสนนุด้านการศกึษาตอ่ไป 
 ประธานฯ แจ้งว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าผลการดําเนินงานของบริษัทสิ Kนสุด ณ วันที*                  
๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ ถูกต้องและเห็นควรเสนอที*ประชุมสามญัประจําปีรับทราบรายงานดงักล่าว รายละเอียด      
ตามรายงานประจําปีได้สง่ให้แก่ทา่นผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดัประชมุแล้ว (คิวอาร์โค้ด)  
   ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 
 เมื*อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ที*ประชุมรับทราบผลการ
ดําเนินงานของบริษัท สิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๖ และรายงานประจําปีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๖ 
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      มติ : วาระนี Kเป็นวาระเพื*อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนโดยถือว่าที*ประชมุรับทราบผลการดําเนินงาน
ของบริษัท สิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๖ และรายงานประจําปีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๖ ตามที*รายงานให้
ทราบแล้ว 
            
วาระที. ๓. พจิารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จของบริษัทฯ สาํหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชี สิ Pนสุด ณ วันที. ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
 ประธานฯ รายงานว่า คณะกรรมการบริษัทได้จัดทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จสําหรับระยะเวลาบญัชีสิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ ซึ*งเป็นไปตามหลกัการบญัชีที*รับรองทั*วไป 
และได้จดัให้ผู้สอบบญัชีของบริษัทตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงินและ    
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในรายงานประจําปีหน้าที* ๑๕๐ ถึงหน้าที* ๒๔๙ ซึ*งได้จัดส่งให้กับท่านผู้ ถือหุ้นพร้อม
หนงัสือนดัประชมุแล้ว  
 คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จที*ผู้ สอบบัญชีของบริษัทได้ตรวจสอบแล้วเห็นว่า ถูกต้องครบถ้วน และคณะกรรมการบริษัท
เห็นสมควรเสนอให้ที*ประชุมสามญัประจําปีพิจารณาอนมุติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ     
ของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๖ เพื*อให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท
และพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ.๒๕๓๕  
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั เมื*อไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามอีก ประธานฯ จงึขอให้    
ที*ประชมุพิจารณาอนมุติังบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชี 
สิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๖ โดยแจ้งวา่จะต้องใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุติัวาระนี K 
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี K 
                มติ :  ที*ประชมุได้อนมุติังบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชี สิ Kนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ ด้วยคะแนนเสียง ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง คิดเป็นร้อยละ 
๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Kงหมดของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Kจํานวน ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ 
เสียง ทั Kงนี K ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย 
 
วาระที. ๔. พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิกาํไรและจ่ายเงนิปันผลประจาํปี ๒๕๖๖ 
 ประธานฯ รายงานว่า ผลประกอบการในปี ๒๕๖๖ บริษัทมีกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ 
๒๓๓,๓๙๗,๐๖๕ (สองร้อยสามสิบสามล้านสามแสนเก้าหมื*นเจ็ดพนัหกสิบห้าบาทถ้วน) คิดเป็นกําไรหุ้นละ ๐.๖๕ 
บาท (หกสิบห้าสตางค์) และไมมี่ผลขาดทนุสะสม ดงันั Kน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นวา่ ที*ประชมุสามญั
ประจําปีสมควรอนมุติัให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๖ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท จํานวน 
๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้น ในอตัราหุ้นละ ๐.๕๐ บาท (ห้าสิบสตางค์) รวมเป็นเงินทั Kงสิ Kน ๑๘๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งร้อย
แปดสิบล้านบาทถ้วน) หรือคิดเป็นร้อยละ ๗๗ (เจ็ดสิบเจ็ด) ของกําไรสทุธิ สอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผล
ของบริษัทที*กําหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐ (ห้าสิบ) ของกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีของ
งบการเงินเฉพาะกิจการ โดยบริษัทได้มีการจดัสรรกําไรสทุธิไว้เป็นทนุสํารองเต็มตามจํานวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ ๑๐ 
(สิบ) ของทนุจดทะเบียน ตามที*กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทได้กําหนดไว้ 
 ทั Kงนี K บริษัทกําหนดรายชื*อผู้ ถือหุ้นที*มีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัประจําปีในวนัที* ๘ มีนาคม ๒๕๖๗
เพื*อสิทธิในการรับเงินปันผล โดยกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที* ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗  
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้ นซักถามหากมีข้อสงสัย ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดซักถามหรือแสดง
ความเห็น ประธานฯ จงึขอให้ที*ประชมุพิจารณาอนมุติัจดัสรรเงินกําไรและประกาศจ่ายเงินปันผล ประจําปี ๒๕๖๖ 
โดยแจ้งวา่จะต้องใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุติัวาระนี K 
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 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี K 
มติ :  อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๖ จํานวนหุ้นละ ๐.๕๐ บาท  

(ห้าสิบสตางค์) รวมเป็นเงินทั Kงสิ Kน ๑๘๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งร้อยแปดสิบล้านบาทถ้วน) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท      
คิดเป็นร้อยละ ๗๗ (เจ็ดสิบเจ็ด) ของกําไรสทุธิ ซึ*งสอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ทั Kงนี K บริษัท
กําหนดรายชื*อผู้ ถือหุ้นที*มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัประจําปีในวนัที* ๘ มีนาคม ๒๕๖๗ เพื*อสิทธิในการรับเงิน     
ปันผล โดยกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที* ๒๔ เมษายน ๒๕๖๗ ด้วยคะแนนเสียง ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง คิดเป็นร้อย
ละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Kงหมดของผู้ ถือหุ้ นที* เ ข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Kจํานวน 
๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง ทั Kงนี K ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย 

 
วาระที. ๕. พิจารณาอนุมัติเลือกตั Pงกรรมการเข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการซึ.งครบกําหนดออกจาก
ตาํแหน่งตามวาระ 
 ประธานฯ ขอให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการบริษัท เป็นผู้ เสนอ เนื*องจากประธานฯ 
ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระจงึถือเป็นผู้ มีสว่นได้เสียในวาระนี K  

นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล รองประธานกรรมการบริษัท รายงานว่า ข้อบังคับของบริษัท ข้อ ๑๗ 
กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ*งในสาม (๑/๓) ในวนัประชมุสามญัประจําปีของทกุปี ถ้าจํานวน
กรรมการที*จะแบง่ออกให้ตรงเป็นหนึ*งในสามไมไ่ด้ ก็ให้ออกในจํานวนที*ใกล้เคียงที*สดุกบัสว่นหนึ*งในสาม กรรมการ
ที*จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที*สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั Kนให้ใช้วิธีการจบัสลาก ส่วนในปีต่อๆ 
ไปให้กรรมการคนที*อยู่ในตําแหน่งนานที*สดุเป็นผู้ออก กรรมการซึ*งพ้นจากตําแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็น
กรรมการอีกก็ได้  

รายชื*อกรรมการที*ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ ได้แก่  
(๑) นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์  ประธานกรรมการ 
(๒) นายณรงค์ จารุวจนะ    กรรมการ 
(๓) ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง   กรรมการอิสระ 

 การเสนอชื*อกรรมการของบริษัทได้ผ่านการกลั*นกรองและเสนอชื*อจากคณะอนุกรรมการสรรหา 
และกําหนดค่าตอบแทน ให้เลือกตั Kงบุคคลทั Kง  ๓ ท่าน กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ*ง  
ทั Kงนี K คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า กรรมการทั Kง ๓ ท่าน มีคุณสมบติัครบถ้วนตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน
จํากัด พ.ศ.๒๕๓๕ เป็นผู้ มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจที*เกี*ยวข้องกับการดําเนินงานของ
บริษัทสามารถที*จะช่วยพัฒนาบริษัทได้ สําหรับดร.วิรัช อภิเมธีธํารง ซึ*งเป็นกรรมการอิสระ ได้ดํารงตําแหน่ง
กรรมการมาเป็นระยะเวลา ๒๙ ปี หากได้รับการเลือกตั Kงให้กลบัมาดํารงตําแหน่งในคราวนี K จะมีระยะเวลาการ
ดํารงตําแหน่งรวมเป็น ๓๒ ปี ซึ*งดร.วิรัช อภิเมธีธํารง สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และมีคณุสมบติัของ
กรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระครบถ้วน รวมทั Kงเป็นกรรมการที*ได้นําความรู้ ประสบการณ์ และความ
เชี*ยวชาญ มาให้ข้อเสนอแนะซึ*งเป็นประโยชน์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทมาโดยตลอด ทั Kงนี K บริษัทได้แนบ
รายละเอียดประวติัของกรรมการดงักล่าว การถือหุ้นในบริษัท การดํารงตําแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการ
อื*น และนิยามของกรรมการอิสระปรากฏตามเอกสารซึ*งสง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดัประชมุแล้ว  
 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นเสนอชื*อบุคคลเพื*อรับการพิจารณาเลือกตั Kงเป็น
กรรมการบริษัทในการประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๗ เป็นการลว่งหน้าได้ ตั Kงแต่วนัที* ๔ กนัยายน ๒๕๖๖ ถึงวนัที*                               
๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ แล้ว โดยได้ประกาศข่าวต่อผู้ ถือหุ้นผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมถึงเปิดเผยบนหน้าเว็บไซต์บริษัท ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอชื*อบุคคลใดเพื*อรับการพิจารณาเลือกตั Kงเป็น
กรรมการบริษัท   
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 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ขอให้ผู้ ที*ได้รับการเสนอชื*อเข้ารับเลือกตั Kงเป็นกรรมการของบริษัทแสดงตวั
ก่อนการลงมติ 
 นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ นายณรงค์ จารุวจนะ และดร.วิรัช อภิเมธีธํารงได้แสดงตวัตอ่ที*ประชมุ 
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ*มเติมหากมีข้อสงสยั ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใด
ซกัถามหรือแสดงความเห็น จึงขอให้ที*ประชมุพิจารณาลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล โดยแจ้งว่าจะต้อง
ใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุติัวาระนี K 
 ที*ประชมุมีมติเลือกตั Kงกรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี K 
 มต ิ: อนุมัติให้เลือกตั Kงกรรมการที*ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระทั Kง ๓ ท่าน คือ                    
นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ นายณรงค์ จารุวจนะ กรรมการ และดร.วิรัช อภิเมธีธํารง กรรมการ
อิสระ กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ*ง จากคะแนนเสียงในที*ประชมุทั Kงหมด ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ 
เสียง  ด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี K 
 
  (๑) นายสรรพชิญ์ เศรษฐพรพงศ์           ประธานกรรมการ 
  เห็นด้วย จํานวน   ๒๙๕,๑๖๐,๔๗๘  เสียง คิดเป็นร้อยละ   ๙๙.๖๖๒๓      
  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                          ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ     ๐  
  งดออกเสียง จํานวน        ๑,๐๐๐,๐๐๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐.๓๓๗๗    
  บตัรเสีย จํานวน             ๐ เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 
  ผลรวม จํานวน   ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘  เสียง    คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐ 
  ทั Kงนี K นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ผู้ ถือหุ้นซึ*งเป็นกรรมการที*เป็นผู้ มีสว่นได้เสียได้งดออกเสียง 
 
  (๒) นายณรงค์ จารุวจนะ   กรรมการ 
  เห็นด้วย จํานวน   ๒๙๕,๔๔๘,๙๙๑ เสียง คิดเป็นร้อยละ   ๙๙.๗๕๙๘      
  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                          ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ     ๐  
  งดออกเสียง จํานวน            ๗๑๑,๔๘๗  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐.๒๔๐๒    
  บตัรเสีย จํานวน             ๐ เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 
  ผลรวม จํานวน   ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘  เสียง    คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐ 
  ทั Kงนี K นายณรงค์ จารุวจนะ ผู้ ถือหุ้นซึ*งเป็นกรรมการที*เป็นผู้ มีสว่นได้เสียได้งดออกเสียง 
 

     (๓)  ดร.วรัิช อภเิมธีธํารง   กรรมการอิสระ 
  เห็นด้วย จํานวน   ๒๙๖,๑๕๙,๔๗๘ เสียง คิดเป็นร้อยละ   ๙๙.๙๙๙๗      
  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                  ๑,๐๐๐ เสียง คิดเป็นร้อยละ     ๐.๐๐๐๓  
  งดออกเสียง จํานวน                          ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 
  บตัรเสีย จํานวน            ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 
  ผลรวม จํานวน   ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘  เสียง    คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐ 
 
วาระที. ๖. พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี ๒๕๖๗ 

ประธานฯ รายงานว่า คณะกรรมการบริษัทขอเสนอให้ที*ประชุมสามญัประจําปี พิจารณากําหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการชุดย่อยประจําปี ๒๕๖๗ โดยในส่วนของบําเหน็จ
คณะกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย
อื*นๆ มากกวา่ปี ๒๕๖๖ ดงันี K 

 



๙ 
 

MSC-AGM-๒๙-๒๕๖๗  ๒-๔-๒๕๖๗ 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
บําเหน็จคณะกรรมการ จํานวนไมเ่กิน          ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท/ปี  
เบี Kยประชมุกรรมการ จํานวน                    ๒๔,๐๐๐ บาท/คน/ครั Kงการประชมุ 
ทั Kงนี K ในส่วนของบําเหน็จคณะกรรมการ ขอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ พิจารณาจัดสรรตาม         

ความเหมาะสมภายในวงเงินดงักลา่ว 
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ  จํานวน            ๑๕๐,๐๐๐  บาท ตอ่ไตรมาส 
กรรมการตรวจสอบ ทา่นละ จํานวน  ๑๒๐,๐๐๐  บาท ตอ่ไตรมาส 
ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร จํานวน                   ๑๖,๐๐๐    บาท/ครั Kงการประชมุ 
กรรมการบริหาร จํานวน                   ๑๖,๐๐๐    บาท/คน/ครั Kงการประชมุ 
ทั Kงนี K กรรมการบริษัทที*ดํารงตําแหน่งกรรมการบริหารด้วย งดรับเบี Kยประชมุคณะกรรมการบริษัท 
ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยอื.นๆ 
คณะ                                                       ประธาน                      อนุกรรมการ 
อนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการที*ดี              ๑๙,๐๐๐   บาท/ครั Kง          ๑๔,๐๐๐   บาท/คน/ครั Kง   
อนกุรรมการบริหารความเสี*ยง                     ๑๙,๐๐๐   บาท/ครั Kง          ๑๔,๐๐๐    บาท/คน/ครั Kง   
อนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน     ๑๙,๐๐๐   บาท/ครั Kง          ๑๔,๐๐๐    บาท/คน/ครั Kง  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ*มเติมหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้น
ท่านใดซักถามและแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ที*ประชุมพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบประจําปี ๒๕๖๗ รวมทั Kงค่าตอบแทนกรรมการบริหารและกรรมการชุดย่อย โดยแจ้งต่อที*ประชุมว่า      
มติอนุมัติในวาระนี Kให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (๒/๓) ของจํานวนเสียงทั Kงหมดของผู้ ถือหุ้นที*มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี K 

มติ : อนมุติัให้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารและกรรมการชดุ
ย่อยอื*นๆ ประจําปี ๒๕๖๗ ตามที*เสนอมา ด้วยคะแนนเสียง ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของ
จํานวนเสียงทั Kงหมดของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Kจํานวน ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง โดย
ไม่มีผู้ ไม่เห็นด้วย ไม่มีผู้ งดออกเสียง และไม่มีบตัรเสีย ทั Kงนี K มอบหมายให้คณะกรรมการเป็นผู้ พิจารณาจัดสรร
บําเหน็จคณะกรรมการตามความเหมาะสมภายในวงเงินที*กําหนดตอ่ไป  
 
วาระที. ๗. พจิารณาอนุมัตแิต่งตั Pงผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี ๒๕๖๗ 
 ประธานฯ ขอให้ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รายงาน  
 ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง รายงานว่า ด้วยมติคณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ขอเสนอให้ที*ประชมุสามญัประจําปีพิจารณาแต่งตั Kงผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ 
สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๗ ประกอบด้วย นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชี
รับอนุญาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ ซึ*งเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทติดต่อกันเป็นปีที* ๖ และ/หรือนางนิสากร ทรงมณี 
ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕ และ/หรือนางสาวลสิตา มากัต ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 
๙๐๓๙ และ/หรือนายบดินทร์ ลาภรังสิรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๑๐๙๘๕ รวมถึงเสนอให้ที*ประชมุ
สามญัประจําปีพิจารณากําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๗ ดงันี K   
 คา่สอบบญัชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นจํานวนเงิน ๑,๔๖๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*แสนหกหมื*นบาท
ถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงิน ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*แสนสี*
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หมื*นบาทถ้วน) รวมเป็นจํานวนเงินคา่สอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๗ ทั Kงสิ Kน ๒,๙๐๐,๐๐๐ บาท (สองล้านเก้าแสนบาท
ถ้วน) ซึ*งมากกวา่คา่สอบบญัชีในปี ๒๕๖๖ เป็นจํานวนเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท (สองหมื*นบาทถ้วน) 
 ทั Kงนี K ผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท 
เมโทรโปรเฟสชั*นแนลโปรดกัส์ จํากัด บริษัท เมโทรคอนเนค จํากัด และบริษัท เอชไอเอส เอ็มเอสซี จํากัด ซึ*งเป็น
บริษัทย่อยและร่วมของบริษัท โดยได้รับคา่ตอบแทนในการสอบบญัชีประจําปี ๒๕๖๗ จากบริษัทดงักลา่วเป็นเงิน 
๑,๑๒๕,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านหนึ*งแสนสองหมื*นห้าพนับาทถ้วน) และผู้สอบบญัชีดงักลา่วไม่มีความสมัพนัธ์ หรือมี
สว่นได้เสียกบับริษัท บริษัทยอ่ย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที*เกี*ยวข้องกบับคุคลดงักลา่ว  

  ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั เมื*อไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามอีก ประธานฯ จงึขอให้
ที*ประชมุพิจารณาแต่งตั Kงผู้สอบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนประจําปี ๒๕๖๗ โดยแจ้งว่าจะต้องใช้มติเสียงข้าง
มากในการอนมุติัวาระนี K 
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี K 
 มต ิ: อนมุติัให้แตง่ตั Kงนางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ และ/หรือ
นางนิสากร ทรงมณี ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕ และ/หรือนางสาวลสิตา มากัต ผู้สอบบญัชีรับ
อนุญาตเลขทะเบียน ๙๐๓๙ และ/หรือนายบดินทร์ ลาภรังสิรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๑๐๙๘๕ 
จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๗ เป็นปีที* ๖ 
พร้อมทั Kงกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นจํานวนเงิน ๑,๔๖๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*
แสนหกหมื*นบาทถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงิน ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท 
(หนึ*งล้านสี*แสนสี*หมื*นบาทถ้วน) รวมเป็นจํานวนเงินคา่สอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๗ ทั Kงสิ Kน ๒,๙๐๐,๐๐๐ บาท (สอง
ล้านเก้าแสนบาทถ้วน) ด้วยคะแนนเสียง ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Kงหมดของ
ผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Kจํานวน ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง ทั Kงนี K ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้
งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย 
 
วาระที. ๘ พจิารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ.มเตมิข้อบังคับของบริษัทฯ 

ประธานฯ รายงานว่าตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด (ฉบบัที*๔) พ.ศ.๒๕๖๕ กําหนดให้
บริษัทมหาชนจํากดัสามารถบริหารจดัการประชมุ การจดัส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ บริษัทจงึเสนอให้มีการแก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัข้อ ๒๗, ๒๘, ๒๙, ๓๓, 
๓๔ และ ๓๕ เพื*อให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญติัมหาชนจํากดัที*มีการแก้ไขเพิ*มเติมดงักลา่ว 

การแก้ไขเพิ.มเตมิข้อบังคับบริษัท 
ข้อบังคับบริษัท (เดมิ) ข้อบังคับบริษัท (แก้ไขเพิ.มเตมิ) 

ข้อ ๒๗. คณะกรรมการต้องประชุมอย่างน้อยสาม
เดือนต่อครั Kง ณ ท้องที*อนัเป็นที*ตั Kงสํานกังานใหญ่ของ
บริษัทหรือตามที*คณะกรรมการจะเห็นสมควร 

ข้อ ๒๗. คณะกรรมการต้องประชมุ อย่างน้อยหนึ*งครั Kง   
ทกุสามเดือน ณ ท้องที*อนัเป็นที*ตั Kงสํานกังานใหญ่ของ
บริษัทหรือตามที*คณะกรรมการจะเห็นสมควร 
             การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหนึ*งอาจ
ดําเนินการผ่านสื*ออิเลก็ทรอนิกส์ตามที*ได้บญัญติัไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยการประชมุผ่านสื*ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 
และให้ถือว่าที*ตั Kงของสํานักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานที*ประชมุ 

ข้อ  ๒๘.  ประธานกรรมการ เ ป็นผู้ เ รี ยกประชุม
คณะกรรมการ 

ข้อ  ๒๘.  ประธานกรรมการ เ ป็นผู้ เ รี ยกประชุม
คณะกรรมการ 
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                ถ้ากรรมการตั Kงแต่สองคนขึ Kนไปร้องขอให้
เรียกประชุมคณะกรรมการให้ประธานกรรมการ
กําหนดวนัประชมุภายในสิบสี*วนั นบัแต่วนัที*ได้รับการ
ร้องขอ 

                ถ้ากรรมการตั Kงแต่สองคนขึ Kนไปร้องขอให้
เรียกประชุมคณะกรรมการให้ประธานกรรมการ
กําหนดวนัประชมุภายในสิบสี*วนั นบัแต่วนัที*ได้รับการ
ร้องขอ 
                ในกรณีที*ประธานกรรมการไม่ดําเนินการ
ตามวรรคสองกรรมการซึ*งร้องขออาจร่วมกนัเรียกและ
กําหนดวนัประชุมคณะกรรมการเพื*อพิจารณาเรื*องที*
ร้องขอได้ภายในสิบสี*วัน  นับแต่วันครบกําหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง 
                ในกรณีที*ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วย
เหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้ เรียกประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีที*ไม่มีรองประธานกรรมการไม่
วา่ด้วยเหตใุด กรรมการตั Kงแตส่องคนขึ Kนไปอาจร่วมกนั
เรียกประชมุคณะกรรมการได้ 

ข้อ ๒๙. ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรือผู้ ซึ*งได้ รับมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวัน
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจําเป็นเร่งด่วนเพื*อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดัประชุมโดยวิธี
อื*นและกําหนดวนัประชมุให้เร็วกวา่นั Kนก็ได้ 

ข้อ ๒๙. ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรือผู้ ซึ*งได้ รับมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าสามวันก่อนวัน
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจําเป็นเร่งด่วนเพื*อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีอื*นและกําหนดวัน
ประชมุให้เร็วกวา่นั Kนก็ได้ 

ข้อ ๓๓. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้น
เป็นการประชุมสามัญประจําปี ภายในสี*เดือนนับแต่
วันสิ Kนสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท การประชุมผู้ ถือ
หุ้นคราวอื*นนอกจากที*กลา่วแล้วให้เรียกว่าการประชมุ
วิสามญั 
             คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการ
ประชุมวิสามญัเมื*อใดก็ได้ สดุแต่จะเห็นสมควรหรือผู้
ถือหุ้ นคนหนึ*งหรือหลายคนซึ*งมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกวา่ร้อยละสิบของจํานวนหุ้นที*จําหน่ายได้ทั Kงหมด 
จะเข้าชื*อกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื*อใดก็ได้ แต่
ต้องระบุเรื*องและเหตผุลในการที*ขอให้เรียกประชุมไว้
ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี K 
คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุ  ผู้ ถือหุ้นภายใน
สี*สิบห้าวนันบัแตว่นัที*ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 
            ในกรณีที*คณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชมุ
ภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้ น
ทั Kงหลายซึ*งเข้าชื*อกันหรือผู้ ถือหุ้ นคนอื*นๆ รวมกันได้
จํานวนหุ้ นตามที*บังคับไว้นั Kนจะเรียกประชุมเองก็ได้ 

ข้อ ๓๓. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้น
เป็นการประชุมสามัญประจําปี ภายในสี*เดือนนับแต่
วันสิ Kนสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท การประชุมผู้ ถือ
หุ้นคราวอื*นนอกจากที*กลา่วแล้วให้เรียกว่าการประชมุ
วิสามญั 
             คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการ
ประชุมวิสามญัเมื*อใดก็ได้ สดุแต่จะเห็นสมควรหรือผู้
ถือหุ้ นคนหนึ*งหรือหลายคนซึ*งมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกวา่ร้อยละสิบของจํานวนหุ้นที*จําหน่ายได้ทั Kงหมด 
จะเข้าชื*อกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื*อใดก็ได้ แต่
ต้องระบุเรื*องและเหตผุลในการที*ขอให้เรียกประชุมไว้
ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี K 
คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุ  ผู้ ถือหุ้นภายใน
สี*สิบห้าวนันบัแตว่นัที*ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 
            ในกรณีที*คณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชมุ
ภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้ น
ทั Kงหลายซึ*งเข้าชื*อกันหรือผู้ ถือหุ้ นคนอื*นๆ รวมกันได้
จํานวนหุ้ นตามที*บังคับไว้นั Kนจะเรียกประชุมเองก็ได้ 
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ภายในสี*สิบห้าวนันบัแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตาม
วรรคสอง ในกรณีเช่นนี K ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือ
หุ้ นที*คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจําเป็นที*เกิดจากการจัดให้มี
การประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร 
            ในกรณีที*ปรากฎว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นที*เป็น
การเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสามครั Kงใด 
จํานวน    ผู้ ถือหุ้ นซึ*งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามที*กําหนดไว้ในข้อ ๓๕ ผู้ ถือหุ้นตามวรรค
สามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที*เกิดจาก
การจดัให้มีการประชมุในครั Kงนั Kนให้แก่บริษัท 

ภายในสี*สิบห้าวนันบัแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตาม
วรรคสอง ในกรณีเช่นนี K ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือ
หุ้ นที*คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจําเป็นที*เกิดจากการจัดให้มี
การประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร 
            ในกรณีที*ปรากฎว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นที*เป็น
การเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสามครั Kงใด 
จํานวน    ผู้ ถือหุ้ นซึ*งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามที*กําหนดไว้ในข้อ ๓๕ ผู้ ถือหุ้นตามวรรค
สามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที*เกิดจาก
การจดัให้มีการประชมุในครั Kงนั Kนให้แก่บริษัท 
             การประชุมผู้ ถือหุ้ นอาจดําเนินการผ่านสื*อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที*บญัญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ
ประชุมผ่านสื*ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ และให้ถือว่าที*ตั Kง
สํานกังานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที*จดัการประชมุ 

ข้ อ  ๓ ๔ .  ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น นั Kน  ใ ห้
คณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสือนดัประชมุระบสุถานที* 
วนัเวลา ระเบียบวาระการประชุมและเรื*องที*จะเสนอ
ต่อที*ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื*องที*จะเสนอเพื*อทราบ เพื*อ
อนมุติั หรือเพื*อพิจารณา แล้วแตก่รณีรวมทั Kงความเห็น
ของคณะกรรมการในเรื*องดงักล่าวและจัดส่งให้ผู้ ถือ
หุ้ นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อน
ประชมุ ทั Kงนี K ให้โฆษณาคําบอกกล่าววนันดัประชมุใน
หนงัสือพิมพ์ติดตอ่กนัไมน้่อยกวา่ ๓ วนัด้วย  
              สถานที*ที*จะใช้เป็นที*ประชมุตามวรรคหนึ*งให้
อยู่ในท้องที*อนัเป็นที*ตั Kงสํานกังานใหญ่ของบริษัทหรือ
ตามที*คณะกรรมการเป็นผู้ กําหนด 
 

ข้ อ  ๓ ๔ .  ใ น ก า ร เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น นั Kน  ใ ห้
คณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสือนดัประชมุระบสุถานที* 
วนัเวลา ระเบียบวาระการประชุมและเรื*องที*จะเสนอ
ต่อที*ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื*องที*จะเสนอเพื*อทราบ เพื*อ
อนมุติั หรือเพื*อพิจารณา แล้วแตก่รณีรวมทั Kงความเห็น
ของคณะกรรมการในเรื*องดงักล่าวและจัดส่งให้ผู้ ถือ
หุ้ นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อน
ประชมุ ทั Kงนี K ให้โฆษณาคําบอกกล่าววนันดัประชมุใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกันไม่น้อยกว่า ๓ วนัด้วยหรือทาง
สื* อ อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ อื* น ใ ด แ ท น ก า ร โ ฆ ษ ณ า ท า ง
หนงัสือพิมพ์ก็ได้         
              สถานที*ที*จะใช้เป็นที*ประชมุตามวรรคหนึ*งให้
อยู่ในท้องที*อนัเป็นที*ตั Kงสํานกังานใหญ่ของบริษัทหรือ
ตามที*คณะกรรมการเป็นผู้ กําหนด 
              กรณีที*ผู้ ถือหุ้นเรียกประชมุเอง ผู้ ถือหุ้นที*เรียก
ประชุมอาจจดัส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ ถือหุ้นนั Kนได้แจ้ง
ความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทหรือ
คณะกรรมการตามที*กําหนดไว้ 

ข้อ ๓๕. ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและ
ผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย
กวา่ยี*สิบห้าคน หรือไมน้่อยกวา่กึ*งหนึ*งของจํานวนผู้ ถือ
หุ้นทั Kงหมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ*ง

ข้อ ๓๕. ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและ
ผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย
กวา่ยี*สิบห้าคน หรือไมน้่อยกวา่กึ*งหนึ*งของจํานวนผู้ ถือ
หุ้นทั Kงหมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ*ง
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ในสามของจํานวนหุ้นที*ได้จําหน่ายได้ทั Kงหมดจงึจะเป็น
องค์ประชมุ 

ในสามของจํานวนหุ้นที*ได้จําหน่ายได้ทั Kงหมดจงึจะเป็น
องค์ประชมุ 
             การมอบฉนัทะอาจดําเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที*มีความ
ปลอดภัยและเชื*อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั Kนได้
ดําเนินการโดยผู้ ถือหุ้ น ทั Kงนี K ตามหลักเกณฑ์ที*นาย
ทะเบียนกําหนด 

 นอกจากนี K เพื*อให้การจดทะเบียนแก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัของบริษัทเป็นไปด้วยความสะดวกเรียบร้อย 
จึงเห็นสมควรเสนอให้ที*ประชุมสามญัประจําปี ครั Kงที* ๒๙ อนุมติัมอบอํานาจให้กรรมการผู้ มีอํานาจของบริษัท 
และ/หรือบคุคลที*กรรมการผู้ มีอํานาจของบริษัทมอบหมาย เป็นผู้ มีอํานาจในการจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชย์ 
รวมทั Kงมีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ตามความจําเป็นและเหมาะสมเพื*อให้เป็นไปตามคําสั*งของนายทะเบียน
บริษัทมหาชน และภายใต้กรอบของกฎหมายที*เกี*ยวข้อง ตามที*เสนอข้างต้นทกุประการ 
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็น ปรากฏว่ามีผู้ ถือหุ้นมีข้อสงสยั
และแสดงความคิดเห็น ดงันี K 
 นางสาวเสาวลกัษณ์ จิรายสุโยธิน ผู้ ถือหุ้น สอบถามและให้ข้อเสนอแนะ ดงันี K 
 ๑) สาเหตขุองการแก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ  
 ๒) ค่าใช้จ่ายของการจดัประชมุสามญัประจําปีในรูปแบบออนไลน์เปรียบเทียบกบัการจดัประชมุใน
สถานที*ของบริษัทฯ  
 ประธานฯ มอบหมายให้นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล เลขานกุารบริษัท เป็นผู้ ชี Kแจง 
 นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล ได้ชี Kแจงว่า การแก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ เพื*อให้สอดคล้องกบั
หลกัปฏิบติัของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและการดําเนินงานของธุรกิจในปัจจบุนั โดยคา่ใช้จ่ายของการจดั
ประชมุสามญัประจําในรูปแบบออนไลน์มีคา่ใช้จ่ายที*สงูกวา่การจดัประชมุที*บริษัทฯ 
 นางสาวเสาวลักษณ์ จิรายุสโยธิน ผู้ ถือหุ้ น แสดงความคิดเห็น ข้อเสียของการจัดประชุมสามัญ
ประจําปีในรูปแบบออนไลน์  
 นายธรรมนูญ วุฒิรงค์ ผู้ ถือหุ้ น เสนอแนะ ข้อดีของการจัดประชุมสามัญประจําปีที*บริษัท และ
สนบัสนนุให้บริษัทจดัประชมุสามญัประจําปีในรูปแบบเดิม 
 ประธานฯ ได้ชี Kแจงเพิ*มเติมวา่ การแก้ไขข้อบงัคบัของบริษัทฯ เป็นการแก้ไขให้รองรับกบัสถาณการณ์
ต่างๆ เช่น โรคระบาดโควิด ทําให้บริษัทฯต้องเตรียมความพร้อมในการดําเนินการต่างๆ รวมถึงการจัดประชุม
สามญัประจําปีในรูปแบบออนไลน์ ทั Kงนี K ทางบริษัทฯ จะนําข้อเสนอแนะของผู้ ถือหุ้นไปพิจารณาในการกําหนด
รูปแบบของการจดัประชมุสามญัประจําปีตอ่ไป 
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั เมื*อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามเพิ*มเติม ประธานฯ จงึ
ขอให้ที*ประชมุพิจารณาอนมุติัแก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ โดยแจ้งต่อที*ประชมุว่ามติอนมุติัในวาระนี Kให้ถือ
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี* (๓/๔) ของจํานวนเสียงทั Kงหมดของผู้ ถือหุ้นที*มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี K 

มติ : อนมุติัให้แก้ไขเพิ*มเติมข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อที* ๒๗, ๒๘, ๒๙, ๓๓, ๓๔ และ ๓๕ และการ
มอบอํานาจดําเนินการใดๆ ตามที*เสนอมา ด้วยคะแนนเสียง ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของ
จํานวนเสียงทั Kงหมดของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Kจํานวน ๒๙๖,๑๖๐,๔๗๘ เสียง ทั Kงนี K 
ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย  
 



๑๔ 
 

MSC-AGM-๒๙-๒๕๖๗  ๒-๔-๒๕๖๗ 

วาระที. ๙. พจิารณาเรื.องอื.นๆ (ถ้ามี)  
 ประธานฯ แจ้งต่อที*ประชุมว่า การเสนอเรื* องอื*นๆ ให้ที*ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาในวาระที*  ๘               
ตามพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึ*งมีหุ้นนบัรวมกนั
ได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้นที*จําหน่ายได้ทั Kงหมด จะขอให้ที*ประชมุพิจารณาเรื*องอื*นนอกจากที*
กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 
 เมื*อไม่มีผู้ ใดเสนอเรื*องให้ที*ประชุมพิจารณาเรื*องอื*นๆ ประธานฯ จึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถาม
หรือแสดงความคิดเห็น ปรากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นมีข้อสงสยัในเรื*องตา่งๆ ดงันี K 
 นางสาวเสาวลกัษณ์ จิรายสุโยธิน ผู้ ถือหุ้น สอบถาม ดงันี K 
 ๑) ทิศทางของบริษัทฯ อีก 3 ปีข้างหน้า  
 ๒) อปุสรรคใดบ้างที*จะสง่ผลกระทบกบัการดําเนินธุรกิจ เช่น คูแ่ข่ง ลกูค้า เทคโนโลยี เป็นต้น 
 ประธานฯ มอบหมายให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการ เป็นผู้ ชี Kแจง 
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ได้ชี Kแจงว่า ทิศทางของบริษัทฯ จะมุ่งเน้นการขายผลิตภณัฑ์ซอฟท์แวร์และ
การบริการ รวมถึงการสร้างนวตักรรมที*เป็นลิขสิทธิkของบริษัทฯ สําหรับอปุสรรคท้าทายที*สําคญัของบริษัทฯ คือ 
การเปลี*ยนแปลงของเทคโนโลยีที*รวดเร็วและแนวโน้มตลาด เนื*องจากบริษัทฯ ต้องพฒันาทั Kงองค์กรและพนกังาน 
อยา่งตอ่เนื*อง เพื*อให้สินค้าและการบริการตรงตามความต้องการของลกูค้า 
 นางสาวนิตยา จงวิริยะพนัธ์ุ ผู้ ถือหุ้น สอบถาม ดงันี K 
 ๑) บริษัทฯ ได้รับผลกระทบจากการเข้ามาของธุรกิจคลาวน์รายใหญ่ และมีแผนการรองรับอยา่งไร 
 ๒) บริษัทฯ มีแนวทางการดําเนินธุรกิจอยา่งยั*งยืน 
 ประธานฯ มอบหมายให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการ เป็นผู้ ชี Kแจง 
   นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล ได้ชี Kแจงว่า บริษัทฯ เป็นพนัธมิตรคู่ค้ากบัธุรกิจคลาวน์ และมุ่งเน้นการขาย
ผลิตภัณฑ์ซอฟท์แวร์และการบริการต่างๆ บนคลาวน์ สําหรับแนวทางการดําเนินธุรกิจอย่างยั*งยืน บริษัทฯ ให้
ความสําคญักับเรื*องนี Kอย่างต่อเนื*องเพื*อตอบสนองต่อความคาดหวงัของผู้ มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน และพฒันา
เปา้หมายการพฒันาอยา่งยั*งยืนขององค์การสหประชาชาติ หรือ SDGs  
 ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็นเพิ*มเติมก่อนปิดประชมุ 
ปรากฎวา่ไมมี่ผู้ใดเสนอเรื*องให้ที*ประชมุพิจารณา หรือซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็นเพิ*มเติม 
 

      อนึ*ง ประธานฯ แจ้งต่อที*ประชุมว่า ในการรับรองรายงานการประชุมสามัญประจําปี ครั Kงที*                     
๒๙/๒๕๖๗ บริษัทจะดําเนินการเปิดเผยข้อมลูบนหน้าเว็บไซต์บริษัทภายใน ๑๔ วนันบัจากวนัประชมุ หากผู้ ถือหุ้น
ทา่นใดประสงค์จะแก้ไขหรือเสนอความคิดเห็นตอ่รายงานการประชมุดงักลา่ว ขอให้ทา่นแจ้งมาที*เลขานกุารบริษัท 
ผ่านช่องทางอีเมล ir@metrosystems.co.th ภายใน ๗ วนันบัจากวนัที*บริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูต่อสาธารณะ 
หากพ้นระยะเวลาที*ได้กําหนดไว้ ถือว่ารายงานการประชมุสามญัประจําปี ครั Kงที* ๒๙/๒๕๖๗ นี Kได้ผ่านการรับรอง
โดยชอบแล้ว แตห่ากมีการแก้ไข บริษัทสงวนสิทธิที*จะแก้ไขรายงานการประชมุในขอบเขตเนื Kอหาที*เกี*ยวข้องกบัการ
ประชมุสามญัประจําปี ครั Kงที* ๒๙/๒๕๖๗ เทา่นั Kน 

 
 ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุ และปิดประชมุเวลา ๑๑.๐๐ นาฬิกา 
  
  

ลงชื*อ         สเุมตตา จิตต์ศิริผล 
 (นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล) 

เลขานกุารที*ประชมุ 
 

ลงชื*อ          สรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ 
              (นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์) 

     ประธานที*ประชมุ 
 


