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รายงานการประชุมสามัญประจาํปี ครั4งที6 ๒๘/๒๕๖๖ 
 

วันเวลาและสถานที. : ประชมุเมื*อวนัที* ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๖ เริ*มประชมุเวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา ณ สํานกังานใหญ่      
ของบริษัท อาคารจี ชั Jน ๒ เลขที* ๔๐๐ ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
 
องค์ประชุม: เมื*อเริ*มประชมุมีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง และโดยการรับมอบฉันทะรวมทั Jงสิ Jน ๓๕ ท่าน 
แบ่งออกเป็นผู้ ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเองจํานวน ๒๖ ท่าน นบัจํานวนหุ้นได้ ๔,๐๐๕,๓๓๖ หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
๑.๑๑๒๖ ของจํานวนหุ้ นทั Jงหมด และมีผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้ นจํานวน ๙ ท่าน นับจํานวนหุ้ นได้ 
๓๒๔,๕๑๗,๖๒๑ หุ้น คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๑๔๓๘ ของจํานวนหุ้นทั Jงหมด รวมจํานวนหุ้นทั Jงสิ Jน ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ 
หุ้ น จากจํานวนหุ้ นที*จําหน่ายได้ทั Jงหมดของบริษัทจํานวน ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้ น คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๒๕๖๔        
ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อที* ๓๕  
  
เริ. มการประชุม: นายปิยพจน์ ประเสริฐเจริญอาชา พิธีกรในที*ประชุม แจ้งว่ามีการบนัทึกภาพการประชุมใน
ลกัษณะสื*อวิดีทศัน์และผู้ ถือหุ้นสามารถร้องขอภาพการประชมุได้ โดยบริษัทจะมีการเปิดเผยข้อมลูการประชมุผู้ ถือ
หุ้ นบนเว็บไซต์บริษัท และแจ้งขอจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้ น รวมถึงผู้ รับมอบฉันทะ ให้เป็นไปตาม
มาตรการรองรับต่อการดําเนินการใดๆ อนัเกี*ยวเนื*องกับข้อมลูส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้น และผู้ รับมอบฉันทะด้วย
ความปลอดภยัและมีประสิทธิภาพภายใต้การดแูลควบคมุของบริษัท ซึ*งสอดคล้องกับพระราชบญัญัติคุ้มครอง
ข้อมลูสว่นบคุคล พ.ศ. ๒๕๖๒ และได้กลา่วแนะนํากรรมการ ผู้บริหาร เลขานกุารบริษัท ผู้สอบบญัชี และที*ปรึกษา
กฎหมายที*เข้าประชมุ ดงันี J 
 
กรรมการที.เข้าประชุม: 
๑. นายสรรพิชญ์   เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ 
๒. นายกิตติ    เตชะทวีกิจกลุ   รองประธานกรรมการ 
๓. นายธวิช                จารุวจนะ กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/ประธานเจ้าหน้าที*บริหาร 
๔. นายวนารักษ์         เอกชยั          กรรมการ/รองประธานเจ้าหน้าที*บริหาร 
๕. นายสวิุช   สวุรุจิพร            กรรมการ/ประธานอนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
๖. นายณรงค์    จารุวจนะ          กรรมการ 
๗. ดร.วิรัช      อภิเมธีธํารง      กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการกํากบั 

ดแูลกิจการที*ดี                                                           
๘. รศ.พรสิริ     ทิวาวรรณวงศ์  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการบริหารความเสี*ยง     
   
กรรมการบริษัทมีจํานวนทั Jงหมด ๘ ทา่น เข้าร่วมประชมุ ๘ ทา่น คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนกรรมการทั Jงหมด 
 
ผู้บริหารที.เข้าประชุม: 
๑. นายวีรพนัธ์ุ    ดรุงค์แสง            กรรมการบริหาร 
๒. นายอรุณ    ตอ่เอกบณัฑิต     กรรมการบริหาร 
๓. นายสรุเดช    เลิศธรรมจกัร์       กรรมการบริหาร 
๔. นางสาวสเุมตตา   จิตต์ศิริผล           กรรมการบริหาร/ผู้ รับผิดชอบสงูสดุด้านการบญัชีและการเงิน/ 

เลขานกุารบริษัท 
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ทั Jงนี J นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล เลขานกุารบริษัท ได้รับมอบหมายให้ทําหน้าที*เลขานกุารที*ประชมุ 
 
ผู้สอบบัญชี: นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ ช     
โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี ๒๕๖๕ 
 
ที.ปรึกษากฎหมาย: นายนิกร ฤชุโฆษิตสวสัดิk ที*ปรึกษากฎหมายจากสํานกักฎหมายบริษัท เมโทรซิสเต็มส์คอร์
ปอเรชั*น จํากดั (มหาชน) ได้รับมอบหมายให้ทําหน้าที*ดําเนินการตรวจสอบการนบัองค์ประชมุ และนบัคะแนนเสียง
ในการประชมุ 
 
                    พิธีกรในที*ประชุมได้กล่าวชี Jแจงข้อบงัคบัของบริษัทและกฎหมายที*เกี*ยวข้องกบัการประชุม รวมทั Jง
วิธีการออกเสียงลงคะแนนให้ผู้ ถือหุ้นทราบ ดงันี J  
 ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ ๓๕ กําหนดไว้ว่า  ในการประชุมผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ     
จากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี*สิบห้า (๒๕) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ*งหนึ*งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั Jงหมด    
และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสาม (๑/๓) ของหุ้นที*จําหน่ายได้ทั Jงหมดจงึจะเป็นองค์ประชมุ  
 วิธีการลงคะแนนเสียงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและข้อบังคับของบริษัทกําหนด       
ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่าจํานวนหุ้นที*ถือ โดยถือว่าหุ้นหนึ*งมีเสียงหนึ*ง ในกรณีที*ผู้ รับมอบฉันทะเป็นผู้ ถือหุ้น   
อยู่แล้ว หรือมิได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทแต่ได้รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นเกินกว่าหนึ*ง (๑) ราย ผู้ รับมอบฉนัทะนั Jนมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบัคะแนนเสียงของผู้ ที*แตง่ตั Jงตนนอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณี
ซึ*งเป็นผู้ ถือหุ้น 
 มติของที*ประชมุผู้ ถือหุ้นนั Jน ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี J 
 ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง
เท่ากันให้ประธานในที*ประชุมออกเสียงเพิ*มขึ Jนอีกหนึ*งเสียงเป็นเสียงชี Jขาด คือ การลงคะแนนเสียงในวาระที* ๓      
ถึงวาระที* ๕ และวาระที* ๗ 
 ในกรณีที*กฎหมายกําหนดวา่ต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสาม (๒/๓) ของจํานวนเสียงทั Jงหมด
ของผู้ ถือหุ้นซึ*งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน คือ การจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการในวาระที* ๖  
 ทั Jงนี J วาระที* ๑ และวาระที* ๒ เป็นวาระเพื*อทราบ จงึจะไมมี่การลงมติในวาระดงักลา่วนี J 
 สําหรับมติอนุมัติในการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ ประธานฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้ นทราบก่อนการ
ลงคะแนนเสียงอีกครั Jงหนึ*ง และเพื*อความสะดวกในการนบัคะแนนเสียง ถ้าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรือ      
งดออกเสียง ให้ถือวา่ผู้ ถือหุ้นเห็นชอบหรือเห็นด้วยตามมติที*นําเสนอ หากมีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรืองดออก
เสียงให้ใช้ใบลงคะแนนที*บริษัทจดัให้ ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะนําคะแนนเสียงที*ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออก
เสียง หกัออกจากคะแนนเสียงที*เห็นด้วย สว่นผู้ ถือหุ้นที*ทําหนงัสือมอบฉนัทะให้ผู้ อื*นเข้าร่วมประชมุ และเป็นแบบ
ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นนั Jน บริษัทได้นําคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง
ตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นมารวมไว้เพื*อการลงมติตามวาระแล้ว  
 การเสนอเรื*องอื*นๆ ให้ที*ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาในวาระที* ๘ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จํากดั มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึ*งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้น             
ที*จําหน่ายได้ทั Jงหมด จะขอให้ที*ประชมุพิจารณาเรื*องอื*นนอกจากที*กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 
 เมื*อที*ประชุมรับทราบองค์ประชุม ข้อบงัคบัและกฎหมายที*เกี*ยวข้องกับการประชุม รวมทั Jงวิธีการ
ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระแล้ว พิธีกรในที*ประชมุจึงขอให้ประธานฯ เปิดการประชมุและดําเนินการประชมุตาม
ระเบียบวาระที*กําหนดในหนงัสือนดัประชมุ 
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 นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ ทําหน้าที*เป็นประธานที*ประชุม ได้กล่าวเปิดการ
ประชมุ และเสนอให้ที*ประชมุพิจารณาเรื*องตา่งๆ ตามลําดบัระเบียบวาระ ดงันี J   
 
วาระที. ๑. เรื.องแจ้งเพื.อทราบ 
 ประธานฯ แจ้งวา่ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสง่คําถามลว่งหน้าก่อนการประชมุสามญัประจําปีได้ 
2 ช่องทาง ได้แก่ ทางอีเมล ir@metrosystems.co.th หรือส่งจดหมายมายงับริษัทตั Jงแต่วนัที* ๑ มีนาคม ๒๕๖๖ 
ปรากฎวา่ไมมี่คําถามใดๆ จากผู้ ถือหุ้น 
 นอกจากนี J บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพื*อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมสามญัประจําปี ๒๕๖๖ และเสนอชื*อบุคคลเพื*อเลือกตั Jงเป็นกรรมการล่วงหน้าได้ตั Jงแต่วนัที* ๑ กันยายน 
๒๕๖๕ ถึงวนัที* ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระและเสนอชื*อบคุคลเข้ารับการเลือกตั Jง
เป็นกรรมการบริษัทลว่งหน้าสําหรับการประชมุสามญัประจําปีครั Jงที* ๒๘/๒๕๖๖  
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 
 เมื*อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ที*ประชมุรับทราบผลการเปิด
โอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชมุสามญัประจําปี ผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการ
ประชุมเพื*อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญประจําปี ๒๕๖๖ และเสนอชื*อบุคคลเพื*อเลือกตั Jงเป็น
กรรมการลว่งหน้า 
      มติ : วาระนี Jเป็นวาระเพื*อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนโดยถือว่าที*ประชมุรับทราบผลการเปิดโอกาส
ให้ผู้ ถือหุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชมุสามญัประจําปี ผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชมุ
เพื*อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญประจําปี ๒๕๖๖ และเสนอชื*อบุคคลเพื*อเลือกตั Jงเป็นกรรมการ
ลว่งหน้า 

 
วาระที. ๒. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สิ Pนสุด ณ วันที.  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ และ
รายงานประจาํปีของบริษัทฯ ประจาํปี ๒๕๖๕ 
 ประธานฯ ขอให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัท
ให้ที*ประชมุรับทราบ  
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล รองประธานกรรมการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในปีที?ผ่านมา    
โดยแยกเป็น ๒ หวัข้อใหญ่ ได้แก่  

๑. ด้านผลประกอบการ รายละเอียดปรากฎตามสรุปผลการดําเนินงานตามงบการเงินรวม สิ Jนสดุ                
ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๕ รวมทั Jงโครงสร้างของรายได้ ดงันี J 
 
 สรุปฐานะทางการเงินจากงบการเงินรวมสิ Jนสุด ณ วันที* ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ เปรียบเทียบกับปี 
๒๕๖๔  
              (หน่วย : ล้านบาท) 
                                                                                     ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 
                    งบแสดงฐานะการเงนิ 
 รวมสินทรัพย์                                                              ๓,๓๐๕  ๔,๕๖๗ 
 รวมหนี Jสิน                                                                  ๑,๓๒๗ ๒,๔๙๒ 
 รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น                                          ๑,๙๗๗ ๒,๐๗๕ 
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งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
รายได้จากการขาย บริการและให้เช่า ๗,๑๙๙ ๙,๓๖๘ 
รายได้อื*น ๖๔ ๘๓ 
กําไรขั Jนต้น ๑,๐๖๐ ๑,๒๐๓  
คา่ใช้จ่ายในการขายและบริหาร ๙๒๐ ๙๔๗ 
ผลกําไร(ขาดทนุ)อื*น ๑๒ (๒๕) 
ต้นทนุทางการเงิน ๖  ๑๐ 
การกลบัรายการขาดทนุจากการด้อยคา่ ๔๒ ๐.๔๘ 
ซึ*งเป็นไปตาม TFRS9   
สว่นแบง่กําไร (ขาดทนุ) การลงทนุในบริษัทร่วม                    (๑)                                ๒ 
ภาษีเงินได้นิติบคุคล ๕๔        ๖๒ 
กําไรสทุธิสว่นที*เป็นของบริษัทใหญ่ ๑๙๗ ๒๔๕  
กําไรตอ่หุ้น (บาท) ๐.๕๕ ๐.๖๘ 

 
                                                                                     ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 
 อัตราส่วนทางการเงนิที.สาํคัญ  
 อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) ๖.๑ ๖.๒ 
 อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น         (%) ๑๐.๒ ๑๒.๑ 
 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง               (เทา่) ๒.๒ ๑.๖  
       อตัราสว่นหนี Jสินตอ่ผู้ ถือหุ้น       (เทา่)                               ๐.๗ ๑.๒              
 
                                                                                     ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 
 โครงสร้างรายได้  
                          แบง่ตามประเภทสนิค้า 
 ผลิตภณัฑ์ฮาร์ดแวร์ ๑,๖๘๙ ๒,๘๗๓ 
 ผลิตภณัฑ์ซอฟท์แวร์ ๒,๖๓๙ ๓,๓๙๔ 
 ผลิตภณัฑ์วสัดสิุ Jนเปลือง ๑,๖๐๒ ๑,๕๒๖ 
 การบริการตา่งๆ ๑,๒๖๙ ๑,๕๗๖  
 
 ทั Jงนี J นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ชี Jแจงเพิ*มเติมตอ่ที*ประชมุเกี*ยวกบัคําอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่าย
จดัการ แยกเป็นกําไรขั Jนต้นแยกตามผลิตภณัฑ์ โครงสร้างรายได้แยกตามอตุสาหกรรม และผลการดําเนินงานของ
บริษัทและบริษัทยอ่ย ตามลําดบั 

๒.  ด้านความยั*งยืนของบริษัท ภายใต้วิสยัทศัน์ เราจะเป็นองค์กรต้นแบบด้านความยั*งยืนในการ
ดําเนินธุรกิจ ควบคู่ไปกบัการคํานึงถึงเศรษฐกิจ สงัคม และสิ*งแวดล้อม ในปีที*ผ่านมา เราได้มีการพฒันาองค์กร
อย่างต่อเนื*อง ซึ*งเห็นได้จากรางวลัการันตีต่างๆ จากการขบัเคลื*อนธุรกิจด้วยกลยทุธ์ทั Jง ๔ ด้าน คือ สิ*งแวดล้อม 
สงัคม ธรรมาภิบาล และด้านเทคโนโลยี โดยยงัคงสง่เสริมการมีสว่นร่วมรับผิดชอบตอ่สงัคมอยู่เสมอ และคํานงึถึง
ถึงผู้ มีสว่นได้เสียทกุภาคสว่นผ่านโครงการต่างๆ ของบริษัทเพื*อสร้างประโยชน์ให้สงัคมและสร้างคณุค่าต่อองค์กร
ได้ในระยะยาว  

ในด้านการกํากับดแูลกิจการที*ดี บริษัทได้แสดงออกถึงความมุ่งมั*นในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชนั
อย่างเสมอมา โดยรณรงค์ให้ผู้บริหารและพนกังานเข้าร่วมงานวนัต่อต้านคอร์รัปชนัเป็นประจําทกุปี และหากผู้ ใด
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พบเห็นการกระทําที*เข้าข่ายทุจริตคอร์รัปชนั สามารถแจ้งที*ช่องทางแจ้งเบาะแสหรือข้อเรียกร้องบนเว็ปไซต์ของ
บริษัทได้  นอกจากนี J บริษัทได้มีการสื*อสารนโยบายขององค์กรโดยการจดัให้พนกังานทําแบบทดสอบออนไลน์  
เพื*อสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจอย่างสมํ*าเสมอ รวมถึงการจัดทําระบบบริหารความเสี*ยงขององค์กร     
ซึ*งรวมถึงการบริหารความเสี*ยงด้านทจุริตและการบริหารจดัการด้านความยั*งยืนขององค์กรด้วย ทั Jงนี J บริษัทได้รับ
การรับรองเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต หรือ CAC ตั Jงแต่วันที* ๒๔ กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๙ เป็นต้นมา และได้รับคดัเลือกให้อยูใ่นรายชื*อหุ้นยั*งยืน ตอ่เนื*องเป็นปีที* ๓  

ในด้านความรับผิดชอบต่อสงัคม เศรษฐกิจ และสิ*งแวดล้อม บริษัทได้ตอบสนองต่อความคาดหวงั
ของผู้ มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนและสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั*งยืนขององค์การสหประชาชาติ หรือ 
SDGs โดยในปีที*ผา่นมา บริษัทได้จดักิจกรรมตา่งๆ เพื*อพฒันาศกัยภาพและดแูลรักษาพนกังานที*จะช่วยขบัเคลื*อน
ให้องค์กรเติบโตได้อย่างตอ่เนื*อง รวมถึงสนบัสนนุโครงการตา่งๆ เช่น เปิดให้นกัศกึษาเยี*ยมชมศนูย์เทคโนโลยีของ
บริษัท กิจกรรมอาสาปลกูป่าชายเลน และการบริจาคสิ*งของเพื*อช่วยเหลือชมุชนและสงัคม เป็นต้น  

นอกจากนี J บริษัทยงัได้ผลกัดนัให้เกิดนวตักรรมภายในองค์กร เพื*อมุ่งสร้างความแตกต่างและความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันผ่านโครงการ MSC Community ภายใต้ชื*อ “Metro Gen” ด้วยการสร้าง METRO 
Working Space เพื*อเชื*อมความสมัพนัธ์ของกลุม่บคุคล ๓ กลุม่ คือ กลุม่ผู้บริหาร กลุม่พนกังาน และกลุม่นกัศกึษา
มหาวิทยาลัย ผ่านกิจกรรมและโครงการต่างๆ เพื*อสนับสนุนให้เกิดความคิดสร้างสรรค์และสามารถพัฒนา
เทคโนโลยีให้เกิดผลงานและการบริการใหม่ๆ  ที*ตรงตามความต้องการของตลาดได้ในอนาคต 
 ประธานฯ แจ้งว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าผลการดําเนินงานของบริษัทสิ Jนสุด ณ วันที*                  
๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ ถูกต้องและเห็นควรเสนอที*ประชุมสามญัประจําปีรับทราบรายงานดงักล่าว รายละเอียด      
ตามรายงานประจําปีได้สง่ให้แก่ทา่นผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดัประชมุแล้ว (คิวอาร์โค้ด)  
   ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 
 เมื*อไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ที*ประชุมรับทราบผลการ
ดําเนินงานของบริษัท สิ Jนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๕ และรายงานประจําปีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๕ 

      มติ : วาระนี Jเป็นวาระเพื*อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนโดยถือว่าที*ประชมุรับทราบผลการดําเนินงาน
ของบริษัท สิ Jนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๕ และรายงานประจําปีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๕ ตามที*รายงานให้
ทราบแล้ว 
            
วาระที. ๓. พจิารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จของบริษัทฯ สาํหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชี สิ Pนสุด ณ วันที. ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
 ประธานฯ รายงานว่า คณะกรรมการบริษัทได้จัดทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จสําหรับระยะเวลาบญัชีสิ Jนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ ซึ*งเป็นไปตามหลกัการบญัชีที*รับรองทั*วไป 
และได้จดัให้ผู้สอบบญัชีของบริษัทตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงินและ    
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในรายงานประจําปีหน้าที* ๑๖๓ ถึงหน้าที* ๒๖๑ ซึ*งได้จัดส่งให้กับท่านผู้ ถือหุ้นพร้อม
หนงัสือนดัประชมุแล้ว  
 คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จที*ผู้ สอบบัญชีของบริษัทได้ตรวจสอบแล้วเห็นว่า ถูกต้องครบถ้วน และคณะกรรมการบริษัท
เห็นสมควรเสนอให้ที*ประชุมสามญัประจําปีพิจารณาอนมุติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ     
ของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ Jนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๕ เพื*อให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท
และพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ.๒๕๓๕  
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 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั เมื*อไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามอีก ประธานฯ จงึขอให้    
ที*ประชมุพิจารณาอนมุติังบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชี 
สิ Jนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๕ โดยแจ้งวา่จะต้องใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุติัวาระนี J 
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี J 
                มติ :  ที*ประชมุได้อนมุติังบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชี สิ Jนสดุ ณ วนัที* ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ ด้วยคะแนนเสียง ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ 
๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Jงหมดของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Jจํานวน ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ 
เสียง ทั Jงนี J ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย 
 
วาระที. ๔. พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิกาํไรและจ่ายเงนิปันผลประจาํปี ๒๕๖๕ 
 ประธานฯ รายงานว่า ผลประกอบการในปี ๒๕๖๕ บริษัทมีกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ 
๒๐๔,๙๖๙,๑๒๓ (สองร้อยสี*ล้านเก้าแสนหกหมื*นเก้าพนัหนึ*งร้อยยี*สิบสามบาทถ้วน) คิดเป็นกําไรหุ้นละ ๐.๕๗ 
บาท (ห้าสิบเจ็ดสตางค์) และไม่มีผลขาดทุนสะสม ดงันั Jน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ที*ประชุม
สามญัประจําปีสมควรอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๕ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
จํานวน ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้น ในอตัราหุ้นละ ๐.๔๐ บาท (สี*สิบสตางค์) รวมเป็นเงินทั Jงสิ Jน ๑๔๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
(หนึ*งร้อยสี*สิบสี*ล้านบาทถ้วน) หรือคิดเป็นร้อยละ ๗๐ ของกําไรสทุธิ สอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทที*กําหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ (ห้าสิบ) ของกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีของงบ
การเงินเฉพาะกิจการ โดยบริษัทได้มีการจดัสรรกําไรสทุธิไว้เป็นทนุสํารองเต็มตามจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ 
(สิบ) ของทนุจดทะเบียน ตามที*กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทได้กําหนดไว้ 
 ทั Jงนี J บริษัทกําหนดรายชื*อผู้ ถือหุ้นที*มีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัประจําปีในวนัที* ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๖
เพื*อสิทธิในการรับเงินปันผล โดยกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที* ๒๑ เมษายน ๒๕๖๖  
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้ นซักถามหากมีข้อสงสัย ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดซักถามหรือแสดง
ความเห็น ประธานฯ จงึขอให้ที*ประชมุพิจารณาอนมุติัจดัสรรเงินกําไรและประกาศจ่ายเงินปันผล ประจําปี ๒๕๖๕ 
โดยแจ้งวา่จะต้องใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุติัวาระนี J 
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี J 

มติ :  อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๕ จํานวนหุ้นละ ๐.๔๐ บาท  
(สี*สิบสตางค์) รวมเป็นเงินทั Jงสิ Jน ๑๔๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งร้อยสี*สิบสี*ล้านบาทถ้วน) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท      
คิดเป็นร้อยละ ๗๐ ของกําไรสทุธิ ซึ*งสอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ทั Jงนี J บริษัทกําหนดรายชื*อ
ผู้ ถือหุ้นที*มีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัประจําปีในวนัที* ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๖ เพื*อสิทธิในการรับเงินปันผล โดยกําหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัที* ๒๑ เมษายน ๒๕๖๖ ด้วยคะแนนเสียง ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของ
จํานวนเสียงทั Jงหมดของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Jจํานวน ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง  
ทั Jงนี J ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย 

 
วาระที. ๕. พิจารณาอนุมัติเลือกตั Pงกรรมการเข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการซึ.งครบกําหนดออกจาก
ตาํแหน่งตามวาระ 
 ประธานฯ รายงานว่า ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ ๑๗ กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ*ง
ในสาม (๑/๓) ในวนัประชมุสามญัประจําปีของทกุปี ถ้าจํานวนกรรมการที*จะแบง่ออกให้ตรงเป็นหนึ*งในสามไม่ได้ 
ก็ให้ออกในจํานวนที*ใกล้เคียงที*สดุกบัส่วนหนึ*งในสาม กรรมการที*จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที*สอง
ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั Jนให้ใช้วิธีการจบัสลาก สว่นในปีตอ่ๆ ไปให้กรรมการคนที*อยู่ในตําแหน่งนานที*สดุเป็น
ผู้ออก กรรมการซึ*งพ้นจากตําแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้  



๗ 
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รายชื*อกรรมการที*ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ ได้แก่  
(๑) นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ       กรรมการ 
(๒) นายสวิุช  สวุรุจิพร   กรรมการ 
(๓) นายประวิตร ฉตัตะละดา  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานฯ เรียนชี Jแจงว่า นายประวิตร ฉัตตะละดา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ                
ถึงแก่กรรมเมื*อวันที* ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ที*ผ่านมา จึงขอเสนอนายประยุทธ ตัณฑ์ศรีสุวรรณ ผู้ ที*ได้ผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทให้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบแทน นายประวิตร              
ฉตัตะละดา ตอ่ที*ประชมุผู้ ถือหุ้น เพื*อพิจารณาอนมุติัในลําดบัถดัไป 
 การเสนอชื*อกรรมการของบริษัทได้ผ่านการกลั*นกรองและเสนอชื*อจากคณะอนุกรรมการสรรหา 
และกําหนดค่าตอบแทน ให้เลือกตั Jงบุคคลทั Jง  ๒ ท่าน กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ*ง  
และเสนอให้นายประยุทธ ตัณฑ์ศรีสุวรรณ ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ แทน 
นายประวิตร ฉัตตะละดา ทั Jงนี J คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า กรรมการทั Jง ๓ ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.๒๕๓๕ เป็นผู้ มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจที*
เกี*ยวข้องกบัการดําเนินงานของบริษัทสามารถที*จะช่วยพฒันาบริษัทได้ สําหรับนายประยทุธ ตณัฑ์ศรีสวุรรณ ผู้ ที*
จะดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ เป็นผู้ ที*สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นผู้ ที*มีคณุสมบติัของ
กรรมการอิสระตามนิยามของกรรมการอิสระอย่างครบถ้วน ทั Jงนี J บริษัทได้แนบรายละเอียดประวติัของกรรมการ
ดงักล่าว การถือหุ้นในบริษัท การดํารงตําแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื*น และนิยามของกรรมการอิสระ
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายหนงัสือนดัประชมุหมายเลข ๒ แล้ว 
 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นเสนอชื*อบุคคลเพื*อรับการพิจารณาเลือกตั Jงเป็น
กรรมการบริษัทในการประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๖ เป็นการลว่งหน้าได้ ตั Jงแต่วนัที* ๑ กนัยายน ๒๕๖๕ ถึงวนัที*                               
๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ แล้ว โดยได้ประกาศข่าวต่อผู้ ถือหุ้นผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมถึงเปิดเผยบนหน้าเว็บไซต์บริษัท ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอชื*อบุคคลใดเพื*อรับการพิจารณาเลือกตั Jงเป็น
กรรมการบริษัท   
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ที*ได้รับการเสนอชื*อเข้ารับเลือกตั Jงเป็นกรรมการของบริษัทแสดงตวัก่อนการลงมติ 
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ นายสวิุช สวุรุจิพร และ นายประยทุธ ตณัฑ์ศรีสวุรรณได้แสดงตวัตอ่ที*ประชมุ 
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ*มเติมหากมีข้อสงสยั ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามหรือ
แสดงความเห็น จึงขอให้ที*ประชมุพิจารณาลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล โดยแจ้งว่าจะต้องใช้มติเสียง
ข้างมากในการอนมุติัวาระนี J 
 ที*ประชมุมีมติเลือกตั Jงกรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี J 
 มต ิ: อนุมัติให้เลือกตั Jงกรรมการที*ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระทั Jง ๒ ท่าน คือ                    
นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุและนายสวิุช สวุรุจิพร กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ*ง และแต่งตั Jงให้ 
นายประยทุธ ตณัฑ์ศรีสวุรรณ ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ จากคะแนนเสียงในที*ประชมุ
ทั Jงหมด ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง  ด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี J 
 
  (๑) นายกิตต ิเตชะทวีกจิกุล            กรรมการ 
  เห็นด้วย จํานวน   ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗   เสียง คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐      
  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                          ๐    เสียง คิดเป็นร้อยละ     ๐  
  งดออกเสียง จํานวน                          ๐    เสียง คิดเป็นร้อยละ       ๐    
  บตัรเสีย จํานวน             ๐   เสียง คิดเป็นร้อยละ       ๐ 
  ผลรวม จํานวน    ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗  เสียง   คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 



๘ 
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  (๒) นายสุวชิ สุวรุจพิร  กรรมการ 
  เห็นด้วย จํานวน    ๓๒๐,๙๓๐,๔๖๗   เสียง  คิดเป็นร้อยละ    ๙๗.๖๘๘๙  
.  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                           ๐    เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐  
  งดออกเสียง จํานวน         ๗,๕๙๒,๔๙๐    เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๒.๓๑๑๑ 
  บตัรเสีย จํานวน             ๐    เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐ 
  ผลรวม จํานวน    ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗   เสียง  คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐ 
  ทั Jงนี J นายสวิุช สวุรุจิพร ผู้ ถือหุ้นซึ*งเป็นกรรมการที*เป็นผู้ มีสว่นได้เสียได้งดออกเสียง 
 

     (๓)  นายประยุทธ ตัณฑ์ศรีสุวรรณ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
  เห็นด้วย จํานวน    ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗  เสียง  คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐   
  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                            ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 
  งดออกเสียง จํานวน                ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐  
  บตัรเสีย จํานวน              ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 
  ผลรวม จํานวน    ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗  เสียง   คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐ 
 
วาระที. ๖. พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี ๒๕๖๖ 

ประธานฯ รายงานว่า คณะกรรมการบริษัทขอเสนอให้ที*ประชุมสามญัประจําปี พิจารณากําหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการชุดย่อยประจําปี ๒๕๖๖ โดยในส่วนของบําเหน็จ
คณะกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย
อื*นๆ เทา่กบัปี ๒๕๖๕ ดงันี J 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
บําเหน็จคณะกรรมการ จํานวนไมเ่กิน          ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท/ปี  
เบี Jยประชมุกรรมการ จํานวน                    ๒๒,๐๐๐ บาท/คน/ครั Jงการประชมุ 
ทั Jงนี J ในส่วนของบําเหน็จคณะกรรมการ ขอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ พิจารณาจัดสรรตาม         

ความเหมาะสมภายในวงเงินดงักลา่ว 
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ  จํานวน            ๑๓๐,๐๐๐  บาท ตอ่ไตรมาส 
กรรมการตรวจสอบ ทา่นละ จํานวน  ๑๐๐,๐๐๐  บาท ตอ่ไตรมาส 
ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร จํานวน                   ๑๔,๐๐๐    บาท/ครั Jงการประชมุ 
กรรมการบริหาร จํานวน                   ๑๔,๐๐๐    บาท/คน/ครั Jงการประชมุ 
ทั Jงนี J กรรมการบริษัทที*ดํารงตําแหน่งกรรมการบริหารด้วย งดรับเบี Jยประชมุคณะกรรมการบริษัท 
ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยอื.นๆ 
คณะ                                                       ประธาน                      อนุกรรมการ 
อนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการที*ดี              ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Jง          ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Jง   
อนกุรรมการบริหารความเสี*ยง                     ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Jง          ๑๒,๐๐๐    บาท/คน/ครั Jง   
อนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน     ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Jง          ๑๒,๐๐๐    บาท/คน/ครั Jง  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ*มเติมหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้น
ท่านใดซักถามและแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ที*ประชุมพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบประจําปี ๒๕๖๖ รวมทั Jงค่าตอบแทนกรรมการบริหารและกรรมการชุดย่อย โดยแจ้งต่อที*ประชุมว่า      



๙ 
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มติอนุมัติในวาระนี Jให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (๒/๓) ของจํานวนเสียงทั Jงหมดของผู้ ถือหุ้นที*มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี J 

มติ : อนมุติัให้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารและกรรมการชดุ
ย่อยอื*นๆ ประจําปี ๒๕๖๖ ตามที*เสนอมา ด้วยคะแนนเสียง ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของ
จํานวนเสียงทั Jงหมดของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี J ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง 
และไม่มีบัตรเสีย ทั Jงนี J มอบหมายให้คณะกรรมการเป็นผู้ พิจารณาจัดสรรบําเหน็จคณะกรรมการตามความ
เหมาะสมภายในวงเงินที*กําหนดตอ่ไป  
 
วาระที. ๗. พจิารณาอนุมัตแิต่งตั Pงผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี ๒๕๖๖ 
 ประธานฯ ขอให้ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รายงาน  
 ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง รายงานว่า ด้วยมติคณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ขอเสนอให้ที*ประชมุสามญัประจําปีพิจารณาแต่งตั Jงผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ 
สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๖ ประกอบด้วย นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชี
รับอนุญาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ ซึ*งเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทติดต่อกนัเป็นปีที* ๕ และ/หรือนางนิสากร ทรงมณี 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕ และ/หรือนายบดินทร์ ลาภรังสิรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 
๑๐๙๘๕ และ/หรือ นายกษิติ เกตุสริุยงค์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๘๘๓๓ รวมถึงเสนอให้ที*ประชุม
สามญัประจําปีพิจารณากําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๖ ดงันี J   
 ค่าสอบบญัชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นจํานวนเงิน ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*แสนสี*หมื*นบาท
ถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงิน ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*แสนสี*
หมื*นบาทถ้วน) รวมเป็นจํานวนเงินค่าสอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๖ ทั Jงสิ Jน ๒,๘๘๐,๐๐๐ บาท (สองล้านแปดแสน
แปดหมื*นบาทถ้วน) ซึ*งมากกวา่คา่สอบบญัชีในปี ๒๕๖๕ เป็นจํานวนเงิน ๑๗๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งแสนเจ็ดหมื*นบาท
ถ้วน) 
 ทั Jงนี J ผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท 
เมโทรโปรเฟสชั*นแนลโปรดกัส์ จํากัด บริษัท เมโทรคอนเนค จํากัด และบริษัท เอชไอเอส เอ็มเอสซี จํากัด ซึ*งเป็น
บริษัทย่อยและร่วมของบริษัท โดยได้รับคา่ตอบแทนในการสอบบญัชีประจําปี ๒๕๖๖ จากบริษัทดงักลา่วเป็นเงิน 
๑,๐๙๕,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านเก้าหมื*นห้าพนับาทถ้วน) และผู้สอบบญัชีดงักลา่วไมมี่ความสมัพนัธ์ หรือมีสว่นได้เสีย
กบับริษัท บริษัทยอ่ย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ที*เกี*ยวข้องกบับคุคลดงักลา่ว  

  ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั เมื*อไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดซกัถามอีก ประธานฯ จงึขอให้
ที*ประชมุพิจารณาแต่งตั Jงผู้สอบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนประจําปี ๒๕๖๖ โดยแจ้งว่าจะต้องใช้มติเสียงข้าง
มากในการอนมุติัวาระนี J 
 ที*ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัท์ ดงันี J 
 มต ิ: อนมุติัให้แตง่ตั Jงนางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ และ/หรือ
นางนิสากร ทรงมณี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕ และ/หรือนายบดินทร์ ลาภรังสรัิตน์ ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตเลขทะเบียน ๑๐๙๘๕ และ/หรือ นายกษิติ เกตสุริุยงค์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๘๘๓๓ จาก
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๖ เป็นปีที* ๕ พร้อม
ทั Jงกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นจํานวนเงิน ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*แสนสี*
หมื*นบาทถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงิน ๑,๔๔๐,๐๐๐ บาท (หนึ*งล้านสี*
แสนสี*หมื*นบาทถ้วน) รวมเป็นจํานวนเงินค่าสอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๖ ทั Jงสิ Jน ๒,๘๘๐,๐๐๐ บาท (สองล้านแปด
แสนแปดหมื*นบาทถ้วน) ด้วยคะแนนเสียง ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Jงหมด



๑๐ 
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ของผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Jจํานวน ๓๒๘,๕๒๒,๙๕๗ เสียง ทั Jงนี J ไม่มีผู้ ไม่เห็นด้วย 
ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรเสีย 
 
วาระที. ๘. พจิารณาเรื.องอื.นๆ (ถ้ามี)  
 ประธานฯ แจ้งต่อที*ประชุมว่า การเสนอเรื* องอื*นๆ ให้ที*ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาในวาระที*  ๘               
ตามพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึ*งมีหุ้นนบัรวมกนั
ได้ไมน้่อยกวา่หนึ*งในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้นที*จําหน่ายได้ทั Jงหมด จะขอให้ที*ประชมุพิจารณาเรื*องอื*นนอกจากที*
กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 
 เมื*อไม่มีผู้ ใดเสนอเรื*องให้ที*ประชุมพิจารณาเรื*องอื*นๆ ประธานฯ จึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถาม
หรือแสดงความคิดเห็น ปรากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นมีข้อสงสยัในเรื*องตา่งๆ ดงันี J 
 นาย ธีรพล วีรพนัธ์ุชยั ผู้ ถือหุ้น สอบถาม ดงันี J 

๑) รายได้และกําไรในไตรมาส ๔ ของปี ๒๕๖๕ ลดลงเกิดจากสาเหตใุด มีการแก้ไขอย่างไร และใน
ปี ๒๕๖๖ จะมีผลตอ่เนื*องดีขึ Jนหรือลดลง 

๒) อตัราสว่นสภาพคลอ่ง ลดลงเกิดจากสาเหตอุะไร  
 ประธานฯ มอบหมายให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ  รองประธานกรรมการ เป็นผู้ ชี Jแจง 
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ได้ชี Jแจงว่า รายได้และกําไรในไตรมาส ๔ ของปี ๒๕๖๕ ลดลง เพราะเป็น

การขายแบบโปรเจคตอ่เนื*อง ทําให้รายได้และกําไรจะถกูบนัทกึในไตรมาสแรกของปีนี Jแทน 
 นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล ผู้ รับผิดชอบสงูสดุด้านการบญัชีและการเงิน ชี Jแจงเพิ*มเติม ดงันี J ข้อ ๑) 

สาเหตทีุ*กําไรลดลงเกิดจากกําไร (ขาดทนุ) ของอตัราแลกเปลี*ยน และข้อ ๒) อตัราสว่นสภาพคลอ่งลดลงเนื*องจาก
ลกูหนี Jการค้า และสินค้าคงเหลือเพิ*มขึ Jนจากการขายแบบโปรเจค 
 ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็นเพิ*มเติมก่อนปิดประชมุ 
ปรากฎวา่ไมมี่ผู้ใดเสนอเรื*องให้ที*ประชมุพิจารณา หรือซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็นเพิ*มเติม 
 

      อนึ*ง ประธานฯ แจ้งต่อที*ประชุมว่า ในการรับรองรายงานการประชุมสามัญประจําปี ครั Jงที*                     
๒๘/๒๕๖๖ บริษัทจะดําเนินการเปิดเผยข้อมลูบนหน้าเว็บไซต์บริษัทภายใน ๑๔ วนันบัจากวนัประชมุ หากผู้ ถือหุ้น
ทา่นใดประสงค์จะแก้ไขหรือเสนอความคิดเห็นตอ่รายงานการประชมุดงักลา่ว ขอให้ทา่นแจ้งมาที*เลขานกุารบริษัท 
ผ่านช่องทางอีเมล ir@metrosystems.co.th ภายใน ๗ วนันบัจากวนัที*บริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูต่อสาธารณะ 
หากพ้นระยะเวลาที*ได้กําหนดไว้ ถือว่ารายงานการประชมุสามญัประจําปี ครั Jงที* ๒๘/๒๕๖๖ นี Jได้ผ่านการรับรอง
โดยชอบแล้ว แตห่ากมีการแก้ไข บริษัทสงวนสิทธิที*จะแก้ไขรายงานการประชมุในขอบเขตเนื Jอหาที*เกี*ยวข้องกบัการ
ประชมุสามญัประจําปี ครั Jงที* ๒๘/๒๕๖๖ เทา่นั Jน 

 
 ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นที*เข้าร่วมประชมุ และปิดประชมุเวลา ๑๑.๐๐ นาฬิกา 
  
  

ลงชื*อ         สเุมตตา จิตต์ศิริผล 
 (นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล) 

เลขานกุารที*ประชมุ 
 

ลงชื*อ          สรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ 
              (นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์) 

     ประธานที*ประชมุ 
 


