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วาระที' ): เรื'องแจง้เพื'อทราบ

เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอ:

สง่คาํถามลว่งหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

วาระการประชุมและชื;อบุคคลเพื;อเลือกตั@งเป็นกรรมการลว่งหนา้

! ชอ่งทาง à ir@metrosystems.co.th หรือ ส่งจดหมายมายงับริษัท ตัBงแต่วนัทีG 1 มีนาคม !JK5 

ปรากฎว่าไม่มีคาํถามใดๆ จากผูถื้อหุน้

ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระและเสนอชืBอบุคคล

เขา้รบัการเลือกตัGงเป็นกรรมการมายงับรษิทั

ตัBงแต่วนัทีG M กนัยายน !JK4 ถึงวนัทีG RS พฤศจกิายน !JK4

Metro Systems Corporation PLC.



วาระที' A: รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทั สิH นสุด ณ วนัที' J) ธนัวาคม 

2564 และรายงานประจาํปีของบรษิทัฯ ประจาํปี AST4

SD Highlight  Financial Highlight  

Metro Systems Corporation PLC.



Financial Highlight 
Revenue

Net Profit

41 MB / 27% (YoY%)

132 MB  / 2% (YoY%)

7,199 MB

197 MB

Performance



ผลการดาํเนินงานของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย

7,330

1,077 963
197 156

7,199

1,060 867
256 197

Sales & SV GP Expense EBIT NP

2563

96 (10%)

132 (2%)

17 (2%) 59 (30%) 41 (27%)

หน่วย : ล้านบาท

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็



คาํอธิบายและวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ

Hardware
1,689 
23%

Software
2,639 
37%

Supply
1,602 
22%

Service
1,269 
18%

7,199Hardware
1,950 
27%

Software
2,504 
34%

Supply
1,690 
23%

Service
1,186 
16%

7,330

2563

โครงสรา้งรายไดแ้ยกตามผลิตภณัฑ์

2564



คาํอธิบายและวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ

กาํไรขั@นตน้ และ อตัรากาํไรขั@นตน้ แยกตามผลิตภณัฑ์

Hardware
211 

GP 12.5%

Software
248 

GP 9.4%

Supply
195 

GP 12.2%

Service
407 

GP 32.0%

1,060Hardware
285 

GP 14.6%

Software
249 

GP 10.0%

Supply
187 

GP 11.0%

Service
355 

GP 29.9%

1,077

25642563



คาํอธิบายและวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ

โครงสรา้งรายไดแ้ยกตามอุตสาหกรรม

Financials 
& Banking
27%

Industrials & 
Automotive

22%

Technology
15%

Commercial
12%

Services
10%

Other
14%

Financials&
Banking
28%

Industrials&
Automotive

18%

Technology
13%

Commercial
12%

Services
10%

Other
19%

25642563



ผลการดาํเนินงานของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย

4.9%

8.2%
6.1%

10.2%

ROA ROE
2.2

0.7

2.2

0.7

Current Ratio DE Ratio

2563 2564

หน่วย : ล้านบาท

งบแสดงฐานะทางการเงิน

3,139 3,305 

1,250 1,327 

1,890 1,977 

2563 2564

สินทรพัยร์วม

ส่วนของ
ผูถื้อหุ้น

หนี8สินรวม

78 (6%)

165 (5%)

88 (5%)



วิสยัทศัน์ด้านความยั /งยืน
“เราจะเป็นองคก์รต้นแบบด้านความยั 8งยืนในการดาํเนินธรุกิจ 

ควบคู่ไปกบัการคาํนึงถึง เศรษฐกิจ สงัคม และสิ8งแวดล้อม”

กลยทุธด้์านความยั /งยืน

การกาํกบัดแูลกิจการที0ดี

ความรบัผิดชอบต่อสงัคม

สร้างคุณค่าและการมีส่วนร่วม

ให้กบัผูมี้ส่วนได้เสียอย่างยั =งยืน

Social

สร้างจิตสาํนึกในการรกัษาสิ=งแวดล้อม
พร้อมทั Gงเสริมสร้างอาชีวอนามยัและ
ความปลอดภยัในการทาํงาน

Environment

บริหารจดัการองค์กร

ตามหลกัธรรมาภิบาลที=ดี

Governance

ให้บริการด้านนวตักรรมและเทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างครบวงจร

IT

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมด้านความรบัผิดชอบต่อสงัคมและการรกัษาสิ8งแวดล้อม

ดาํเนินธรุกิจด้วยความซื8อสตัย ์โปร่งใส และปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรม

SD Highlight 



Build AwarenessAnti-Corruption

ไดร้บัการรบัรองตั,งแตปี่ 2559 ถึงปัจจบุนั

CAC Certified Company

SD Highlight การกาํกบัดแูลกิจการที'ดี

A n t i - C o r r u p t i o n

รณรงคง์านวนัตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั  2564

โดยประชาสมัพนัธใ์หก้บัผูบ้รหิารและ

พนกังานไดเ้ขา้รว่ม

เปิดช่องทางการแจง้เบาะแส

บนเว็บไซตบ์รษิทั

สืUอสารนโยบายฯ และจดัทาํ

แบบทดสอบออนไลน ์คาํถาม

เกีUยวกบัการตอ่ตา้นการคอรร์ปัชนั

จดัทาํการบรหิารความเสีUยงดา้นทุจรติและ

สนบัสนุนใหคู้่คา้ ลกูคา้ขยายเครอืข่าย CAC

ช่วยสอดสอ่ง รว่มป้องกนั และมุ่งมั Uนตอ่ตา้นทุจรติคอรร์ปัชนั

Whisper Blowing Management



SD Highlight ความรบัผิดชอบตอ่สงัคม

Q1 Q4

บริจาคอปุกรณ์

ทางการแพทย์

บริจาคปฏิทิน

และลอ็ตเตอรี:

Q2-3

บริจาคแทบ็เลต็

M E T R O  D o n a t io n

Metro Systems Corporation PLC.



วาระที' A: รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ สิH นสุด ณ วนัที' J) ธนัวาคม AST4

และรายงานประจาํปีของบรษิทัฯ ประจาํปี AST4 (ตอ่)

รายงานประจาํปี BCD4

สง่ใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code 

Metro Systems Corporation PLC.



วาระที' J: พิจารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ของบรษิทัฯ 

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิH นสุด ณ วนัที' J) ธนัวาคม AST4

หนา้ 157 ถึงหนา้ 258

ปรากฏอยูใ่น

รายงานประจาํปีของบรษิทัฯ ประจาํปี RST4

Metro Systems Corporation PLC.





วาระที' `: พิจารณาอนุมตักิารจดัสรรเงินกาํไรและจา่ยเงินปันผล ประจาํปี AST4

ตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

ของกาํไรสุทธิหลงัหักภาษขีองงบการเงนิเฉพาะ

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล

ปี 2564 จ่าย 0.38 บาท / หุ้น

อตัราการจ่ายเงนิปันผล

วนัทีH 22 เมษายน 2565
กาํหนดการจ่ายเงนิปันผล 

0.61 0.67 0.65

0.42
0.54

0.43 0.47 0.45
0.30

0.38

2560 2561 2562 2563 2564

EPS DPS

EPS / DPS 
บาท/หุ้น

Metro Systems Corporation PLC.





วาระที' S: พิจารณาอนุมตัเิลือกตัHงกรรมการเขา้ดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการ

ซึ'งครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

กรรมการทีkครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระในปี mno5 ไดแ้ก่

นายธวิช จารุวจนะ

กรรมการ

ประธานเจา้หนา้ที/บรหิาร

ร.ศ. พรสิริ ทิวาวรรณวงศ์

กรรมการอิสระ

นายวนารกัษ ์ เอกชยั

กรรมการ

รองประธานเจา้หนา้ที/บรหิาร

Metro Systems Corporation PLC.



ประวตัขิองบุคคลที'ไดร้บัการเสนอใหเ้ลือกตัHงเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ทีBบรหิาร

นายธวิช จารุวจนะ อาย ุ73 ปี

- โครงการพฒันาผูบ้รหิารคณะพาณิชยศาสตร์

และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

- Anusorn Business College

ประวตักิารอบรม

2555 – 2563 กรรมการ บจ. เมโทรอินโฟไดนามิกส์

2553 - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. เมโทร อินโฟเทค

2552 – ปัจจบุนั กรรมการ บจ. เมโทรคอนเนค

2534 – ปัจจบุนั กรรมการ บจ. เอชไอเอส เอ็มเอสซี

บรษิทัอืEนๆ

ณ วนัทีQ  R มกราคม STU4 : 0.358 %

ณ วนัทีQ  ^R ธนัวาคม STU4 : 0.358%

36 ปี (12 วาระ) 

ประสบการณก์ารทาํงาน

2529 – ปัจจบุนั   กรรมการ บมจ. เมโทรซิสเต็มสค์อรป์อเรชั Eน 

ประธานกรรมการบรหิาร  

ประธานเจา้หนา้ทีEบรหิาร   

บรษิทัจดทะเบียน

จาํนวนหุน้ทีQถือ

ระยะเวลาการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

วิทยาศาสตรม์หาบณัฑิตกิตตมิศกัดิm สาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม

คณุวุฒิทางการศึกษา





ประวตัขิองบุคคลที'ไดร้บัการเสนอใหเ้ลือกตัHงเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการ/รองประธานเจา้หนา้ทีBบรหิาร

นายวนารกัษ ์ เอกชยั อาย ุ66 ปี

Director Accreditation Program (DAP)       

ปี 2559

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

ประวตักิารอบรม

2560 – ปัจจบุนั   กรรมการ บจ. ฟีนิกซ ์เวิรล์ เอนเนอจี

บรษิทัอืEนๆ

ณ วนัทีQ  R มกราคม STU4 :  ไม่มี 

ณ วนัทีQ  ^R ธนัวาคม STU4 :  ไม่มี

9 ปี (3 วาระ) 

ประสบการณก์ารทาํงาน

2559 – ปัจจบุนั   กรรมการผูจ้ดัการกลุม่ทรพัยากรบุคคล บมจ. เมโทรซิสเต็มสค์อรป์อเรชั Eน

2558 - ปัจจบุนั อนุกรรมการบรหิารความเสีEยง            บมจ. เมโทรซิสเต็มสค์อรป์อเรชั Eน 

อนุกรรมการพฒันาดา้นความยั Eงยนื

อนุกรรมการกาํกบัดูแลกิจการทีEดี

2557 – ปัจจบุนั รองประธานเจา้หนา้ทีEบรหิาร              บมจ. เมโทรซิสเต็มสค์อรป์อเรชั Eน

2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เมโทรซิสเต็มสค์อรป์อเรชั Eน

บรษิทัจดทะเบียน

จาํนวนหุน้ทีQถือ

ระยะเวลาการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

ปรญิญาตร ีสาขารฐัศาสตร ์และ สาขาปรชัญา 

มหาวิทยาลยัวิสคอนซิน ประเทศสหรฐัอเมรกิา

คณุวุฒิทางการศึกษา





ประวตัขิองบุคคลที'ไดร้บัการเสนอใหเ้ลือกตัHงเขา้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการอิสระ

รศ.พรสิร ิ ทิวาวรรณวงศ ์        อาย ุ70 ปี

- Director Accreditation Program (DAP) ปี 2545

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

- Risk Management Program for Corporate 

Leaders (RCL) ปี 2562   

สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

ประวตักิารอบรม

2558 – ปัจจบุนั   กรรมการตรวจสอบ/กรรมการบรษิทั      บจ. โตโยตา้แก่นนคร

2525 – 2560 รองศาสตราจารย ์สาขาวิชาบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัขอนแก่น

บรษิทัอืEนๆ

ณ วนัทีQ  R มกราคม STU4 :  ไม่มี 

ณ วนัทีQ  ^R ธนัวาคม STU4 :  ไม่มี

3 ปี (1 วาระ) 

ประสบการณก์ารทาํงาน

2562 – ปัจจบุนั   ประธานอนุกรรมการบรหิารความเสีEยง   บมจ. เมโทรซิสเต็มสค์อรป์อเรชั Eน

กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ            

2556 – 2562 ประธานกรรมการตรวจสอบและ           บมจ. สยามโกลบอลเฮา้ส์

บรหิารความเสีEยง/กรรมการอิสระ/

กรรมการบรษิทั

บรษิทัจดทะเบียน

จาํนวนหุน้ทีQถือ

ระยะเวลาการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

- MBA (Finance), University of Wisconsin at 

Madison, USA

- ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต (เกียรตนิิยมเหรยีญ

ทอง) คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี     

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั

คณุวุฒิทางการศึกษา





วาระที' T: พิจารณาอนุมตักิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี AST5

บาํเหน็จกรรมการ               ไม่เกิน 0,233,333  บาท/ปี

เบี8 ยประชุมกรรมการ           00,333  บาท/คน/ครั8ง

ค่าตอบแทนกรรมการ

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการตรวจสอบ EF3,333 บาท/ไตรมาส

กรรมการตรวจสอบ            E33,333 บาท/คน/ไตรมาส

ค่าตอบแทนกรรมการบรหิารและกรรมการชุดยอ่ย

เบีG ยประชุม/คน/ครัGง
กรรมการ/

อนุกรรมการประธาน

กรรมการบรหิาร
หมายเหตุ : กรรมการบรษิทัที2ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรหิารดว้ย

งดรบัเบี;ยประชุมคณะกรรมการบรษิทั

14,000    14,000

อนุกรรมการพฒันาดา้นความยั /งยนื

อนุกรรมการกาํกบัดแูลกิจการที/ดี

อนุกรรมการบรหิารความเสี/ยง 

อนุกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

17,000    12,000

17,000 12,000

17,000    12,000

17,000    12,000

Metro Systems Corporation PLC.





วาระที' c: พิจารณาอนุมตัแิตง่ตัHงผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี AST5

นางวิลาสินี กฤษณามระ

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน [\]^ และ/หรอื 

นางนิสากร ทรงมณี

นายกษิต ิเกตสุุรยิงค์

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 10985 และ/หรอื

นายบดินทร์ ลาภรงัสริตัน์

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 8833

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 5035 และ/หรอื 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี RST4

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี RST5

2,660,000 บาท

2,71%,%%% บาท
เพิBมขึG นจากค่าตอบแทนในปี ]^_4+

Deloitte Touche Tohmatsu Jaiyos Audit Co., Ltd.

Metro Systems Corporation PLC.





วาระที' d: พิจารณาเรื'องอื'น ๆ

Metro Systems Corporation PLC.



Q & A



Metro Systems Corporation PLC.

การรบัรองรายงานการประชุมสามญัประจาํปี ครั@งที; Rp/RSTS 

บรษิทัจะดาํเนินการเปิดเผยบนหนา้เว็บไซตบ์รษิทั ภายใน vw วนันบัจากวนัประชุม 
หากทา่นใดประสงคจ์ะแกไ้ขรายงานการประชุมดงักลา่ว 

ขอใหแ้จง้มาที;เลขานุการบรษิทั ผ่านช่องทางอีเมล ir@metrosystems.co.th 

ภายใน p วนันบัจากวนัที;บรษิทัไดมี้การเปิดเผยขอ้มูลตอ่สาธารณะ 



ครั1งที4 27/2565

แบบแสดงความคิดเห็น
การประชุมสามญัประจาํปี

Metro Systems Corporation PLC.


