
 
 

 

 
 
 
  
 

 

 

 

 

หนังสือนัดประชุมสามัญประจาํปี ครั6งที8 ๒๗/๒๕๖๕  
บริษัท เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั8น จาํกัด (มหาชน)  
วันศุกร์ที8 ๑ เมษายน ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ณ บริษัทฯ สาํนักงานใหญ่ อาคารจ ีชั 6น ๒ 
เลขที8 ๔๐๐ ถนนเฉลิมพระเกียรต ิร.๙  

แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๕๐ 
 

 
 



 
 

 

๑ 

 
 

ที# SCO ๐๐๙/๒๕๖๕ 

       วันที# ๒๘ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๕ 
 
เรื#อง  ขอเชิญประชุมสามัญประจาํปี ครัIงที# ๒๗/๒๕๖๕ 
เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั#น จาํกัด (มหาชน) 
สิ#งที#ส่งมาด้วย ๑. รายงานประจาํปีของบริษัทฯ ประจาํปี ๒๕๖๔  
 ๒. ประวัตโิดยสังเขปของกรรมการ ที#เสนอให้เลือกตั Iงกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 ๓. ประวัตโิดยสังเขปของกรรมการตรวจสอบ ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุมแทน  
 ๔. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 ๕. ประวัตโิดยสังเขปของผู้สอบบญัชี 
 ๖. ข้อบงัคับบริษัทในส่วนที#เกี#ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 ๗. หลักเกณฑ์และวธีิปฏบิตัใินการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะ 
 ๘. สาํเนารายงานการประชุมสามัญประจาํปี ครัIงที# ๒๖/๒๕๖๔  
 ๙. แผนที#ตั Iงแสดงสถานที#ประชุม 
 ๑๐.    หลักเกณฑ์การส่งคาํถามล่วงหน้า 
 ๑๑.    แบบฟอร์มขอรับรายงานประจาํปี 
 

ด้วยคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติให้จัดการประชุมสามัญประจําปี ครั CงทีD ๒๗/๒๕๖๕ ในวนัศุกร์ทีD       

๑ เมษายน ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา ณ สํานักงานบริษัทฯ อาคารจี ชั Cน ๒ เลขทีD ๔๐๐ ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙              

แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงันี C 

 
วาระที# ๑ เรื#องแจ้งเพื#อทราบ 
 
วาระที# ๒ รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท สิ Iนสุด ณ วันที#  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ และรายงาน
ประจาํปีของบริษัทฯ ประจาํปี ๒๕๖๔ 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๑๓ กําหนดให้

คณะกรรมการต้องจดัสง่รายงานประจําปีให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจําปี 

 บริษัทฯ ได้จดัทํารายงานผลการดําเนินงานของบริษัท และรายงานประจําปี ๒๕๖๔ โดยมีข้อมูลถูกต้อง

ครบถ้วน ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.๒๕๓๕ และหลักเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์เรียบร้อยแล้ว   

 ความเหน็ของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า ผลการดําเนินงานของบริษัท สิ Cนสดุ 

ณ วนัทีD ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ ถกูต้อง จึงเห็นควรเสนอให้ทีDประชมุสามญัประจําปีรับทราบรายงานดงักล่าว รายละเอียด

ปรากฏตามสิDงทีDสง่มาด้วย ๑ 

การลงมตอินุมัต ิ: วาระนี Cเป็นวาระเพืDอทราบ จงึไมต้่องออกเสียงลงคะแนน 

 

 



 
 

 

๒ 

วาระที# ๓  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สําหรับรอบ  
ระยะเวลาบญัชี สิ Iนสุด ณ วันที# ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๐๙, ๑๑๐ และ 

๑๑๒ กําหนดวา่บริษัทต้องจดัให้มีการทําและเก็บรักษาบญัชี ตลอดจนการสอบบญัชีตามกฎหมายวา่ด้วยการนั Cน และต้อง

จดัทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอย่างน้อยครั CงหนึDงในรอบ สิบสอง (๑๒) เดือน อนัเป็นรอบปีบญัชี

ของบริษัท เสนอต่อทีDประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจําปี เพืDอพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จนี C 

 คณะกรรมการจึงได้จดัทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับรอบระยะเวลาบญัชี

สิ Cนสุด ณ วันทีD  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ ซึDงเป็นไปตามหลักการบัญชีทัDวไป และได้จัดให้ผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ คือ                

นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ แห่งบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี 

จํากดั ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏในรายงานประจําปี สว่นของงบการเงิน สิDงทีDสง่มาด้วย ๑ 

 ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเห็นชอบงบ   

แสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จซึDงผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบแล้ว เห็นว่าทีDประชุมสามัญ

ประจําปีควรอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ Cนสุด                  

ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๔ ทั Cงนี C เพืDอให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ 

การลงมตอินุมัต ิ: วาระนี Cใช้เสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นทีDมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที# ๔ พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิกาํไรและจ่ายเงนิปันผลประจาํปี ๒๕๖๔ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๑๕ กําหนดวา่

ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอืDนนอกจากเงินกําไร ในกรณีทีDบริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงิน    

ปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจํานวนหุ้น หุ้ นละเท่าๆ กัน อีกทั Cงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. ๒๕๓๕

มาตรา ๑๑๖ และข้อบงัคบับริษัทข้อ ๔๔ และ ๔๕ กําหนดให้บริษัทฯ ต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วนหนึDงไว้เป็นทุน

สํารอง ไม่น้อยกวา่ร้อยละห้า (๕) ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่ทนุสํารองนี Cจะ

มีจํานวนไม่น้อยกวา่ร้อยละสิบ (๑๐) ของทนุจดทะเบียน เว้นแตก่ฎหมายอืDนใดกําหนดให้มีทนุสํารองมากกวา่นั Cน และการ

จา่ยเงินปันผลให้กระทําภายใน ๑ เดือน นบัแตว่นัทีDทีDประชมุผู้ ถือหุ้นหรือกรรมการมีมต ิ

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลตามงบการเงินเฉพาะของบริษัท ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของกําไร

สทุธิหลงัหกัภาษี ยกเว้นบริษัทมียอดขาดทนุสะสมยกมาหรือมีความจําเป็นในการนําไปลงทนุเพืDอหารายได้เพิDมขึ Cน 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เนืDองจากผลประกอบการในปี ๒๕๖๔ บริษัทฯ มีกําไรสทุธิหลงัหกัภาษี 

เงินได้ ๑๙๔,๑๑๗,๘๘๗ บาท คิดเป็นกําไรหุ้นละ ๐.๕๔ บาท (ห้าสบิสีDสตางค์) คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นวา่ทีDประชมุ

สามัญประจําปีควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๔ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จํานวน 

๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้ น ในอัตราหุ้ นละ ๐.๓๘ บาท (สามสิบแปดสตางค์) รวมเป็นเงินทั Cงสิ Cน ๑๓๖,๘๐๐,๐๐๐ บาท              

(หนึDงร้อยสามสิบหกล้านแปดแสนบาทถ้วน) หรือคิดเป็นร้อยละ ๗๐ ของกําไรสทุธิ ซึDงสอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปัน

ผลของบริษัทฯ ทั Cงนี C บริษัทฯ ได้มีการจดัสรรกําไรสทุธิไว้เป็นทนุสํารองเต็มตามจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (๑๐) ของทนุ

จดทะเบียน ตามทีDกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทได้กําหนดไว้แล้ว 

 

ให้กําหนดรายชืDอผู้ ถือหุ้นทีDมีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัประจําปีและมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัทีD ๑๑ มีนาคม 

๒๕๖๕ โดยกําหนดจา่ยเงินปันผลในวนัทีD ๒๒ เมษายน ๒๕๖๕  



 
 

 

๓ 

การลงมตอินุมัต ิ: วาระนี Cใช้เสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นทีDมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลในปี ๒๕๖๓ และปี ๒๕๖๔ 
รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล        ปี ๒๕๖๓        ปี ๒๕๖๔ 
๑.  กําไรสทุธิ     ๑๔๙,๖๐๙,๒๔๑    บาท                ๑๙๔,๑๑๗,๘๘๗  บาท 

๒.  จํานวนหุ้น            ๓๖๐,๐๐๐๐  หุ้น            ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐  หุ้น 

๓.  เงินปันผลจา่ยอตัราตอ่หุ้น                    ๐.๓๐  บาท                                  ๐.๓๘   บาท 

๔.  รวมเป็นเงินปันผลจา่ยทั Cงสิ Cน    ๑๐๘,๐๐๐,๐๐๐   บาท                  ๑๓๖,๘๐๐,๐๐๐   บาท 

๕.  อตัราการจา่ยเงินปันผลร้อยละ                ๗๒.๑๙                                        ๗๐.๔๗ 

 

วาระที# ๕ พิจารณาอนุมัติเลือกตั Iงกรรมการเข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการซึ# งครบกําหนดออกจาก
ตาํแหน่งตามวาระ  

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ ๑๗. กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหนง่จํานวน

ส่วนหนึDงในสาม ในวนัประชมุสามญัประจําปี ถ้าจํานวนกรรมการทีDจะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึDงในสามไม่ได้ ก็ให้ออกใน

จํานวนทีDใกล้เคียงทีDสดุกบัส่วนหนึDงในสาม กรรมการทีDจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีDสองภายหลงัจดทะเบียน

บริษัทนั Cนให้ใช้วีธีการจบัสลาก ส่วนในปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนทีDอยู่ในตําแหน่งนานทีDสดุเป็นผู้ออก กรรมการซึDงพ้นจาก

ตําแหนง่แล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้  

 

 รายชืDอกรรมการทีDครบกําหนดออกจากตําแหนง่ตามวาระในปี ๒๕๖๕ ได้แก ่

รายชื#อกรรมการ                     ประเภทของกรรมการ     
(๑)  นายธวิช  จารุวจนะ        กรรมการ    

(๒)  นายวนารักษ์ เอกชยั   กรรมการ        

(๓)  รศ. พรสริิ  ทิวาวรรณวงศ์  กรรมการอิสระ   

หลักเกณฑ์การสรรหาและวิธีการสรรหา :  พิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการบริษัทตามพระราชบญัญตัิ

บริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. ๒๕๓๕ คุณวุฒิทางการศึกษา ทักษะ ประสบการณ์การทํางานในธุรกิจทีDเกีDยวข้องกับ            

การดําเนินงานของบริษัทฯ และความหลากหลายทางวิชาชีพทีDสามารถเอื Cอประโยชน์ต่อการประกอบกิจการและสามารถ

ช่วยพฒันาบริษัทฯ ได้ รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทฯ ในช่วงทีDผ่านมา และสําหรับกรรมการอิสระนั Cน               

ได้พิจารณาตามนิยามกรรมการอิสระทีDกําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์                

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและบริษัทฯ รวมทั Cงความสมัพนัธ์ทางธุรกิจทีDมีนยัสําคญัระหว่างบริษัทฯ และกรรมการ   

ทีDอาจมีผลทําให้ไมส่ามารถทําหน้าทีDได้อยา่งอิสระ 

ทั Cงนี C การเสนอชืDอกรรมการของบริษัทฯ ได้ผ่านขั CนตอนการกลัDนกรองและเสนอชืDอจากคณะอนกุรรมการสรรหา

และกําหนดคา่ตอบแทนแล้ว  

ความเห็นของคณะกรรมการ :  บริษัทฯ ได้พิจารณาความเห็นของคณะอนกุรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทนแล้ว เห็นว่านายธวิช จารุวจนะ นายวนารักษ์ เอกชัย และ รศ.พรสิริ ทิวาวรรณวงศ์ มีคุณสมบัติครบถ้วน      

ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ.๒๕๓๕ กลา่วคือ ไมเ่ป็นบคุคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือน

ไร้ความสามารถ และไม่เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีDสดุให้จําคุกในความผิดเกีDยวกับทรัพย์ทีDได้กระทําโดย

ทุจริต และไม่เคยถูกลงโทษหรือปลดออกจากราชการหรือองค์กร หรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าทีD และไม่ได้

ประกอบกิจการเข้าเป็นหุ้ นส่วนหรือผู้ ถือหุ้ น ในนิติบุคคลอืDนทีDมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการ           

ของบริษัทฯ นอกจากนี Cกรรมการทั Cงสามท่านเป็นผู้ มีประสบการณ์ในด้านต่างๆ ทีDสอดคล้องกบักลยทุธ์ในการดําเนินธุรกิจ



 
 

 

๔ 

ของบริษัท สามารถทีDจะช่วยพฒันาบริษัทฯได้  มีภาวะผู้ นํา วิสยัทศัน์กว้างไกล ประวตัิการทํางานโปร่งใส มีคณุธรรมและ

จริยธรรม และได้ปฏิบตัิงานในตําแหน่งหน้าทีDได้เป็นอย่างดีมาตลอด และกรรมการรายเดิมทั Cง ๓ ท่านนี C ไม่มีการดํารง

ตําแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้ บริหารในกิจการอืDนๆ ทีDอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท สําหรับ                

รศ.พรสิริ ทิวาวรรณวงศ์ ได้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระเป็นระยะเวลา ๓ ปีแล้ว ซึDงหากได้รับการพิจารณาเลือกตั Cงให้กลบั

เข้ามาดํารงตําแหน่งอีก ๑ คราว จะมีระยะเวลาการดํารงตําแหน่งทั Cงสิ Cนรวมเป็น ๖ ปี ทั Cงนี C คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว

เห็นวา่บคุคลทีDจะเสนอชืDอให้เป็นกรรมการอิสระนั Cน สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และมีคณุสมบตัิของกรรมการ

อิสระตามนิยามกรรมการอิสระครบถ้วน รวมทั Cงเป็นกรรมการทีDได้นําความรู้ ประสบการณ์ และความเชีDยวชาญ มาให้

ข้อเสนอแนะ ซึDงเป็นประโยชน์ในการดําเนินธรุกิจของบริษัท 

ทั Cงนี C บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอชืDอบคุคลเพืDอเลือกตั Cงเป็นกรรมการในการประชมุสามญัประจําปี 

๒๕๖๕ ระหวา่งวนัทีD ๑ กนัยายน ๒๕๖๔ ถึงวนัทีD ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ แล้ว โดยหลงัจากสิ CนสดุระยะเวลาทีDได้กําหนด

ไว้ ไมมี่ผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอเรืDองดงักลา่วในการประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๕ นี C 

ดงันั Cน คณะกรรมการเห็นควรเสนอให้ทีDประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๕ แต่งตั CงกรรมการทีDครบกําหนดออก

จากตําแหน่งตามวาระทั Cงสามท่าน คือ นายธวิช จารุวจนะ นายวนารักษ์ เอกชยั และ รศ.พรสิริ ทิวาวรรณวงศ์ กลบัเข้า

ดํารงตําแหนง่เป็นกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึDง  

ทั Cงนี C บริษัทฯ ได้แนบรายละเอียดประวตัิของกรรมการดงักลา่ว การถือหุ้นในบริษัทฯ การดํารงตําแหน่งกรรมการ

หรือผู้บริหารในกิจการอืDน และนิยามของกรรมการอสิระปรากฏตามสิDงทีDสง่มาด้วย ๒ 

การลงมติอนุมัติ : วาระนี Cใช้เสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นทีDมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยแยกการ

ลงคะแนนเสียงเป็นรายบคุคล 

 
วาระที# ๖ พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี ๒๕๖๕ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๙๐ กําหนดให้

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติทีDประชมุผู้ ถือหุ้นซึDงประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ

จํานวนเสียงทั Cงหมดของผู้ ถือหุ้นซึDงมาประชุม และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ ๓๒ กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท   

ในรูปของเบี Cยประชมุ บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืDน ตามข้อบงัคบัหรือตามทีDประชมุผู้ ถือหุ้นจะ

พิจารณา ซึDงอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์และจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะมีผลตลอดไป

จนกวา่จะมีการเปลีDยนแปลงก็ได้ นอกจากนั Cนให้ได้รับเบี Cยเลี Cยงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท ความดงักลา่ว

ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัทซึDงได้รับเลือกตั Cงเป็นกรรมการในอนัทีDจะได้รับค่าตอบแทนและ

ผลประโยชน์ในฐานะทีDเป็นพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท   

 หลักเกณฑ์ในการกําหนดค่าตอบแทน :  คณะอนุกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้

พิจารณา กลัDนกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่างๆ แล้ว เพืDอนําเสนอต่อทีDประชุมคณะกรรมการบริษัท และ        

ทีDประชมุสามญัประจําปีอนมุตัิตามลําดบั โดยเปรียบเทียบอ้างอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการ

ขยายตัวทางธุรกิจของบริษัทฯ แล้วเห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการชดุยอ่ยอืDนๆ ดงันี C 

 

 

 



 
 

 

๕ 

ค่าตอบแทนกรรมการ 

บําเหน็จคณะกรรมการ จํานวนไมเ่กิน    ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท/ปี 

เบี Cยประชมุกรรมการ จํานวน                    ๒๒,๐๐๐ บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

 

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  จํานวน           ๑๓๐,๐๐๐ บาท ตอ่ไตรมาส 

กรรมการตรวจสอบ จํานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท/คน/ไตรมาส 

ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร จํานวน                    ๑๔,๐๐๐     บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

กรรมการบริหาร จํานวน                    ๑๔,๐๐๐     บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

ทั Cงนี C กรรมการบริษัททีDดํารงตําแหนง่กรรมการบริหารด้วย งดรับเบี Cยประชมุคณะกรรมการบริษัท  

ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยอื#นๆ 
คณะ                                             ป ร ะ ธ า น                    ก ร ร ม ก า ร /
อนุกรรมการ 
อนกุรรมการพฒันาด้านความยัDงยืน                    ๑๗,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง         ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   
อนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการทีDดี                ๑๗,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   
อนกุรรมการบริหารความเสีDยง                          ๑๗,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   
อนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน          ๑๗,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง  

  บําเหน็จคณะกรรมการ เบี Cยประชมุคณะกรรมการ และคา่ตอบแทนกรรมการชดุตา่งๆ เทา่กบัปี ๒๕๖๔ 

 ผลประโยชน์อื#นใด 
 - ไมมี่ - 
 
ข้อมูลเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื#นใดระหว่างปี ๒๕๖๔ และปี ๒๕๖๕ 

ค่าตอบแทน           ปี ๒๕๖๔              ปี ๒๕๖๕ 
กรรมการ 
บําเหน็จคณะกรรมการ               ไมเ่กิน ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท/ปี       ไมเ่กิน ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท/ปี 
เบี Cยประชมุกรรมการ                   ๒๒,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cงการประชมุ      ๒๒,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ        ๑๓๐,๐๐๐  บาท/ไตรมาส   ๑๓๐,๐๐๐ บาท/ไตรมาส 

กรรมการตรวจสอบ                     ๑๐๐,๐๐๐  บาท/คน/ไตรมาส              ๑๐๐,๐๐๐  บาท/คน/ไตรมาส 

กรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร             ๑๔,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cงการประชมุ     ๑๔,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 
กรรมการบริหาร                          ๑๔,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cงการประชมุ     ๑๔,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

คณะกรรมการชุดย่อย (คณะอนุกรรมการพฒันาด้านความยั#งยืน/ คณะอนุกรรมการกาํกับดูแล 
กจิการที#ดี / คณะอนุกรรมการบริหารความเสี#ยง / คณะอนุกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน) 

                ประธานฯ   ๑๗,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cง                     ๑๗,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง          
อนกุรรมการฯ   ๑๒,๐๐๐  บาท/คน/ครั Cง        ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง 

ผลประโยชน์อื#นใด ปี ๒๕๖๔              ปี ๒๕๖๕ 
กรรมการ               ไมมี่                           ไมมี่ 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นว่าทีDประชุมสามัญประจําปีควรกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการหรืออนุกรรมการชุดย่อยอืDนๆ ประจําปี ๒๕๖๕ ตามทีDคณะอนุกรรมการสรรหาและ



 
 

 

๖ 

กําหนดค่าตอบแทนเสนอมา โดยคณะกรรมการได้พิจารณาค่าตอบแทนตามขอบเขตความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

แต่ละชุด (ปรากฎตามหวัข้อโครงสร้างการจดัการในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/ รายงานประจําปี ๒๕๖๔) ความ

สมเหตุสมผลจากผลการดําเนินงานของบริษัท พร้อมทั Cงเปรียบเทียบค่าตอบแทนในกลุ่มอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน

อยา่งรอบคอบแล้ว 

การลงมติอนุมัติ : วาระนี Cใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า ๒ ใน ๓ ของจํานวนเสียงทั Cงหมด ของผู้ ถือหุ้นซึDงมา

ประชมุ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที# ๗ พจิารณาอนุมัตแิต่งตั Iงผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี ๒๕๖๕ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๒๐ กําหนดว่า     

ให้ทีDประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั Cงและกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั Cงผู้สอบบญัชีจะแต่งตั Cง

ผู้สอบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้ และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ ๔๖ กําหนดวา่ผู้สอบบญัชีจะต้องไม่เป็นกรรมการ พนกังาน หรือดํารง

ตําแหน่งหน้าทีD ใดๆ ของบริษัท นอกจากนี Cตามประกาศคณ ะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์                       

ทีD กจ. ๔๐/๒๕๔๐ เรืDองหลักเกณฑ์ เงืDอนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเกีDยวกับฐานะการเงินและผลการ

ดําเนินงานของบริษัททีDออกหลกัทรัพย์ กําหนดห้ามบริษัทใดใช้ผู้สอบบญัชีรายเดิมติดตอ่กนัมาแล้ว ๕ ปี 

บริษัทได้แตง่ตั Cงนางวิลาสนีิ กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 

โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากัด ติดต่อกันเป็นปีทีD ๔ นับตั Cงแต่ ปี ๒๕๖๒ ถึงปัจจุบนั เนืDองจากผู้สอบบญัชีรายดงักล่าว       

มีความเชีDยวชาญในด้านการสอบบญัชี มีมาตรฐานทีDดีในการทํางาน และปฎิบตัิหน้าทีDได้อยา่งดี 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เพืDอให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. ๒๕๓๕ 

ข้างต้น โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ทีDประชมุ

สามญัประจําปีพิจารณาอนมุตัิให้แต่งตั Cงผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบ

บญัชีของบริษัทฯ ประจําปี ๒๕๖๕ และกําหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีประจําปี ๒๕๖๕ มีรายละเอียดดงันี C  

ผู้สอบบญัชีที#เสนอให้แต่งตั Iงมีรายนามดังนี I 
(๑) นางวิลาสนีิ กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ และ/หรือ 

(๒)    นางนิสากร ทรงมณี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕ และ/หรือ 

(๓) นายบดินทร์ ลาภรังสรัิตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๑๐๙๘๕ และ/หรือ 

(๔) นายกษิติ เกตสุริุยงค์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๘๘๓๓  

 

  ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี 
                 ค่าสอบบญัชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นเงิน ๑,๓๓๐,๐๐๐ บาท (หนึDงล้านสามแสนสามหมืDนบาทถ้วน) 

และงบการเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส เป็นเงิน  ๑,๓๘๐,๐๐๐ บาท (หนึDงล้านสามแสนแปดหมืDนบาทถ้วน) รวม

เป็นเงินคา่สอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๕ ทั Cงสิ Cน  ๒,๗๑๐,๐๐๐ บาท (สองล้านเจ็ดแสนหนึDงหมืDนบาทถ้วน)  

ข้อมูลการเปรียบเทยีบค่าสอบบญัชีและค่าบริการอื#นในปี ๒๕๖๑ ถงึ ๒๕๖๕ 

ปี     ค่าสอบบญัชี (บาท)       ค่าบริการอื#น            อัตราปรียบเทยีบกับปีก่อน 
๒๕๖๑                    ๒,๐๐๐,๐๐๐                     ไมมี่     เพิDมขึ Cนจากปี ๒๕๖๐ ร้อยละ  ๑๔.๙ 

๒๕๖๒                    ๒,๔๐๐,๐๐๐                     ไมมี่               เพิDมขึ Cนจากปี ๒๕๖๑ ร้อยละ   ๒๐ 

๒๕๖๓                    ๒,๖๖๐,๐๐๐                     ไมมี่                     เพิDมขึ Cนจากปี ๒๕๖๒ ร้อยละ  ๑๐.๘ 

๒๕๖๔                    ๒,๖๖๐,๐๐๐                     ไมมี่    เทา่กบัปี ๒๕๖๓ 

๒๕๖๕                    ๒,๗๑๐,๐๐๐                     ไมมี่                            เพิDมขึ Cนจากปี ๒๕๖๔ ร้อยละ ๑.๘๘ 



 
 

 

๗ 

ทั Cงนี C ผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท เมโทร

โปรเฟสชัDนแนลโปรดักส์ จํากัด บริษัท เมโทรคอนเนค จํากัด บริษัท เอชไอเอสเอ็มเอสซี จํากัด ซึDงเป็นบริษัทย่อยและ       

บริษัทร่วมของบริษัทฯ และผู้สอบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนได้เสียกบับริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้ ทีDเกีDยวข้องกบับคุคลดงักลา่ว ดงัมีประวตัิโดยสงัเขปของผู้สอบบญัชีตามสิDงทีDสง่มาด้วย ๕ 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ : ได้เสนอแนะให้คณะกรรมการเสนอชืDอผู้สอบบญัชีจากบริษัท 

ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดัตามทีDกลา่วข้างต้นตอ่ทีDประชมุสามญัประจําปี เพืDอพิจารณาแตง่ตั Cงเป็นผู้สอบ

บัญชีประจําปี ๒๕๖๕ เนืDองจากเห็นว่าบริษัทสอบบัญชีดังกล่าวมีชืDอเสียง มีมาตรฐานทีDดีในการทํางาน และมีความ

เชีDยวชาญในด้านการสอบบญัชีในระดบัสากล นอกจากนี Cคณะกรรมการตรวจสอบมีมตเิหน็พ้องกนัวา่คา่สอบบญัชีประจําปี 

๒๕๖๕ มีจํานวนทีDเหมาะสมแล้ว โดยให้เสนอตอ่ทีDประชมุสามญัประจําปีเพืDอพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป  

 การลงมตอินุมัต ิ: วาระนี Cใช้เสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นทีDมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที# ๘ พจิารณาเรื#องอื#นๆ (ถ้ามี) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้         

ผู้ ถือหุ้นซึDงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึDงในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้นทีDจําหน่ายได้ทั Cงหมด  จะขอให้ทีDประชมุพิจารณา

เรืDองอืDนนอกจากทีDกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 

กรณีทีDผู้ ถือหุ้ นซึDงมีหุ้ นนับรวมกันได้ตามจํานวนทีDกฎหมายกําหนดประสงค์จะเสนอให้ทีDประชุมสามัญ

ประจําปีพิจารณาเรืDองอืDนๆ ขอให้แจ้งให้คณะกรรมการทราบก่อนวนัประชมุหรือก่อนเวลาประชมุ เพืDอคณะกรรมการจะได้

นําเสนอเรืDองให้ทีDประชมุสามญัประจําปีพิจารณาตอ่ไป  

 

กาํหนดรายชื#อผู้ถือหุ้น 

 ให้กําหนดรายชืDอผู้ ถือหุ้น ในวนัทีD ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๕ เพืDอสทิธิในการเข้าร่วมประชมุและรับเงินปันผล 

จงึเรียนมาเพืDอโปรดเข้าร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานทีDดงักลา่ว และหากทา่นผู้ ถือหุ้นประสงค์แตง่ตั Cง

บคุคลอืDน หรือกรรมการตรวจสอบ คือ นายประวิตร ฉตัตะละดา หรือ ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง หรือรศ.พรสริิ ทิวาวรรณวงศ์ ซึDง

เป็นบุคคลทีDไม่มีส่วนได้เสียในเรืDองทีDจะเสนอให้ทีDประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิในครั Cงนี C (รายละเอียดประวตัิกรรมการ

ตรวจสอบปรากฏตามสิDงทีDส่งมาด้วย ๓) เป็นผู้ รับมอบฉันทะเพืDอเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนท่าน โปรดกรอก

รายละเอียดและลงนามพร้อมทั Cงติดอากรแสตมป์จํานวน ๒๐ บาท ในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ซึDงเป็นแบบหนงัสือมอบ

ฉันทะทีDกําหนดรายการต่างๆ ทีDจะมอบฉันทะอย่างละเอียดและไม่สามารถแก้ไขเปลีDยนแปลงได้ (ตามสิDงทีDส่งมาด้วย ๔) 

นอกจากนี Cบริษัทฯได้ส่ง ข้อบงัคบับริษัทในส่วนทีDเกีDยวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น หลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบตัิในการเข้าร่วม

ประชมุผู้ ถือหุ้น การมอบฉันทะ สําเนารายงานการประชมุสามญัประจําปี ครั CงทีD ๒๖/๒๕๖๔ และแผนทีDตั CงแสดงสถานทีD

ประชมุ มาพร้อมหนงัสือนี CตามสิDงทีDสง่มาด้วย ๖,๗,๘ และ ๙ ตามลําดบั 

เนืDองด้วยสถานการณ์ Covid-19 เพืDอป้องกันการแพร่ระบาดของโรค บริษัทจะมีมาตรการคัดกรอง

ผู้ เข้าร่วมประชมุ และบริษัทขอความร่วมมือผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทแทนการเข้าร่วมประชมุด้วย

ตนเอง 

 

 

 

 

 



 
 

 

๘ 

การใช้แบบหนังสือมอบฉันทะ 
       ก. แบบหนงัสือมอบฉนัทะ 

นายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากดั ได้กําหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะออกเป็น ๓ แบบ คือ  

๑. แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบทัDวไป ซึDงเป็นแบบทีDงา่ยไมซ่บัซ้อน 

๒. แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทีDกําหนดรายการตา่ง ๆ ทีDจะมอบฉนัทะอยา่งละเอียดและไม่

สามารถแก้ไขเปลีDยนแปลงได้   

๓. แบบ ค. เป็นแบบทีDใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั Cงให้ตวัแทนรักษา

ทรัพย์ (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น 

       ข. วิธีการใชแ้บบหนงัสือมอบฉนัทะ 
๑. ท่านผู้ ถือหุ้ นซึ# งมิใช่ผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั Cงให้ตัวแทนรักษาทรัพย์ (Custodian) ใน

ประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นสามารถเลือกใช้หนงัสือมอบฉนัทะได้เฉพาะแบบ ก. หรือ ข. แบบหนึDงแบบใดเทา่นั Cน  

๒. ผู้ ถือหุ้นซึ#งเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตั Cงให้ตวัแทนรักษาทรัพย์ (Custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นสามารถเลือกใช้หนงัสือมอบฉนัทะได้ทั Cงแบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. แบบหนึDงแบบใดก็ได้  

ทั Cงนี C ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ค. ได้จากเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ  

บริษัทฯ ขอให้ผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้ นนําหนังสือมอบฉันทะมามอบไว้กับนางสาวสุเมตตา                  

จิตต์ศิริผล เลขานกุารบริษัท ผู้ซึDงประธานกรรมการได้มอบหมายให้ทําหน้าทีDรับมอบหนงัสือมอบฉันทะแทนในวนัประชมุ 

ตั Cงแตเ่วลา ๐๘.๐๐ - ๑๐.๐๐ นาฬิกา 

  ในการนี Cท่านผู้ ถือหุ้ นสามารถตรวจสอบรายละเอียดวาระการประชุมสามัญประจําปีและเอกสาร

ประกอบการประชมุได้ทีDเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ คือ www.metrosystems.co.th 

อนึDง เพืDอเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของทา่นผู้ ถือหุ้น และให้ทา่นผู้ ถือหุ้นได้รับประโยชน์สงูสดุจากการ

ประชมุสามญัประจําปี หากท่านมีคําถามทีDประสงค์จะให้บริษัทฯ ชี Cแจงในแต่ละวาระ ท่านสามารถจดัส่งคําถามล่วงหน้า

ก่อนวนัประชุมตามหลกัเกณฑ์การส่งคําถามล่วงหน้า (สิDงทีDส่งมาด้วย ๑๐) นอกจากนี C หากผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะ

สอบถามข้อมลูรายละเอียดเพิDมเติมเกีDยวกับวาระการประชุม สามารถติดต่อไปยงันางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล โทรศพัท์

หมายเลข ๐-๒๐๘๙-๔๑๒๔ หรือสง่อีเมลมาทีD ir@metrosystems.co.th 

 
  หนงัสือนดัประชมุนี Cออก ณ สํานกังานของบริษัท กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

 

 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 
 สรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ 
 

 (นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์) 

 ประธานกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

๙ 

ประวัตโิดยสังเขปของกรรมการที5เสนอให้เลือกตั <งกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 
 

ชื#อ นายธวชิ จารุวจนะ 
ตาํแหน่ง -   กรรมการ 

-   ประธานกรรมการบริหาร 

-   ประธานเจ้าหน้าทีDบริหาร 

อายุ ๗๓ ปี 

การศกึษา -   วิทยาศาสตร์มหาบณัฑิตกิตติมศกัดิÜ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ -  โครงการพฒันาผู้บริหารคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

-  Anusorn Business College 

ประสบการณ์ ดํารงตําแหนง่กรรมการของบริษัท เป็นเวลา  ๓๖  ปี (12 วาระ)   

บริษัทจดทะเบยีน จํานวน   ๑  แหง่ 

-  กรรมการ 

-  ประธานกรรมการบริหาร  

-  ประธานเจ้าหน้าทีDบริหาร                                                

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

๒๕๒๙ – ปัจจบุนั 

๒๕๒๙ – ปัจจบุนั 

๒๕๒๙ – ปัจจบุนั 

กจิการอื#น (ที#ไม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน) จํานวน  ๔ แหง่ 

-  กรรมการ 

-  กรรมการ 

-  กรรมการ 

-  กรรมการ 

บจ.เมโทรอินโฟไดนามิกส์ 

บจ.เมโทร อินโฟเทค 

บจ.เมโทรคอนเนค 

บจ.เอชไอเอส เอม็เอสซี 

๒๕๕๕ – ๒๕๖๓ 

๒๕๕๓ – ปัจจบุนั 

๒๕๕๒ – ปัจจบุนั 

๒๕๓๔ – ปัจจบุนั 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการที#แข่งขัน / เกี#ยวเนื#อง
กับธุรกจิของบริษัท ไมมี่ 

การเข้าร่วมประชุมปี ๒๕๖๔ 
 ๕/๕         ครั Cงจากการประชมุคณะกรรมการ 

 ๑๒/๑๒    ครั Cงจากการประชมุคณะกรรมการบริหาร 

จาํนวนหุ้นที#ถือ (จาํนวนหุ้น / ร้อยละ) 
ทางตรง      ๑,๒๘๗,๓๔๘ หุ้น  คิดเป็นร้อยละ ๐.๓๕๘ 

ทางอ้อม     ๓๑,๒๔๙,๓๒๖ หุ้น  คิดเป็นร้อยละ ๘.๖๘๐ 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร พีDชาย นายณรงค์ จารวจุนะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๒ 



 
 

 

๑๐ 

ชื#อ นายวนารักษ์ เอกชัย 
ตาํแหน่ง -  กรรมการ 

-  รองประธานเจ้าหน้าทีDบริหาร 

-  กรรมการผู้จดัการกลุม่ทรัพยากรบคุคล 

-  อนกุรรมการบริหารความเสีDยง 

-  อนกุรรมการพฒันาด้านความยัDงยืน 

-  อนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการทีDดี 

อายุ ๖๖ ปี 

การศกึษา -  ปริญญาตรี สาขารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัวิสคอนซนิ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

-  ปริญญาตรี สาขาปรัชญา มหาวิทยาลยัวิสคอนซนิ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ -  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2559 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ ดํารงตําแหนง่กรรมการของบริษัท เป็นเวลา ๙  ปี (๓ วาระ) 

บริษัทจดทะเบยีน   จํานวน  ๑  แหง่ 

- กรรมการผู้จดัการกลุม่ทรัพยากรบคุคล 

- อนกุรรมการบริหารความเสี=ยง 

- อนกุรรมการพฒันาด้านความยั=งยืน 

- อนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการที=ดี 

- รองประธานเจ้าหน้าที=บริหาร 

- กรรมการ 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั=น 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั=น 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั=น 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั=น 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั=น 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชั=น 

๒๕๕๙ - ปัจจบุนั 

๒๕๕๘ - ปัจจบุนั 

๒๕๕๘ - ปัจจบุนั 

๒๕๕๘ - ปัจจบุนั 

๒๕๕๗ - ปัจจบุนั 

๒๕๕๖ - ปัจจบุนั 

กจิการอื(น (ที(ไม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน) จํานวน ๑ แหง่ 

     -     กรรมการ                                                         บจ. ฟีนิกซ์ เวิร์ล เอนเนอจี                                      ๒๕๖๐ - ปัจจบุนั 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการที(แข่งขัน / เกี(ยวเนื(องกับธุรกิจของบริษัท ไมมี่ 

การเข้าร่วมประชุมปี ๒๕๖๔ ๕/๕       ครั Xงจากการประชมุคณะกรรมการ  

๒/๓        ครั Xงจากการประชมุคณะกรรมการพฒันาด้านความยั=งยืน 

๓/๓        ครั Xงจากการประชมุคณะอนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการที=ดี  

๔/๔        ครั Xงจากการประชมุคณะอนกุรรมการบริหารความเสี=ยง 

จาํนวนหุ้นที(ถือ  (จาํนวนหุ้น / ร้อยละ) -ไมมี่- 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร -ไมมี่- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

๑๑ 

ชื#อ รศ.พรสิริ ทวิาวรรณวงศ์ 
ตาํแหน่ง -  กรรมการอิสระ 

-  กรรมการตรวจสอบ 

-  ประธานคณะอนกุรรมการบริหารความเสีDยง 

อายุ ๗๐ ปี 

การศกึษา -   MBA (Finance), University of Wisconsin at Madison, USA 

-   ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมเหรียญทอง) คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี      

     จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ -   ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี ๒๕๔๕      

     สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

-    Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) ปี ๒๕๖๒    

     สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ ดํารงตําแหนง่กรรมการอิสระของบริษัท เป็นเวลา  ๓ ปี (๑ วาระ) 

บริษัทจดทะเบยีน จํานวน  ๒  แหง่ 

- ประธานอนกุรรมการบริหารความเสีDยง 

- กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหาร

ความเสีDยง/กรรมการอิสระ/กรรมการบริษัท 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

 

บมจ.สยามโกลบอลเอาส์ 

 

๒๕๖๒ – ปัจจบุนั 

 

๒๕๕๖ – ๒๕๖๒ 

 

กจิการอื#น (ที#ไม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน) จํานวน  ๒  แหง่ 

- กรรมการตรวจสอบ/กรรมการบริษัท 

- รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธรุกิจ 

 บจ.โตโยต้าแก่นนคร     

   มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

๒๕๕๘ – ปัจจบุนั 

๒๕๒๕ - ๒๕๖๐ 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการที#แข่งขัน / เกี#ยวเนื#องกับธุรกจิของบริษัท ไมมี่ 

การเข้าร่วมประชุมปี ๒๕๖๔ ๕/๕ ครั Cง จากการประชมุคณะกรรมการ  

๕/๕ ครั Cงจากการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

๔/๔ ครั CงจากการประชมุคณะอนกุรรมการบริหารความเสีDยง 

จาํนวนหุ้นที#ถือ (จาํนวนหุ้น / ร้อยละ) -ไมมี่- 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างบริหาร -ไมมี่- 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

๑๒ 

นิยามกรรมการอสิระ 

กรรมการอิสระ คือ บคุคลทีDมีคณุสมบตัิครบถ้วน และมีความเป็นอิสระตามประกาศคณะกรรมการกํากบั

ตลาดทนุ ดงันี C 

๑.    ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ ๑ ของจํานวนหุ้นทีDมีสิทธิออกเสียงทั Cงหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นิตบิคุคลทีDอาจมีความขดัแย้ง ทั Cงนี Cให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ทีDเกีDยวข้องของกรรมการอิสระรายนั Cน ๆ ด้วย 

๒.    ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีDมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีDปรึกษาทีDได้รับเงินเดือนประจํา 

หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีDอาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี

ลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ ๒ ปีก่อนได้รับการแตง่ตั Cง 

๓.   ไม่เป็นบุคคลทีDมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีDเป็น 

บิดามารดา คูส่มรส พีDน้อง และบตุร รวมทั Cงคูส่มรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบคุคลทีD

จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

๔.   ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีDอาจมีความ

ขดัแย้ง ในลกัษณะทีDอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั Cงไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการซึDงไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ ทีDมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ

บคุคลทีDอาจมีความขดัแย้ง เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ ๒ ปีก่อนได้รับการแตง่ตั Cง 

๕.   ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วมหรือนิติบคุคลทีDอาจมีความขดัแย้ง และ

ไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึDงไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นสว่นผู้จดัการของสํานกังานสอบบญัชี ซึDงมีผู้สอบ

บัญชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีDอาจมีความขัดแย้งสงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ

ดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ ๒ ปีก่อนได้รับการแตง่ตั Cง 

๖.   ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึDงรวมถึงการให้บริการเป็นทีDปรึกษากฎหมายหรือทีD

ปรึกษาทางการเงิน ซึDงได้รับค่าบริการเกินกว่า ๒ ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีDอาจมี

ความขัดแย้ง ทั Cงนี CในกรณีทีDผู้ ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึDงไม่ใช่

กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นสว่นผู้จดัการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั Cนด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่ว

มาแล้วไมน้่อยกวา่ ๒ ปีก่อนได้รับการแตง่ตั Cง 

๗.   ไม่เป็นกรรมการทีDได้รับการแต่งตั Cงขึ CนเพืDอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ     

ผู้ ถือหุ้นซึDงเป็นผู้ ทีDเกีDยวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

๘.   ไมมี่ลกัษณะอืDนใดทีDทําให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเกีDยวกบัการดําเนินงานของบริษัท 

 

 ทั Cงนี C นิยามกรรมการอิสระดงักลา่วข้างต้นเป็นไปตามข้อกําหนดขั CนตํDาของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

๑๓ 

ประวัตโิดยสังเขปของกรรมการตรวจสอบ ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุมสามัญประจาํปี ๒๕๖๓ 

 

ชื#อ      นายประวติร  ฉัตตะละดา 
ทีDอยู ่       ๔๙ หมู ่๑๖ ถ.ศรีนครินทร์ ต.บางแก้ว อ.บางพลี จ.สมทุรปราการ ๑๐๕๔๐ 

ตําแหนง่       กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการพฒันาด้านความยัDงยืน/ 

      อนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

อาย ุ       ๘๙ ปี  

สดัสว่นการถือหุ้นบริษัท ๐.๐๕๖%  (ถือหุ้นทางอ้อม) 

คุณวุติการศึกษา / 

ประวตัิการศกึษา 

 

สว่นได้เสียพิเศษ 

       -  BS.(Mathematics,Physics), Oregon State University, USA 

-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี ๒๕๔๗   

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- ไมมี่สว่นได้เสียพิเศษในทกุวาระ 

 

 

ประสบการณ์การทํางานในระยะเวลา ๕ ปีย้อนหลงั 

๒๕๖๓ – ปัจจบุนั 

๒๕๖๒ – ปัจจบุนั 

๒๕๕๘ – ปัจจบุนั 

 

๒๕๔๙ – ปัจจบุนั 

๒๕๔๑ – ปัจจบุนั 

๒๕๓๘ – ปัจจบุนั 

๒๕๔๑ – ๒๕๖๓ 

๒๕๓๘ – ๒๕๖๒ 

สมาชิกกิตติมศกัดิÜ 

ทีDปรึกษา 

ประธานอนุกรรมการกรรมการพัฒนาด้าน   

ความยัDงยืน 

อนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

   กรรมการอิสระ 

   กรรมการ 

   ผู้ อํานวยการ 

สมาคมผู้ใช้ดิจิทลัไทย (DUGA) 

วิศวกรรมสถานแหง่ประเทศไทย (วสท.) 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

สมาคมอตุสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศไทย (ATCI) 

สมาคมอตุสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศไทย (ATCI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๓ 



 
 

 

๑๔ 

ชื#อ ดร.วรัิช  อภเิมธีธาํรง 
ทีDอยู ่ ๔๖๕ ซ.จรัลสนิทวงศ์ ๑๒ แขวงวดัทา่พระ เขตบางกอกใหญ่ กรุงเทพ ๑๐๖๐๐ 

ตําแหนง่ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานอนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการทีDดี 

อาย ุ ๗๘   ปี 

สดัสว่นการถือหุ้นบริษัท - ไมมี่ - 

คุ ณ วุฒิ ก า รศึ ก ษ า  / 

ประวตัิการศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สว่นได้เสียพิเศษ 

-  Ph.D Finance,University of lllinois, USA 

-  M.B.A. Gothenburg,Sweden 

-  M.A.S. University of lllinois at Urbana-Champaign (UIUC), USA 

-  บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยม) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ     

    บริษัทไทย 

-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) ปี ๒๕๕๕ 

     สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 

    ปี ๒๕๕๘ สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

      -  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร โครงการวฒุิบตัรวิชาชีพด้านการบญัชีนิติวิทยา ปี ๒๕๖๓ 

    สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

        - ไมมี่สว่นได้เสียพิเศษในทกุวาระ 

ประสบการณ์การทํางานในระยะเวลา ๕ ปีย้อนหลงั 

       ๒๕๖๔ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ       บจ.ทริส เรทติ Xง                                                 

       ๒๕๖๓ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ                                                 บจ.อลอินัซ์ อยธุยา ประกนัชีวิต 

       ๒๕๕๘ - ปัจจบุนั                 ประธานอนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการทีDดี          บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

       ๒๕๕๘ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ       บมจ.เอเซีย กรุ๊ป โฮลดิ Cงส์ 

       ๒๕๕๖ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ                                                 บมจ.ไทยอะโกรเอน็เนอร์ยีD 

       ๒๕๔๗ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ       บมจ.บางกอกเชน ฮอสปิตอล 

       ๒๕๔๗ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ       บมจ.หลกัทรัพย์เอเซียพลสั 

       ๒๕๔๕ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ       บจ.ทริส คอร์ปอเรชัDน 

๒๕๓๘ - ปัจจบุนั                 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ                    บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

       ๒๕๓๓ - ปัจจบุนั                 กรรมการ                                                         บมจ.ศภุาลยั 

       ๒๕๓๑ - ปัจจบุนั                 ประธานกรรมการสํานกังาน                              บจ.สํานกังาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซเิอทส์ 

๒๕๕๐ - ๒๕๖๓                    ประธานกรรมการ                                               บมจ.อินทชั โฮลดิ Cงส์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   



 
 

 

๑๕ 

ชื#อ      รศ.พรสิริ ทวิาวรรณวงศ์ 
ทีDอยู ่       ๕๔/๙๘  สาทรคอนโดเพลส ถ.เย็นอากาศ แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพ ๑๐๑๒๐ 

ตําแหนง่       กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการบริหารความเสีDยง 

อาย ุ       ๗๐ ปี 

สดัสว่นการถือหุ้นบริษัท        - ไมมี่ - 

คุ ณ วุฒิ ก า รศึ ก ษ า  / 

ประวตัิการศกึษา 

 

 

สว่นได้เสียพิเศษ 

-  M.B.A. (Finance), University of Wisconsin at Madison, USA 

       -  บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมเหรียญทอง) คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี ๒๕๔๕ 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

-  วาระทีD ๑ ถงึวาระทีD ๔ และวาระทีD ๖ ถงึวาระทีD ๘ ไมมี่สว่นได้เสียพิเศษ 

- วาระทีD ๕ มีสว่นได้เสียพิเศษ 

ประสบการณ์การทํางานในระยะเวลา ๕ ปี ย้อนหลงั 

        ๒๕๖๒ – ปัจจบุนั              กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/                              บมจ.เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัDน 

                                                ประธานอนกุรรมการบริหารความเสีDยง                 

        ๒๕๕๘ – ปัจจบุนั              กรรมการตรวจสอบ/กรรมการบริษัท                              บจ.โตโยต้าแก่นนคร 

        ๒๕๕๖ – ๒๕๖๒               ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสีDยง/        บมจ.สยามโกลบอลเฮาส์ 

                                                กรรมการอิสระ/กรรมการบริษัท 

  ๒๕๒๕ – ๒๕๖๐              รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธรุกิจ                        มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

   

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   



 
 

 

๑๖ 

 

 

ชืDอ 

ตําแหนง่ 

เลขทะเบียนผู้สอบบญัชี   

คณุวฒุิการศกึษา  

 

 

ประสบการณ์การทํางาน 

นางวลิาสินี กฤษณามระ  
หุ้นสว่นด้านการสอบบญัชี 

๗๐๙๘ 

 -  Master of Commerce in Accounting from University of Sydney, Australia 

 -  ปริญญาตรี บญัชีและการเงิน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 -  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต (CPA) ประเทศไทย 

 -  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั, พ.ศ. ๒๕๔๙ - ปัจจบุนั 

ชืDอ 

ตําแหนง่ 

เลขทะเบียนผู้สอบบญัชี   

คณุวฒุิการศกึษา  

 

ประสบการณ์การทํางาน 

นายบดินทร์ ลาภรังสรัิตน์ 

หุ้นสว่นด้านการสอบบญัชี 

๑๐๙๘๕ 

-  ปริญญาตรี บญัชีและการเงิน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

-  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต (CPA) ประเทศไทย 

-  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั, พ.ศ. ๒๕๔๘ - ปัจจบุนั 

ชืDอ 

ตําแหนง่ 

เลขทะเบียนผู้สอบบญัชี   

คณุวฒุิการศกึษา  

 

 

 

 

ประสบการณ์การทํางาน 

นางนิสากร ทรงมณี 
หุ้นสว่นด้านการสอบบญัชี 

๕๐๓๕ 

-  ปริญญาโทคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  สาขาวิชาบญัชีการเงิน จฬุาลงกรณ์ 

   มหาวิทยาลยั 

-  บริหารธรุกิจบณัฑิต สาขาการบญัชี สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

-  ประกาศนียบตัรวิชาชีพสอบบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต (CPA) ประเทศไทย 

-  ผู้สอบบญัชีได้รับอนมุตัิจากสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

-  สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 

-  คณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านการวางระบบบญัชี ปี ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓ 

-  บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั, พ.ศ. ๒๕๕๗ - ปัจจบุนั 

ชืDอ 

ตําแหนง่ 

เลขทะเบียนผู้สอบบญัชี   

คณุวฒุิการศกึษา  

 

 

ประสบการณ์การทํางาน 

นายกษิต ิเกตุสุริยงค์  
หุ้นสว่นด้านการสอบบญัชี 

๘๘๓๓ 

- ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต (การบญัชีและการบริหารการเงิน)  

  คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาตรี สาขาการบญัชี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต (CPA) ประเทศไทย 

- บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จํากดั, พ.ศ. ๒๕๔๕ - ปัจจบุนั 

 
 
 
 
 
 
 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๕ 

ประวัตโิดยสังเขปของผู้สอบบัญชี 



 
 

 

๑๗ 

 
 
 

  
หมวดที# ๕ 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

            ข้อ ๓๓ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นการประชุมสามัญประจําปี ภายในสีDเดือน           

นบัแตว่นัสิ Cนสดุของรอบปีบญัชีของบริษัท การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอืDนนอกจากทีDกลา่วแล้วให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั 

           ผู้ ถือหุ้ นคนหนึDงหรือหลายคนซึDงมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจํานวนหุ้ นทีDจําหน่ายได้

ทั Cงหมดจะเข้าชืDอกนัทําหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมืDอใดก็ได้ แตต้่องระบเุรืDอง

และเหตุผลในการทีDขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี C คณะกรรมการต้องจัดให้มีการ

ประชมุผู้ ถือหุ้นภายในสีDสบิห้าวนันบัแตว่นัทีDได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

           ในกรณีทีDคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้นทั Cงหลาย          

ซึDงเข้าชืDอกนัหรือผู้ ถือหุ้นคนอืDนๆ รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามทีDบงัคบัไว้นั Cนจะเรียกประชมุเองก็ได้ภายในสีDสิบห้าวนันบัแต่วนั

ครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี C ให้ถือวา่เป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นทีDคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบริษัท

ต้องรับผิดชอบคา่ใช้จา่ยอนัจําเป็นทีDเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร  

           ในกรณีทีDปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้ นทีD เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสามครั Cงใด                

จํานวนผู้ ถือหุ้นซึDงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีDกําหนดไว้ในกฎหมาย  ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกัน

รับผิดชอบชดใช้คา่ใช้จา่ยทีDเกิดจากการจดัให้การประชมุในครั Cงนั Cนให้แก่บริษัท 

                        

                        ข้อ ๓๔. ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนั Cน ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสือนดัประชมุระบสุถานทีD วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชมุและเรืDองทีDจะเสนอต่อทีDประชมุพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควรโดยระบใุห้ชดัเจนว่าเป็นเรืDองทีD

จะเสนอเพืDอทราบ เพืDออนมุตัิ หรือเพืDอพิจารณา แล้วแตก่รณีรวมทั Cงความเห็นของคณะกรรมการในเรืDองดงักลา่วและจดัสง่

ให้ผู้ ถือหุ้ นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม ทั Cงนี Cให้โฆษณาคําบอกกล่าววันนัดประชุมใน

หนงัสือพิมพ์ติดตอ่กนัไมน้่อยกวา่สามวนั ก่อนวนัประชมุ • วนัด้วย 

                         สถานทีDทีDจะใช้เป็นทีDประชุมตามวรรคหนึDง ให้อยู่ในท้องถิDนอันเป็นทีDตั Cงสํานักงานใหญ่ของบริษัทหรือ

ตามทีDคณะกรรมการเป็นผู้ กําหนด 

   

                         ข้อ ๓๕. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อย

กว่ายีDสิบห้าคนหรือไม่น้อยกว่ากึDงหนึDงของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั Cงหมดและต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึDงในสามของ

จํานวนหุ้นทีDจําหนา่ยได้ทั Cงหมดจงึจะเป็นองค์ประชมุ 

 

                         ข้อ ๓๖. การประชุมผู้ ถือหุ้นเรียกนดัเวลาใด เมืDอล่วงเวลานดัไปแล้วถึงชัDวโมงหนึDง จํานวนผู้ ถือหุ้นซึDงมา

เข้าประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชมุ ดงักําหนดไว้ในข้อ ๓๖. ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนั Cนมิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้น

ร้องขอ ก็ให้นดัประชมุผู้ ถือหุ้น และให้สง่หนงัสือนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่เจ็ดวนัก่อนวนัประชมุในการประชมุครั Cง

หน้านี Cไมบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 

 

                         ข้อ ๓๗. ประธานกรรมการเป็นประธานทีDประชุมผู้ ถือหุ้น ในกรณีทีDประธานกรรมการไม่อยู่ในทีDประชุม

หรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าทีDได้ถ้ามีรองประธานกรรมการก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานถ้ารองประธานกรรมการไม่

สามารถปฏิบตัิหน้าทีDได้ก็ให้ผู้ ถือหุ้นเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึDงเป็นประธานในทีDประชมุ 

ข้อบังคับบริษัทในส่วนที5เกี5ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๖ 



 
 

 

๑๘ 

                         ข้อ ๓๘. ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ ถือหุ้นหรือจะมอบฉันทะให้

บคุคลอืDนเข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนนก็ได้ หนงัสือมอบฉนัทะให้เป็นไปตามทีDนายทะเบียนกําหนด 

 

                         ข้อ ๓๙. ประธานในทีDประชมุผู้ ถือหุ้น มีหน้าทีDควบคมุการประชมุให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท ในการ

นี Cต้องดําเนินการประชุมให้เป็นไปตามลําดับระเบียบวาระทีDกําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ทีDประชุมจะมีมติให้

เปลีDยนลําดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสามของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึDงมาประชมุ 

 

                         ข้อ ๔๐. การออกเสียงลงคะแนนในทีDประชมุผู้ ถือหุ้น ไม่ว่าด้วยวิธีการใด ให้นบัหนึDงหุ้นเป็นหนึDงเสียง มติ

ของทีDประชมุผู้ ถือหุ้นนั Cนให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี C 

(๑) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึDงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี

คะแนนเสียงเทา่กนั ให้ประธานในทีDประชมุออกเสียงเพิDมขึ CนอีกเสียงหนึDงเป็นเสียงชี Cขาด 

(๒) ในกรณีดงัต่อไปนี C ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีD ของจํานวนเสียงทั Cงหมดของผู้ ถือหุ้นซึDง

มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

                                       (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั Cงหมดหรือบางสว่นทีDสําคญัให้แก่บคุคลอืDน 

                                       (ข)  การซื CอหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอืDน หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

                                       (ค)  การทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกีDยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั Cงหมด หรือบางส่วนทีD

สําคญั การมอบหมายให้บุคคลอืDนเข้าจดัการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกบับุคคลอืDนโดยมีวตัถุประสงค์จะแบ่ง

กําไรขาดทนุกนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

๑๙ 

 
 

 

หลักฐานเพื#อแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุม 
 
๑.       กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 
          ๑.๑      ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย โปรดแสดงบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัว

ข้าราชการ 

          ๑.๒     ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว โปรดแสดงใบสําคัญประจําตัวต่างด้าว หรือหนังสือ

เดินทาง 

          ๑.๓      ผู้ถือหุ้นเป็นนิตบุิคคลจดทะเบยีนในประเทศไทย 

                         ก.      สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลฉบบัปัจจุบนัออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า             

ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยกรรมการผู้ มีอํานาจทีDมาเข้าร่วมประชมุ 

                         ข.       สําเนาบตัรประชาชน (หรือสําเนาหนงัสือเดินทางกรณีกรรมการเป็นบคุคลตา่งด้าว) ของกรรมการผู้

มีอํานาจ ตามข้อ ก พร้อมทั Cงรับรองสําเนาถกูต้องโดยกรรมการดงักลา่ว 

          ๑.๔      ผู้ถือหุ้นเป็นนิตบุิคคลจดทะเบยีนในต่างประเทศ 

                         ก.       หนังสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลแสดงชืDอกรรมการผู้ มีอํานาจและอํานาจกรรมการ         

ซึDงออกโดยหนว่ยงานราชการทีDเกีDยวข้อง พร้อมทั CงรับรองโดยโนตารีDพบัลคิ  

                         ข.       สําเนาหนงัสือเดินทางของกรรมการทีDมาเข้าร่วมประชมุพร้อมทั Cงรับรองสําเนาถกูต้องโดยกรรมการ

ดงักลา่ว 

 

๒.       กรณีมอบฉันทะ 
          ๒.๑     ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาตไิทย 

                        ก.      หนงัสือมอบฉนัทะทีDกรอกข้อความครบถ้วน 

                        ข.      สําเนาบตัรประชาชนของผู้มอบฉนัทะ ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้มอบฉนัทะ 

                        ค.      สําเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 

          ๒.๒     ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาตต่ิางด้าว 

                        ก.      หนงัสือมอบฉนัทะทีDกรอกข้อความครบถ้วน 

                        ข.      สําเนาใบสําคญัประจําตวัคนต่างด้าวหรือสําเนาหนงัสือเดินทางของผู้มอบฉันทะ ซึDงรับรองสําเนา

ถกูต้องโดยผู้มอบฉนัทะ 

                        ค.      สําเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ (หรือสําเนาหนงัสือเดินทางกรณีผู้ รับมอบฉนัทะเป็นบคุคล

ตา่งด้าว) ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 

           ๒.๓   ผู้ถือหุ้นเป็นนิตบุิคคลจดทะเบยีนในประเทศไทย 

                        ก.     หนงัสือมอบฉนัทะทีDกรอกข้อความครบถ้วน 

                        ข.     สําเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลฉบบัปัจจบุนัของผู้มอบฉนัทะออกโดยกรมพฒันา

ธรุกิจการค้า ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยกรรมการผู้ มีอํานาจและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะนั Cน 

                        ค.     สําเนาบตัรประชาชน (หรือสําเนาหนงัสือเดินทางกรณีกรรมการเป็นบุคคลต่างด้าว) ของกรรมการ            

ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยกรรมการผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะนั Cน 

                        ง.     สําเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ (หรือสําเนาหนงัสือเดินทางกรณีผู้ รับมอบฉนัทะเป็นบคุคล

ตา่งด้าว) ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 

 

 

 

หลักเกณฑ์ และวธีิการปฏบัิตใินการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะ 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๗ 



 
 

 

๒๐ 

            ๒.๔   ผู้ถือหุ้นเป็นนิตบุิคคลจดทะเบยีนในต่างประเทศ 

                        ก.     หนงัสือมอบฉนัทะทีDกรอกข้อความครบถ้วน 

                        ข.     หนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลของผู้มอบฉนัทะแสดงชืDอกรรมการผู้ มีอํานาจและอํานาจ

กรรมการ ซึDงออกโดยหนว่ยงานราชการทีDเกีDยวข้อง พร้อมทั CงรับรองโดยโนตารีDพบัลคิ 

                        ค.     สําเนาหนังสือเดินทางของกรรมการผู้ ลงนามในหนังสือมอบฉันทะซึDงรับรองสําเนาถูกต้องโดย

กรรมการผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะนั Cน 

                        ง.     สําเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ (หรือสําเนาหนงัสือเดินทางกรณีผู้ รับมอบฉนัทะเป็นบคุคล

ตา่งด้าว) ซึDงรับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 

 

 

 

 
 

 เจ้าหน้าทีDบริษัทฯ จะเปิดรับลงทะเบียนก่อนเริDมการประชมุไมน้่อยกวา่ ๒ ชัDวโมง หรือตั Cงแตเ่วลา ๘.¶¶ น. เป็นต้นไป 
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การลงทะเบียน 



 
 

 

๒๑ 

 

 

 

 
 
 

รายงานการประชุมสามัญประจาํปี ครั4งที6 ๒๖/๒๕๖๔ 
 

วันเวลาและสถานที#: ประชมุเมืDอวนัทีD ๑ เมษายน ๒๕๖๔ เริDมประชมุเวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา ณ สํานกังานใหญ่ ของบริษัท 

อาคารจี ชั Cน ๒ เลขทีD ๔๐๐ ถนนเฉลมิพระเกียรติ ร.๙ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 

 

องค์ประชุม: เมืDอเริDมประชุมมีผู้ ถือหุ้ นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง และโดยการรับมอบฉันทะรวมทั Cงสิ Cน ๔๑ ท่าน แบ่ง

ออกเป็นผู้ ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเองจํานวน ๒๔ ท่าน นบัจํานวนหุ้นได้ ๒๒,๕๕๗,๓๒๕ หุ้น คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๖๕๙ 

ของจํานวนหุ้นทั Cงหมด และมีผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นจํานวน ๑๗ ท่าน นบัจํานวนหุ้นได้ ๒๙๖,๓๙๙,๔๒๒ หุ้น คิดเป็น

ร้อยละ ๘๒.๓๓๓๒ ของจํานวนหุ้ นทั Cงหมด รวมจํานวนหุ้ นทั Cงสิ Cน ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ หุ้ น จากจํานวนหุ้ นทีDจําหน่ายได้

ทั Cงหมดของบริษัทจํานวน ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้น คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๕๙๙๑ ครบเป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท 

ข้อทีD ๓๕  

  

เริ#มการประชุม: นางสกุญัญา วิมลเศรษฐ ผู้จดัการฝ่ายทรัพยากรบคุคล ได้แนะนํากรรมการ ผู้บริหาร เลขานกุารบริษัท 

ผู้สอบบญัชี และทีDปรึกษากฎหมายทีDเข้าประชมุ ดงันี C 

 

กรรมการที#เข้าประชุม: 
๑. นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ 

๒. นายกิตติ  เตชะทวีกิจกลุ      รองประธานกรรมการ 

๓. นายธวิช               จารุวจนะ กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/ประธานเจ้าหน้าทีDบริหาร 

๔. นายวนารักษ์        เอกชยั          กรรมการ/รองประธานเจ้าหน้าทีDบริหาร 

๕. นายสวุิช สวุรุจิพร              กรรมการ/ประธานอนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

๖. นายณรงค์  จารุวจนะ              กรรมการ 

๗. นายประวิตร ฉตัตะละดา กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานอนุกรรมการพฒันาด้าน

ความยัDงยืน 

๘. ดร.วิรัช    อภิเมธีธํารง          กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการทีDดี                                                           

๙. รศ.พรสริิ    ทิวาวรรณวงศ์  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานอนกุรรมการบริหารความเสีDยง     

    

กรรมการบริษัทมีจํานวนทั Cงหมด ๙ ทา่น เข้าร่วมประชมุ ๙ ทา่น คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนกรรมการทั Cงหมด 

 

ผู้บริหารที#เข้าประชุม: 
๑. นายวีรพนัธุ์ ดรุงค์แสง       กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการกลุม่ธรุกิจดิจิตอลโซลชูัDน 

๒. นายธงชยั  หลํDาวีระกลุ                กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการกลุม่ธรุกิจดิจิตอลพริ Cนติ Cง 

๓. นายอรุณ ตอ่เอกบณัฑิต กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการกลุม่ธรุกิจซอฟต์แวร์โซลชูัDน 

๔. นายสรุเดช เลศิธรรมจกัร์ กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการกลุม่ธรุกิจซอฟต์แวร์โซลชูัDน 

๕. นางนิตยา ธนวิริยะกลุ              กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการกลุม่บริหารงานทัDวไป/กรรมการผู้จดัการกลุม่

กิจการองค์กร/ผู้ รับผิดชอบสงูสดุด้านการบญัชีและการเงิน 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๘ 



 
 

 

๒๒ 

เลขานุการบริษัท: 
        นางสาวสเุมตตา  จิตต์ศิริผล เลขานกุารบริษัท ได้รับมอบหมายให้ทําหน้าทีDเลขานกุารทีDประชมุ 
 
ผู้สอบบญัชี:  
  นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ 

สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี ๒๕๖๓ 

 
ที#ปรึกษากฎหมาย:   
                   นายนิกร ฤชุโฆษิตสวสัดิÜ ทีDปรึกษากฎหมายจากสํานักกฎหมายบริษัท เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชัDน จํากัด 

(มหาชน) ได้รับมอบหมายให้ทําหน้าทีDดําเนินการตรวจสอบการนบัองค์ประชมุ และนบัคะแนนเสียงในการประชมุ 

                   นายนิกร ฤชโุฆษิตสวสัดิÜ ได้นบัองค์ประชมุ ชี Cแจงข้อบงัคบัของบริษัท และกฎหมายทีDเกีDยวข้องกบัการประชมุ 

รวมทั Cงวิธีการออกเสียงลงคะแนนให้ผู้ ถือหุ้นทราบ ดงันี C  

ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ ๓๕ กําหนดไว้วา่ในการประชมุผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น 

(ถ้ามี) มาประชมุไม่น้อยกวา่ยีDสิบห้า (๒๕) คน หรือไม่น้อยกวา่กึDงหนึDงของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั Cงหมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนั

ได้ไมน้่อยกวา่หนึDงในสาม (๑/๓) ของหุ้นทีDจําหนา่ยได้ทั Cงหมดจงึจะเป็นองค์ประชมุ  

วิธีการลงคะแนนเสียงตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัดและข้อบงัคบัของบริษัทกําหนดให้ผู้ ถือหุ้น     

มีคะแนนเสียงเท่าจํานวนหุ้นทีDถือ โดยถือวา่หุ้นหนึDงมีเสียงหนึDง ในกรณีทีDผู้ รับมอบฉนัทะเป็นผู้ ถือหุ้นอยู่แล้ว หรือมิได้เป็นผู้

ถือหุ้นของบริษัทแต่ได้รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นเกินกว่าหนึDง (๑) ราย ผู้ รับมอบฉันทะนั Cนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้

เทา่กบัคะแนนเสียงของผู้ ทีDแตง่ตั CงตนนอกเหนือไปจากสทิธิออกเสียงของตนเองในกรณีซึDงเป็นผู้ ถือหุ้น 

มติของทีDประชมุผู้ ถือหุ้นนั Cน ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี C 

ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึDงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเทา่กนัให้

ประธานในทีDประชุมออกเสียงเพิDมขึ CนอีกหนึDงเสียงเป็นเสียงชี Cขาด คือ การลงคะแนนเสียงในวาระทีD ๓ ถึงวาระทีD ๕ และ

วาระทีD ๗ 

ในกรณีทีDกฎหมายกําหนดวา่ต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสาม (๒/๓) ของจํานวนเสียงทั Cงหมดของผู้ ถือ

หุ้นซึDงมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน คือ การจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการในวาระทีD ๖  

ทั Cงนี C วาระทีD ๑ และวาระทีD ๒ เป็นวาระเพืDอทราบ จงึจะไมมี่การลงมติในวาระดงักลา่วนี C 

สําหรับมติอนมุตัิในการลงคะแนนเสียงแตล่ะวาระ ประธานฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบก่อนการลงคะแนนเสียง

อีกครั CงหนึDง และเพืDอความสะดวกในการนบัคะแนนเสียง ถ้าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ถือว่าผู้ ถือ

หุ้นเห็นชอบหรือเห็นด้วยตามมติทีDนําเสนอ หากมีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงให้ใช้ใบลงคะแนนทีDบริษัทจดั

ให้ ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะนําคะแนนเสียงทีDไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง หกัออกจากคะแนนเสียงทีDเห็นด้วย 

สว่นผู้ ถือหุ้นทีDทําหนงัสือมอบฉนัทะให้ผู้ อืDนเข้าร่วมประชมุ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้น

นั Cน บริษัทได้นําคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นมารวมไว้เพืDอการลงมติตาม

วาระแล้ว  

การเสนอเรืDองอืDนๆ ให้ทีDประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาในวาระทีD ๘ ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั มาตรา 

๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึDงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึDงในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้นทีDจําหน่ายได้ทั Cงหมด 

จะขอให้ทีDประชมุพิจารณาเรืDองอืDนนอกจากทีDกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 

เมืDอทีDประชมุรับทราบองค์ประชมุ ข้อบงัคบัและกฎหมายทีDเกีDยวข้องกบัการประชมุ รวมทั Cงวิธีการลงคะแนน

เสียงในแต่ละวาระแล้ว นายนิกร ฤชุโฆษิตสวสัดิÜ จึงขอให้ประธานฯ เปิดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบ

วาระทีDกําหนดในหนงัสือนดัประชมุ 

นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ ทําหน้าทีDเป็นประธานทีDประชมุ ได้กลา่วเปิดการประชมุ และ

เสนอให้ทีDประชุมพิจารณาเรืDองต่างๆ ตามลําดบัระเบียบวาระทีDกําหนดในหนงัสือนดัประชุมซึDงได้จดัส่งให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุ

ทา่นแล้ว ดงันี C 



 
 

 

๒๓ 

วาระที# ๑. เรื#องแจ้งเพื#อทราบ 
 ประธานฯ แจ้งว่า บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญประจําปีได้         

2 ช่องทาง ได้แก่ ทางอีเมล ir@metrosystems.co.th หรือส่งจดหมายมายงับริษัทตั Cงแต่วนัทีD ๑ มีนาคม ๒๕๖๔ ถึงวนัทีD 

๒๕ มีนาคม ๒๕๖๔ ปรากฎวา่ไมมี่คําถามใดๆ จากผู้ ถือหุ้น 

 นอกจากนี C บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพืDอพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม

สามญัประจําปี ๒๕๖๔ และเสนอชืDอบุคคลเพืDอเลือกตั Cงเป็นกรรมการล่วงหน้าได้ตั Cงแต่วนัทีD ๑ กนัยายน ๒๕๖๓ ถึงวนัทีD 

๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นเสนอวาระและเสนอชืDอบุคคลเข้ารับการเลือกตั Cงเป็นกรรมการบริษัท

ลว่งหน้าสําหรับการประชมุสามญัประจําปีครั CงทีD ๒๖/๒๕๖๔  
 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 

 เมืDอไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีDประชมุรับทราบผลการเปิดโอกาส

ให้ผู้ ถือหุ้ นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญประจําปี ผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นเสนอวาระการประชุมเพืDอ

พิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๔ และเสนอชืDอบคุคลเพืDอเลือกตั Cงเป็นกรรมการลว่งหน้า 

      มติ : วาระนี Cเป็นวาระเพืDอทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนโดยถือว่าทีDประชมุรับทราบผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือ

หุ้นส่งคําถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัประจําปี ผลการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพืDอพิจารณา

บรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๔ และเสนอชืDอบคุคลเพืDอเลอืกตั Cงเป็นกรรมการลว่งหน้า 

 

วาระที# ๒. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สิ Iนสุด ณ วันที# ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ และรายงาน
ประจาํปีของบริษัทฯ ประจาํปี ๒๕๖๓ 

 ประธานฯ ขอให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล รองประธานกรรมการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทให้ทีD

ประชมุรับทราบ  

 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในปีทีDผ่านมา    โดยแยก

เป็น ๒ หวัข้อใหญ่ ได้แก ่ 

๑. ด้านผลประกอบการ รายละเอียดปรากฎตามสรุปผลการดําเนินงานตามงบการเงินรวม สิ Cนสุด                

ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ รวมทั Cงโครงสร้างของรายได้ ดงันี C 
 สรุปฐานะทางการเงินจากงบการเงินรวมสิ Cนสดุ ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ เปรียบเทียบกบัปี ๒๕๖๒  

 

              (หน่วย : ล้านบาท) 
                                                                                          ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ 
                    งบแสดงฐานะการเงนิ 
 รวมสนิทรัพย์                                                                   ๓,๒๘๒  ๓,๑๓๙ 

 รวมหนี Cสนิ                                                                       ๑,๓๘๙ ๑,๒๕๐ 

 รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น                                              ๑,๘๙๓  ๑,๘๙๐ 

  

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
รายได้จากการขาย บริการและให้เชา่ ๗,๔๐๒ ๗,๓๓๐ 

รายได้อืDน ๗๓ ๘๗ 

กําไรขั Cนต้น ๑,๒๑๐ ๑,๐๗๗  

คา่ใช้จา่ยในการขายและบริหาร ๙๙๘ ๙๐๔ 

ผลขาดทนุอืDน - ๗ 

ต้นทนุทางการเงิน ๑๓ ๑๑ 

ขาดทนุจากการด้อยคา่ซึDงเป็นไปตาม TFRS9 - ๕๒ 

สว่นแบง่กําไร(ขาดทนุ)การลงทนุในบริษัทร่วม                           ๒.๑                              (๓.๒) 

ภาษีเงินได้นิติบคุคล   ๕๑ ๓๐ 



 
 

 

๒๔ 

กําไรสทุธิสว่นทีDเป็นของบริษัทใหญ่  ๒๒๐ ๑๕๖  

กําไรตอ่หุ้น (บาท) ๐.๖๑ ๐.๔๓ 

 

                                                                                            ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ 
 อัตราส่วนทางการเงนิที#สาํคัญ  
 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (%) ๖.๕ ๔.๙ 

 อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น         (%) ๑๑.๗ ๘.๒ 

 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง               (เทา่) ๑.๙ ๒.๒  

       อตัราสว่นหนี Cสนิตอ่ผู้ ถือหุ้น       (เทา่)                                      ๐.๗ ๐.๗    

           
  (หน่วย : ล้านบาท) 
                                                                                             ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ 
 โครงสร้างรายได้  
                          แบง่ตามประเภทสนิค้า 

 ผลติภณัฑ์ฮาร์ดแวร์ ๒,๑๕๓ ๑,๙๕๐ 

 ผลติภณัฑ์ซอฟท์แวร์ ๒,๔๐๘ ๒,๕๐๔ 

 ผลติภณัฑ์วสัดสุิ Cนเปลือง ๑,๗๗๔ ๑,๖๙๐ 

 การบริการตา่งๆ ๑,๐๖๗ ๑,๑๘๖  

 

 ทั Cงนี C นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ชี CแจงเพิDมเติมตอ่ทีDประชมุเกีDยวกบัคําอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ 

แยกเป็นโครงสร้างรายได้แยกตามผลิตภณัฑ์ กําไรขั Cนต้นแยกตามผลิตภณัฑ์ โครงสร้างรายได้แยกตามอตุสาหกรรม และ

ผลการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอ่ย ตามลําดบั 

 

๒.  ด้านความยัDงยืนของบริษัท บริษัทได้พฒันาองค์กรอย่างต่อเนืDอง เพืDอให้การดําเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ โดยในปีทีDผ่านมา บริษัทได้รับการประกาศอยู่ในรายชืDอหุ้นยัDงยืน 

ประจําปี ๒๕๖๓ จากการดําเนินธุรกิจโดยคํานึงถึงสิDงแวดล้อม ความรับผิดชอบต่อสังคม และมีการบริหารตามหลัก

บรรษัทภิบาล หรือ ESG จากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้รับกิตติกรรมประกาศ Sustainability Disclosure 

Acknowledgement จากการเปิดเผยข้อมูลด้านความยัDงยืนจากสถาบันไทยพัฒน์ รวมถึงได้รับการจัดอันดบั บริษัทจด

ทะเบียนทีDมีการกํากับดูแลกิจการในเกณฑ์ดีเลิศ (๕ ดาว) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย โดยการ

สนบัสนนุจากตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

ทั Cงนี C บริษัทยังคงมุ่งมัDนในการดําเนินธุรกิจ ควบคู่ไปกับการคํานึงความรับผิดชอบต่อสังคมทั Cงในด้าน

สิDงแวดล้อม สงัคม และธรรมาภิบาล เพืDอขบัเคลืDอนให้องค์กรก้าวไปสู่ความยัDงยืนได้ตามเป้าหมายทีDบริษัทได้วางไว้ และ

ผนวกกบักลยทุธ์ของบริษัททีDจะขบัเคลืDอนให้องค์กรก้าวไปข้างหน้าอย่างยัDงยืนโดยสร้างการมีสว่นร่วมกบัผู้ มีสว่นได้เสียทกุ

ภาคส่วนให้มากขึ Cนผ่านโครงการต่างๆ ของบริษัท พร้อมทั Cงบริษัทได้มีการส่งเสริมนวัตกรรมทางธุรกิจและสังคม เพืDอ

สนบัสนนุให้มีการคิดค้นนวตักรรมใหม่ๆ ทีDเป็นการพฒันาระบบหรือขั CนตอนการทํางานทีDทนัสมยัภายในองค์กร เพืDอสร้าง

ประโยชน์ให้สงัคมและสร้างคณุคา่ตอ่องค์กรได้ในระยะยาว 

นอกจากนี C บริษัทได้ให้ความสําคญัในด้านการต่อต้านทจุริตคอร์รัปชัDน โดยบริษัทได้รับการรับรองเป็นแนว

ร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทย ในการต่อต้านทจุริต หรือ CAC ตั Cงแต่วนัทีD ๒๔ กมุภาพนัธ์ ๒๕๕๙ และยงัคงมีส่วนร่วมใน

การสอดส่องดูแลการกระทําการทุจริตคอร์รัปชัDนตามนโยบายเกีDยวกับการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัDน พร้อมทั Cงรณรงค์การ

ตอ่ต้านคอร์รัปชัDนทกุรูปแบบทั Cงทางตรงและทางอ้อมอีกด้วย 



 
 

 

๒๕ 

 ประธานฯ แจ้งว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า ผลการดําเนินงานของบริษัทสิ Cนสดุ ณ วนัทีD ๓๑ ธันวาคม 

๒๕๖๓ ถกูต้องและเห็นควรเสนอทีDประชมุสามญัประจําปีรับทราบรายงานดงักลา่ว รายละเอียดตามรายงานประจําปีได้สง่

ให้แก่ทา่นผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดัประชมุแล้ว (คิวอาร์โค้ด)  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 

 นายนรา ศรีเพชร ผู้ รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุไทย สอบถามรายละเอียดเกีDยวกบัการตั Cงค่า

เผืDอหนี Cสงสยัจะสญูของบริษัท การบินไทย จํากดั (มหาชน) และลกูหนี CรายอืDนๆ  

 ประธานฯ ขอให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ  รองประธานกรรมการ เป็นผู้ ชี Cแจง 

 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ชี Cแจงวา่ ในปี ๒๕๖๓ บริษัทได้ตั Cงคา่เผืDอหนี Cสงสยัจะสญูของการบริษัท การบินไทย 

จํากดั (มหาชน) จํานวน ๕๑ ล้านบาท และในปี ๒๕๖๔ คาดวา่ต้องตั Cงคา่เผืDอหนี Cสงสยัจะสญูอีกจํานวน ๒๔ ล้านบาท สว่น

ลกูหนี CรายอืDนๆ ยงัไมมี่การตั Cงคา่เผืDอหนี Cสงสยัจะสญู 

 เมืDอไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีDประชมุรับทราบผลการดําเนินงาน

ของบริษัท สิ Cนสดุ ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ และรายงานประจําปีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๓ 

      มติ : วาระนี Cเป็นวาระเพืDอทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนโดยถือว่าทีDประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของ

บริษัท สิ Cนสดุ ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ และรายงานประจําปีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๓ ตามทีDรายงานให้ทราบแล้ว 

            

วาระที# ๓. พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชี สิ Iนสุด ณ วันที# ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
 ประธานฯ รายงานว่า คณะกรรมการบริษัทได้จัดทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับระยะเวลาบญัชีสิ Cนสดุ ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ซึDงเป็นไปตามหลกัการบญัชีทีDรับรองทัDวไป และได้จดัให้ผู้สอบ

บญัชีของบริษัทตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฎตามงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จใน

รายงานประจําปีหน้าทีD ๑๕๘ ถงึหน้าทีD ๒๗๙ ซึDงได้จดัสง่ให้กบัทา่นผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดัประชมุแล้ว  

 คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จทีDผู้สอบบญัชีของบริษัทได้ตรวจสอบแล้วเห็นว่า ถกูต้องครบถ้วน และคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ทีD

ประชุมสามัญประจําปีพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชีสิ Cนสุด ณ วนัทีD ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๓ เพืDอให้เป็นไปตามข้อบังคบัของบริษัทและพระราชบญัญัติบริษัท

มหาชนจํากดั พ.ศ.๒๕๓๕  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 

 นายนรา ศรีเพชร ผู้ รับมอบฉนัทะจากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย สอบถามเกีDยวกบัเรืDองการตั Cงด้อยคา่ ปีละ

ประมาณ ๕๐ ล้านบาท จากทีDดิน อาคารและอปุกรณ์ วา่การตั Cงด้อยคา่ดงักลา่วมาจากสว่นใดบ้าง 

 ประธานฯ ขอให้นางนิตยา ธนวิริยะกลุ  ผู้ รับผิดชอบสงูสดุด้านการบญัชีและการเงิน เป็นผู้ ชี Cแจง 

 นางนิตยา ธนวิริยะกลุ ชี Cแจงวา่ ในสว่นทีDดิน อาคารและอปุกรณ์ลดลง สว่นนี Cไมใ่ช่การตั Cงด้อยคา่ แตเ่ป็นการ

ตั Cงคา่เสืDอมราคาปกติและทรัพย์สนิลดลง 

 ประธานฯ ได้ชี CแจงเพิDมเติมว่า เนืDองจากบริษัทประกอบธุรกิจด้านเทคโนโลยี ในแต่ละปีจึงมีการลงทุนใน

ระบบตา่งๆ เพืDอนําไปใช้ในการพฒันาให้ดียิDงขึ Cน จงึสง่ผลให้มีคา่เสืDอมราคา 

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้ นซักถามหากมีข้อสงสัย เมืDอไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดซักถามอีก ประธานฯ จึงขอให้ทีD

ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชี สิ Cนสดุ ณ 

วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ โดยแจ้งวา่จะต้องใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุตัิวาระนี C 

 ทีDประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ ดงันี C 

 มต ิ:  ทีDประชมุได้อนมุตังิบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลา

บญัชี สิ Cนสดุ ณ วนัทีD ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๖๓ ด้วยคะแนนเสียง ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียง

ทั Cงหมดของผู้ ถือหุ้นทีDเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Cจํานวน ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง ทั Cงนี C ไม่มีผู้ ไม่เห็นด้วย 

ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรลงคะแนนเสีย 



 
 

 

๒๖ 

วาระที# ๔. พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิกาํไรและจ่ายเงนิปันผลประจาํปี ๒๕๖๓ 
 ประธานฯ รายงานว่า ผลประกอบการในปี ๒๕๖๓ บริษัทมีกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้ ๑๔๙,๖๐๙,๒๔๑ 

บาท (หนึDงร้อยสีDสิบเก้าล้านหกแสนเก้าพนัสองร้อยสีDสิบเอ็ดบาทถ้วน) คิดเป็นกําไรหุ้นละ ๐.๔๒ บาท  (สีDสิบสองสตางค์) 

และไม่มีผลขาดทุนสะสม ดังนั Cน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ทีDประชุมสามัญประจําปีสมควรอนุมัติให้

จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๓ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท จํานวน ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้น ในอตัราหุ้น

ละ ๐.๓๐ บาท (สามสิบสตางค์) รวมเป็นเงินทั Cงสิ Cน ๑๐๘,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึDงร้อยแปดล้านบาทถ้วน) หรือคิดเป็นร้อยละ 

๗๒ ของกําไรสทุธิ สอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัททีDกําหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกวา่

ร้อยละ ๕๐ (ห้าสิบ) ของกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีของงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยบริษัทได้มีการจดัสรรกําไรสทุธิไว้เป็นทนุ

สํารองเต็มตามจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ (สิบ) ของทนุจดทะเบียน ตามทีDกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทได้กําหนด

ไว้ 

 ทั Cงนี C บริษัทกําหนดรายชืDอผู้ ถือหุ้นทีDมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัประจําปีในวนัทีD ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๔ เพืDอ

สทิธิในการรับเงินปันผล โดยกําหนดจา่ยเงินปันผลในวนัทีD ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความเห็น 

ประธานฯ จงึขอให้ทีDประชมุพิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินกําไรและประกาศจ่ายเงินปันผล ประจําปี ๒๕๖๓ โดยแจ้งวา่จะต้อง

ใช้มติเสียงข้างมากในการอนมุตัิวาระนี C 

 ทีDประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ ดงันี C 

มติ :  อนุมตัิให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี ๒๕๖๓ จํานวนหุ้นละ ๐.๓๐ บาท (สามสิบ

สตางค์) รวมเป็นเงินทั Cงสิ Cน ๑๐๘,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึDงร้อยแปดล้านบาทถ้วน) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท คิดเป็นร้อยละ ๗๒ 

ของกําไรสทุธิ ซึDงสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ทั Cงนี C บริษัทกําหนดรายชืDอผู้ ถือหุ้นทีDมีสิทธิเข้าร่วม

ประชุมสามญัประจําปีในวนัทีD ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๔ เพืDอสิทธิในการรับเงินปันผล โดยกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัทีD ๓๐ 

เมษายน ๒๕๖๔ ด้วยคะแนนเสียง ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Cงหมดของผู้ ถือหุ้นทีDเข้า

ร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี Cจํานวน ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง ไมมี่ผู้ ไมเ่ห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัร

ลงคะแนนเสีย 

 

วาระที# ๕. พจิารณาอนุมัตเิลือกตั Iงกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการซึ#งครบกาํหนดออกจากตาํแหน่ง
ตามวาระ 
 ประธานฯ ขอให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ รองประธานกรรมการบริษัท เป็นผู้ เสนอ เนืDองจากประธานฯ ครบ

กําหนดออกจากตําแหนง่ตามวาระจงึถือเป็นผู้ มีสว่นได้เสียในวาระนี C และประธานฯ ได้ลงจากเวทีทีDประชมุ 
 นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล รองประธานกรรมการบริษัท รายงานว่า ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ ๑๗ กําหนดให้

กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึDงในสาม (๑/๓) ในวนัประชมุสามญัประจําปีของทกุปี ถ้าจํานวนกรรมการทีDจะแบ่ง

ออกให้ตรงเป็นหนึDงในสามไม่ได้ ก็ให้ออกในจํานวนทีDใกล้เคียงทีDสุดกับส่วนหนึDงในสาม กรรมการทีDจะต้องออกจาก

ตําแหน่งในปีแรกและปีทีDสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั Cนให้ใช้วิธีการจบัสลาก ส่วนในปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนทีDอยู่ใน

ตําแหนง่นานทีDสดุเป็นผู้ออก กรรมการซึDงพ้นจากตําแหนง่แล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้  
รายชืDอกรรมการทีDครบกําหนดออกจากตําแหนง่ตามวาระ ได้แก่  

(๑) นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์    ประธานกรรมการ 

(๒) นายณรงค์ จารุวจนะ     กรรมการ 

(๓) ดร.วิรัช อภิเมธีธํารง    กรรมการอิสระ 

 การเสนอชืDอกรรมการของบริษัทได้ผ่านการกลัDนกรองและเสนอชืDอจากคณะอนกุรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน ให้เลือกตั Cงบคุคลทั Cง ๓ ท่าน กลบัเข้าเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึDง ทั Cงนี C คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า 

กรรมการทั Cง ๓ ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.๒๕๓๕ เป็นผู้ มีความรู้

ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจทีDเกีDยวข้องกับการดําเนินงานของบริษัทสามารถทีDจะช่วยพัฒนาบริษัทได้ 

สําหรับดร.วิรัช อภิเมธีธํารง ซึDงเป็นกรรมการอิสระ ได้ดํารงตําแหน่งกรรมการมาเป็นระยะเวลา ๒๕ ปี หากได้รับการ



 
 

 

๒๗ 

เลือกตั Cงให้กลับมาดํารงตําแหน่งในคราวนี C จะมีระยะเวลาการดํารงตําแหน่งรวมเป็น ๒๘ ปี ซึDงดร.วิรัช อภิเมธีธํารง 

สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ และมีคณุสมบตัิของกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระครบถ้วน รวมทั Cงเป็น

กรรมการทีDได้นําความรู้ ประสบการณ์ และความเชีDยวชาญ มาให้ข้อเสนอแนะซึDงเป็นประโยชน์ในการดําเนินธุรกิจของ

บริษัทมาโดยตลอด ทั Cงนี C บริษัทได้แนบรายละเอียดประวตัิของกรรมการดงักล่าว การถือหุ้นในบริษัท การดํารงตําแหน่ง

กรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืDน และนิยามของกรรมการอิสระปรากฏตามเอกสารซึDงส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดั

ประชมุแล้ว  

 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอชืDอบคุคลเพืDอรับการพิจารณาเลือกตั Cงเป็นกรรมการบริษัท

ในการประชมุสามญัประจําปี ๒๕๖๔ เป็นการลว่งหน้าได้ ตั Cงแตว่นัทีD ๑ กนัยายน ๒๕๖๓ ถึงวนัทีD ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 

แล้ว โดยได้ประกาศขา่วตอ่ผู้ ถือหุ้นผา่นเวบ็ไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงเปิดเผยบนหน้าเวบ็ไซต์บริษัท 

ปรากฎวา่ไมมี่ผู้ ถือหุ้นเสนอชืDอบคุคลใดเพืDอรับการพิจารณาเลือกตั Cงเป็นกรรมการบริษัท   

 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ขอให้ผู้ ทีDได้รับการเสนอชืDอเข้ารับเลือกตั Cงเป็นกรรมการของบริษัทแสดงตวัก่อนการ

ลงมต ิ

 นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ นายณรงค์ จารุวจนะ และดร.วิรัช อภิเมธีธํารง ได้แสดงตัวต่อทีDประชุม        

นายกิตติ เตชะทวีกิจกุล ขอให้ผู้ ถือหุ้ นซักถามเพิDมเติมหากมีข้อสงสัย ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดซักถามหรือแสดง

ความเห็น จึงขอให้ทีDประชมุพิจารณาลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล โดยแจ้งว่าจะต้องใช้มติเสียงข้างมากในการ

อนมุตัิวาระนี C 

 ทีDประชมุมีมตเิลือกตั Cงกรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี C 

 มติ : อนุมัติให้เลือกตั CงกรรมการทีDครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระทั Cง ๓ ท่าน คือ นายสรรพิชญ์ 

เศรษฐพรพงศ์ ประธานกรรมการ นายณรงค์ จารุวจนะ กรรมการ และดร.วิรัช อภิเมธีธํารง กรรมการอิสระ กลบัเข้าดํารง

ตําแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึDง จากคะแนนเสียงในทีDประชุมทั Cงหมด ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง  ด้วยคะแนนเสียง

ดงัตอ่ไปนี C 

 
  (๑) นายสรรพชิญ์ เศรษฐพรพงศ์           ประธานกรรมการ 
  เห็นด้วย จํานวน   ๓๑๗,๙๕๖,๗๔๗   เสียง คิดเป็นร้อยละ     ๙๙.๖๘๖๕     

  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                          ๐ เสียง คิดเป็นร้อยละ     ๐  

  งดออกเสียง จํานวน         ๑,๐๐๐,๐๐๐   เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐.๓๑๓๕     

  บตัรเสีย จํานวน           ๐   เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐ 

  ผลรวม จํานวน    ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗  เสียง       คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐ 

  ทั Cงนี C นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ ผู้ ถือหุ้นซึDงเป็นกรรมการทีDเป็นผู้ มีสว่นได้เสียได้งดออกเสียง 

 

  (๒) นายณรงค์ จารุวจนะ   กรรมการ 
  เห็นด้วย จํานวน    ๓๑๘,๒๔๕,๒๖๐   เสียง  คิดเป็นร้อยละ     ๙๙.๗๗๖๙  

.  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                           ๐   เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐  

  งดออกเสียง จํานวน             ๗๑๑,๔๘๗   เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐.๒๒๓๑ 

  บตัรเสีย จํานวน            ๐   เสียง คิดเป็นร้อยละ        ๐ 

  ผลรวม จํานวน    ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗   เสียง      คิดเป็นร้อยละ   ๑๐๐ 

  ทั Cงนี C นายณรงค์ จารุวจนะ ผู้ ถือหุ้นซึDงเป็นกรรมการทีDเป็นผู้ มีสว่นได้เสียได้งดออกเสียง 

 

     (๓)  ดร.วรัิช อภเิมธีธาํรง   กรรมการอสิระ 
  เห็นด้วย จํานวน    ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗  เสียง  คิดเป็นร้อยละ    ๑๐๐   

  ไมเ่ห็นด้วย จํานวน                            ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐ 

  งดออกเสียง จํานวน              ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ         ๐  



 
 

 

๒๘ 

  บตัรเสีย จํานวน              ๐  เสียง คิดเป็นร้อยละ          ๐ 

  ผลรวม จํานวน       ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗  เสียง    คิดเป็นร้อยละ     ๑๐๐ 

 

วาระที# ๖. พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี ๒๕๖๔ 
ประธานฯ รายงานว่า คณะกรรมการบริษัทขอเสนอให้ทีDประชุมสามัญประจําปี พิจารณากําหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการชดุย่อยประจําปี ๒๕๖๔ โดยในส่วนของบําเหน็จคณะกรรมการ 

คา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ คา่ตอบแทนกรรมการบริหารและคา่ตอบแทนกรรมการชดุยอ่ยอืDนๆ เทา่กบัปี ๒๕๖๓ ดงันี C 

ค่าตอบแทนกรรมการ 

บําเหน็จคณะกรรมการ จํานวนไมเ่กิน    ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท/ปี  

เบี Cยประชมุกรรมการ จํานวน                    ๒๒,๐๐๐ บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

ทั Cงนี C ในส่วนของบําเหน็จคณะกรรมการ ขอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ พิจารณาจัดสรรตามความ

เหมาะสมภายในวงเงินดงักลา่ว 
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  จํานวน           ๑๓๐,๐๐๐  บาท ตอ่ไตรมาส 

กรรมการตรวจสอบ ทา่นละ จํานวน  ๑๐๐,๐๐๐  บาท ตอ่ไตรมาส 

ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร จํานวน                   ๑๔,๐๐๐    บาท/ครั Cงการประชมุ 

กรรมการบริหาร จํานวน                   ๑๔,๐๐๐    บาท/คน/ครั Cงการประชมุ 

ทั Cงนี CกรรมการบริษัททีDดํารงตําแหนง่กรรมการบริหารด้วย งดรับเบี Cยประชมุคณะกรรมการบริษัท 
ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยอื#นๆ 
คณะ                                                       ประธาน               กรรมการ/อนุกรรมการ 
อนกุรรมการพฒันาด้านความยัDงยืน              ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Cง          ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   
อนกุรรมการกํากบัดแูลกิจการทีDดี           ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Cง          ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   
อนกุรรมการบริหารความเสีDยง                     ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Cง           ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง   
อนกุรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน     ๑๗,๐๐๐   บาท/ครั Cง           ๑๒,๐๐๐   บาท/คน/ครั Cง  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิDมเติมหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใด

ซกัถามและแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ทีDประชุมพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบประจําปี 

๒๕๖๔ รวมทั Cงคา่ตอบแทนกรรมการบริหารและกรรมการชดุย่อย โดยแจ้งตอ่ทีDประชมุวา่ มติอนมุตัิในวาระนี Cให้ถือคะแนน

เสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (๒/๓) ของจํานวนเสียงทั Cงหมดของผู้ ถือหุ้นทีDมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  

 ทีDประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ ดงันี C 

มต ิ: อนมุตัิให้กําหนดคา่ตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารและกรรมการชดุยอ่ยอืDนๆ 

ประจําปี ๒๕๖๔ ตามทีDเสนอมา ด้วยคะแนนเสียง ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗  เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Cงหมด

ของผู้ ถือหุ้นทีDเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี C ไม่มีผู้ ไม่เห็นด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรลงคะแนนเสีย 

ทั Cงนี C มอบหมายให้คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาจดัสรรบําเหน็จคณะกรรมการตามความเหมาะสมภายในวงเงินทีDกําหนด

ตอ่ไป  

 

วาระที# ๗. พจิารณาอนุมัตแิต่งตั Iงผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี ๒๕๖๔ 
 ประธานฯ รายงานว่า ด้วยมติคณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบขอเสนอ

ให้ทีDประชมุสามญัประจําปีพิจารณาแตง่ตั Cงผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี  จํากดั เป็นผู้สอบ

บญัชีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๔ ประกอบด้วย นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ ซึDง

เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทติดต่อกันเป็นปีทีD ๓ และ/หรือนายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

๖๗๗๐ และ/หรือนายกษิติ เกตสุริุยงค์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๘๘๓๓ และ/หรือ นางนิสากร ทรงมณี ผู้สอบ



 
 

 

๒๙ 

บญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕  รวมถึงเสนอให้ทีDประชมุสามญัประจําปีพิจารณากําหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี

สําหรับปี ๒๕๖๔ ดงันี C   

 ค่าสอบบญัชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นจํานวนเงิน ๑,๒๘๐,๐๐๐ บาท (หนึDงล้านสองแสนแปดหมืDนบาท

ถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงิน ๑,๓๘๐,๐๐๐ บาท (หนึDงล้านสามแสนแปดหมืDน

บาทถ้วน) รวมเป็นจํานวนเงินคา่สอบบญัชีสําหรับปี ๒๕๖๔ ทั Cงสิ Cน ๒,๖๖๐,๐๐๐ บาท (สองล้านหกแสนหกหมืDนบาทถ้วน) 

ซึDงเทา่กบัคา่สอบบญัชีในปี ๒๕๖๓  

 ทั Cงนี C ผู้สอบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี  จํากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท เมโทร

โปรเฟสชัDนแนลโปรดกัส์ จํากดั บริษัท เมโทรคอนเนค จํากดั และบริษัท เอชไอเอส เอ็มเอสซี จํากดั ซึDงเป็นบริษัทย่อยและ

ร่วมของบริษัท โดยได้รับค่าตอบแทนในการสอบบญัชีประจําปี ๒๕๖๔ จากบริษัทดงักล่าวเป็นเงิน ๑,๐๓๕,๐๐๐ บาท 

(หนึDงล้านสามหมืDนห้าพันบาทถ้วน) และผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่มีความสมัพันธ์ หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ทีDเกีDยวข้องกบับคุคลดงักลา่ว  

 ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิDมเติมหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใด

ซกัถามและแสดงความคิดเห็น จงึขอให้ทีDประชมุพิจารณาแตง่ตั Cงผู้สอบบญัชีและกําหนดคา่ตอบแทนประจําปี ๒๕๖๔ โดย

แจ้งวา่จะต้องใช้มติเสยีงข้างมากในการอนมุตัิวาระนี C 

 ทีDประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ ดงันี C 

 มต ิ: อนมุตัิให้แตง่ตั Cงนางวิลาสนีิ กฤษณามระ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๗๐๙๘ และ/หรือนาย

ยงยทุธ เลิศสรุพิบลู ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๖๗๗๐ และ/หรือนายกษิติ เกตสุริุยงค์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลข

ทะเบียน ๘๘๓๓ และ/หรือ นางนิสากร ทรงมณี ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๕๐๓๕   จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ ช     

โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี  จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจําปี ๒๕๖๔ เป็นปีทีD ๓ พร้อมทั Cงกําหนดคา่ตอบแทนการ

สอบบัญชีสําหรับงบการเงินรายปี เป็นจํานวนเงิน ๑,๒๘๐,๐๐๐ บาท (หนึDงล้านสองแสนแปดหมืDนบาทถ้วน) และงบ

การเงินรายไตรมาส จํานวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจํานวนเงิน ๑,๓๘๐,๐๐๐ บาท (หนึDงล้านสามแสนแปดหมืDนบาทถ้วน) 

รวมเป็นจํานวนเงินค่าสอบบัญชีสําหรับปี ๒๕๖๔ ทั Cงสิ Cน ๒,๖๖๐,๐๐๐ บาท (สองล้านหกแสนหกหมืDนบาทถ้วน) ด้วย

คะแนนเสียง ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจํานวนเสียงทั Cงหมดของผู้ ถือหุ้นทีDเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิ

ออกเสียงในวาระนี Cจํานวน ๓๑๘,๙๕๖,๗๔๗ เสียง ทั Cงนี C ไมมี่ผู้ ไมเ่หน็ด้วย ไมมี่ผู้งดออกเสียง และไมมี่บตัรลงคะแนนเสีย 

 

วาระที# ๘. พจิารณาเรื#องอื#นๆ (ถ้ามี)  
 ประธานฯ แจ้งต่อทีDประชุมว่า การเสนอเรืD องอืDนๆ ให้ทีDประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาในวาระทีD  ๘ ตาม

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง กําหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึDงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อย

กว่าหนึDงในสาม (๑/๓) ของจํานวนหุ้นทีDจําหน่ายได้ทั Cงหมด จะขอให้ทีDประชุมพิจารณาเรืDองอืDนนอกจากทีDกําหนดไว้ใน

หนงัสือนดัประชมุก็ได้ 

 เมืDอไม่มีผู้ ใดเสนอเรืDองให้ทีDประชมุพิจารณาเรืDองอืDนๆ ประธานฯ จงึเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือแสดง

ความคิดเห็น ปรากฏวา่มีผู้ ถือหุ้นมีข้อสงสยัในเรืDองตา่งๆ ดงันี C 

 นายนรา ศรีเพชร ผู้ รับมอบฉนัทะจากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย สอบถามเกีDยวกบับริษัทมีแผนการดําเนิน

ธรุกิจในอนาคต แผนการเตรียมรับมือจากสถานการณ์โรคระบาด Covid-19 และวิกฤตเศรษฐกิจอยา่งไรบ้าง 

 ประธานฯ มอบหมายให้นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ  รองประธานกรรมการ เป็นผู้ ชี Cแจง 

 นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ ได้ชี Cแจงรายละเอียดดงักลา่วตอ่ผู้ ถือหุ้น 

 

 ประธานฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็นเพิDมเติมก่อนปิดประชมุ ปรากฎ

วา่ไมมี่ผู้ใดเสนอเรืDองให้ทีDประชมุพิจารณา หรือซกัถามหากมีข้อสงสยั หรือแสดงความเห็นเพิDมเติม 

 

      อนึDง ประธานฯ แจ้งตอ่ทีDประชมุวา่ ในการรับรองรายงานการประชมุสามญัประจําปี ครั CงทีD ๒๖/๒๕๖๔ บริษัท

จะดําเนินการเปิดเผยข้อมลูบนหน้าเว็บไซต์บริษัทภายใน ๑๔ วนันบัจากวนัประชมุ หากผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะแก้ไข



 
 

 

๓๐ 

หรือเสนอความคิดเห็นต่อรายงานการประชุมดังกล่าว ขอให้ท่านแจ้งมาทีD เลขานุการบริษัท ผ่านช่องทางอีเมล 

ir@metrosystems.co.th ภายใน ๗ วันนับจากวันทีDบริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ หากพ้นระยะเวลาทีDได้

กําหนดไว้ ถือวา่รายงานการประชมุสามญัประจําปี ครั CงทีD ๒๖/๒๕๖๔ นี Cได้ผ่านการรับรองโดยชอบแล้ว แตห่ากมีการแก้ไข 

บริษัทสงวนสิทธิทีDจะแก้ไขรายงานการประชุมในขอบเขตเนื CอหาทีD เกีDยวข้องกับการประชุมสามัญประจําปี ครั CงทีD             

๒๖/๒๕๖๔ เทา่นั Cน 

 

 ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นทีDเข้าร่วมประชมุ และปิดประชมุเวลา ๑๐.๕๐ นาฬิกา 

 

 

  

  

 
ลงชืDอ           สเุมตตา จิตต์ศิริผล   

 (นางสาวสเุมตตา จิตต์ศิริผล) 

เลขานกุารทีDประชมุ 

 

ลงชืDอ          สรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์ 

              (นายสรรพิชญ์ เศรษฐพรพงศ์) 

     ประธานทีDประชมุ 

 



 
 ๓๑ 

รถประจาํทางที+ผ่าน : - ถนนสขุมุวิท ,-. (อดุมสขุ) ได้แก่ รถตู้ประเวศ-อดุมสขุ 
                                  - ถนนศรีนครินทร์ ได้แก่ ,BC, ,.., E-F, E-G 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๙ 
 



 
 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๑๐ 

๓๒ 

 

หลักเกณฑ์การส่งคาํถามล่วงหน้า 
การประชุมสามัญประจาํปี ๒๕๖๕ 

วันทีA ๑ เมษายน ๒๕๖๕ 
 

 บริษัทฯ ให้ความสําคัญต่อสิทธิของผู้ ถือหุ้ น และการปฏิบัติต่อผู้ ถือหุ้ นอย่างเท่าเทียมกัน เพืKอให้เป็นไปตาม

หลกัการกํากบัดแูลกิจการทีKดี บริษัทฯ จึงเปิดโอกาสให้ท่านผู้ ถือหุ้นทีKประสงค์จะส่งคําถามล่วงหน้าในการประชมุสามญั

ประจําปี ๒๕๖๕ ไปยงับริษัทฯ ผา่นชอ่งทางดงันี V 

  ๑. ทางไปรษณีย์อิเลก็ทรอนิกส์ e-mail : ir@metrosystems.co.th 

  ๒. ทางไปรษณีย์ สง่ถงึ 

   เลขานกุารบริษัท  

   บริษัท เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัKน จํากดั (มหาชน) 

   เลขทีK ๔๐๐ ถนนเฉลมิพระเกียรติ ร.๙   

   แขวงหนองบอน เขตประเวศ  

   กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๕๐ 

 

 ทั Vงนี V ในการสง่คําถามลว่งหน้าขอให้ทา่นผู้ ถือหุ้นแจ้งข้อมลูตอ่บริษัท ดงัตอ่ไปนี V 

   ๑.  ชืKอ นามสกลุของผู้ ถือหุ้น 

   ๒.  จํานวนหุ้น MSC ทีKถืออยู ่

   ๓.  เบอร์โทรศพัท์ทีKสามารถติดตอ่ได้ 

   ๔.  คําถามทีKต้องการให้คณะกรรมการบริษัท หรือผู้บริหาร ชี Vแจงในการประชมุสามญัประจําปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

๑ 

สิ#งที#ส่งมาด้วย ๑๑ 

๓๓ 

 

 

 

 

 กรุณากรอกรายละเอียดด้านลา่ง แล้วสง่ไปยงับริษัทฯ ผา่นชอ่งทางดงันี V 

  ๑. ทางไปรษณีย์อิเลก็ทรอนิกส์ e-mail : ir@metrosystems.co.th หรือ 

  ๒. ทางไปรษณีย์ สง่ถงึ 

   เลขานกุารบริษัท  

   บริษัท เมโทรซสิเตม็ส์คอร์ปอเรชัKน จํากดั (มหาชน) 

   เลขทีK ๔๐๐ ถนนเฉลมิพระเกียรติ ร.๙   

   แขวงหนองบอน เขตประเวศ  

   กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๕๐ 

 

เรียน เลขานกุารบริษัท 

ข้าพเจ้า นาย / นาง / นางสาว /บริษัท________________________________________________________________ 

ทีKอยูปั่จจบุนัเลขทีK___________________________________________ ถนน ________________________________ 

ตําบล/แขวง _____________ อําเภอ/เขต_______________ จงัหวดั ___________ รหสัไปรษณีย์ ________________ 

หมายเลขโทรศพัท์ทีKติดตอ่ได้ ______________________________________________________________________ 

 

มีความประสงค์ขอรับเอกสารดงัตอ่ไปนี V : ในรูปแบบหนงัสือ (กรุณาทําเครืKองหมายในชอ่งสีKเหลีKยม) 

            แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี  ๒๕๖๔ ฉบบัภาษาไทย 

 แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี/รายงานประจําปี  ๒๕๖๔ ฉบบัภาษาองักฤษ 

 

การรับเอกสาร 

ให้บริษัทจดัสง่เอกสารตามทีKอยูข้่างต้น 

ให้บริษัทจดัสัKงเอกสารตามทีKอยูด้่านลา่งนี V 

ทีKอยูเ่ลขทีK___________________________________________ ถนน ________________________________ 

ตําบล/แขวง _____________ อําเภอ/เขต_______________ จงัหวดั ___________ รหสัไปรษณีย์ __________ 

           หมายเลขโทรศพัท์ทีKติดตอ่ได้ _________________________________________________________________ 

 

แบบฟอร์มขอรับรายงานประจาํปี 


