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หนังสือนัดประชุมสามัญประจ าปี ครัง้ที่ ๑๘/๒๕๕๖ 

 

เรียน ท่านผู้ถอืหุ้น บริษัท เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. ส าเนารายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถอืหุ้น ครัง้ที่ ๑๗/๒๕๕๕ 
 ๒. รายงานประจ าปีของบริษัทฯ ประจ าปี ๒๕๕๕ (ซีดีรอม)  
 ๓. ประวัตโิดยสังเขปของกรรมการ ที่เสนอให้แต่งตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 ๔. ประวัติโดยสังเขปของกรรมการตรวจสอบ ผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุมแทน  
 ๕. ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 ๖. หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้น การมอบฉันทะ  
 ๗. แผนที่ตัง้แสดงสถานที่ประชุม 
 ๘. หนังสือมอบฉันทะ 
 
  ด้วยคณะกรรมการของบริษัทฯ ได้มีมติให้จดัการประชุมสามญัประจ าปี ครัง้ที่ ๑๘/๒๕๕๖ ในวนัพธุที ่                
๒๗ มีนาคม ๒๕๕๖ เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา  ณ ส านกังานบริษัทฯ อาคารจี ชัน้ ๒ เลขที่ ๔๐๐ ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙              
แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงันี ้
 
วาระที่ ๑ พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถอืหุ้น ครัง้ที่ ๑๗/๒๕๕๕   

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  การประชุมใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ ๑๗/๒๕๕๕ ได้จัดให้มีขึน้เมื่อวนัที่               
๓๐ มีนาคม ๒๕๕๕ ซึ่งที่ประชุมมีมติอนมุตัิเร่ืองต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด และรายงานการประชุมดงักลา่วจะต้อง
น าเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรอง 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรน าเสนอรายงานการประชุมดงักลา่ว
ให้ที่ประชมุสามญัประจ าปีพิจารณารับรองรายงานการประชมุดงักลา่ว รายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยหมายเลข ๑ 
 
วาระที่ ๒ พิจารณารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ สิน้สุด ณ วันที่  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๕ และรายงาน
ประจ าปีของบริษัทฯ ประจ าปี ๒๕๕๕ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๑๓ ก าหนดให้
คณะกรรมการต้องจดัสง่รายงานประจ าปีให้กบัผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุสามญัประจ าปี 

 บริษัทฯ ได้จดัท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และรายงานประจ าปี ๒๕๕๕ โดยมีข้อมลูถกูต้อง
ครบถ้วน ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.๒๕๓๕ และหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์เรียบร้อยแล้ว   



 

 
 

๒ 

 

 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานผลการด าเนินงานของ         
บริษัทฯ สิน้สดุ ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๕ ถูกต้องและเห็นว่าที่ประชุมสามัญประจ าปีควรรับรองรายงานดังกล่าว 
รายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยหมายเลข ๒ 
 
วาระที่ ๓  พิจารณางบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลา
บัญชี สิน้สุด ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๕ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๐๙, ๑๑๐ และ 
๑๑๒ ก าหนดว่าบริษัทต้องจดัให้มีการท าและเก็บรักษาบญัชี ตลอดจนการสอบบญัชี ตามกฎหมายว่าด้วยการนัน้ และ
ต้องจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุอยา่งน้อยครัง้หนึ่งในรอบ  สิบสอง (๑๒) เดือน อนัเป็นรอบปีบญัชีของบริษัท เสนอ
ตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุนี ้

 คณะกรรมการจึงได้จดัท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี
สิน้สดุ ณ วนัท่ี ๓๑ ธนัวาคม ๒๕๕๕ ซึง่เป็นไปตามหลกัการบญัชีทัว่ไป และได้จดัให้ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ คือ นายพรชยั  
กิตติปัญญางาม ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน ๒๗๗๘ แห่งบริษัท บัญชีกิจ จ ากัด ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวดงบการเงินของรายงานประจ าปี ในหน้าที่ ๕๒  ถึงหน้าที่ ๑๐๔ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย    
หมายเลข ๒ 

 ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบมีมติอนมุตัิงบแสดงฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จที่ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบแล้ว และคณะกรรมการเห็นว่าที่ประชุมสามญั
ประจ าปีควรอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 
๓๑ ธนัวาคม ๒๕๕๕ ทัง้นีเ้พื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕  
 
วาระที่ ๔ พิจารณาการประกาศจ่ายเงนิปันผลประจ าปี ๒๕๕๕ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๑๕ ก าหนดว่า
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงิน
ปันผล เงินปันผลให้แบง่ตามจ านวนหุ้น หุ้นละเทา่ ๆ กนั  

อีกทัง้มาตรา ๑๑๖ และข้อบงัคบับริษัทข้อ ๔๔ และ ๔๕ ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี
สว่นหนึ่งไว้เป็นทุนส ารอง ไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (๕) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละสบิ (๑๐) ของทนุจดทะเบียน เว้นแตก่ฎหมายอื่นใดก าหนดให้มีทนุส ารอง
มากกวา่นัน้ และการจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน ๑ เดือน นบัแตว่นัท่ีทีป่ระชมุผู้ ถือหุ้นหรือกรรมการมีมติ 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลตามงบการเงินเฉพาะของบริษัท ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของก าไร
สทุธิหลงัหกัภาษี ยกเว้นบริษัทมีขาดทนุสะสมยกมาหรือมีความจ าเป็นในการน าไปลงทนุเพื่อหารายได้เพิ่มขึน้ 



 

 
 

๓ 

 

 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เนื่องจากผลประกอบการในปี ๒๕๕๕ บริษัทฯ มีก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี

เงินได้ ๒๐๑,๔๘๑,๒๐๔ บาท คิดเป็นก าไรหุ้นละ ๐.๕๖ บาท (ห้าสิบหกสตางค์) คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าที่
ประชุมสามัญประจ าปีควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี ๒๕๕๕ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 
จ านวน ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ หุ้น ในอตัราหุ้นละ ๐.๓๕ บาท (สามสิบห้าสตางค์) รวมเป็นเงินทัง้สิน้ ๑๒๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท           
(หนึง่ร้อยยี่สบิหกล้านบาทถ้วน) หรือคิดเป็นร้อยละ ๖๒.๕๔  ของก าไรสทุธิ ซึ่งสอดคล้องกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทฯ  ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้มีการจัดสรรก าไรสทุธิไว้เป็นทุนส ารองเต็มตามจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (๑๐) ของทุนจด
ทะเบียน ตามที่กฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทได้ก าหนดไว้แล้ว 

ให้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล ในวนัที่  ๑๓ มีนาคม ๒๕๕๖ และให้รวบรวมรายช่ือผู้ ถือหุ้น
ตามมาตรา ๒๒๕ ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์โดยวิธีการปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้น ในวนัที่  
๑๔ มีนาคม ๒๕๕๖ มีก าหนดการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี ๑๙ เมษายน ๒๕๕๖ 

ข้อมลูการเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลในปี ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๕ 
 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี ๒๕๕๔ ปี ๒๕๕๕ 
๑.  ก าไรสทุธิ ๘๕,๑๔๒,๒๔๘ ๒๐๑,๔๘๑,๒๐๔ 
๒.  จ านวนหุ้น ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ ๓๖๐,๐๐๐,๐๐๐ 
๓.  เงินปันผลจ่ายอตัราตอ่หุ้น ๐.๒๕ ๐.๓๕ 
๔.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ ๙๐,๐๐๐,๐๐๐ ๑๒๖,๐๐๐,๐๐๐ 
๕.  อตัราการจ่ายเงินปันผล ๑๐๕.๗๑ ๖๒.๕๔ 

 
วาระที่ ๕ พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่เข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซึ่งครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ  

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ ๑๗. ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 
สว่นหนึ่งในสาม ในวนัประชุมสามญัประจ าปี ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึ่งในสามไม่ได้ ก็ให้ออกใน
จ านวนที่ใกล้เคียงที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียน
บริษัทนัน้ให้ใช้วีธีการจบัสลาก สว่นในปีต่อ ๆ ไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผู้ออก กรรมการซึ่งพ้นจาก
ต าแหนง่แล้วอาจได้รับเลอืกเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้  

 รายช่ือกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระในปี ๒๕๕๖ ได้แก่ 
รายชื่อกรรมการ ประเภทของกรรมการ 
(๑)  นายประเสริฐ ตัง้ตรงศกัดิ์   กรรมการ 
(๒)  นายธวิช จารุวจนะ กรรมการ 
(๓)  นายชชูาติ วฒันธรรม กรรมการ 



 

 
 

๔ 

 

 
 

 
ทัง้นี ้นายประเสริฐ ตัง้ตรงศกัดิ์ ได้แสดงเจตนาไมป่ระสงค์จะรับเลอืกกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการอีก 

หลักเกณฑ์การสรรหาและวิธีการสรรหา :  พิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการบริษัทตามพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. ๒๕๓๕ คุณวุฒิทางการศึกษา ทกัษะ ประสบการณ์การท างานในธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ และความหลากหลายทางวิชาชีพที่สามารถเอือ้ประโยชน์ต่อการประกอบกิจการและสามารถช่วย
พฒันาบริษัทฯได้ รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทฯ ในช่วงที่ผ่านมา และส าหรับกรรมการอิสระนัน้ ได้
พิจารณาตามนิยามกรรมการอิสระที่ก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและบริษัทฯ รวมทัง้ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัระหว่างบริษัทฯ และกรรมการที่อาจมี
ผลท าให้ไมส่ามารถท าหน้าที่ได้อยา่งอิสระ  

ทัง้นี ้การเสนอช่ือกรรมการของบริษัทฯ ได้ผ่านขัน้ตอนการกลัน่กรองและเสนอช่ือจากคณะอนกุรรมการสรรหา 
ของบริษัทฯ   

ความเห็นของคณะกรรมการ :  บริษัทฯ ได้พิจารณาตามความเห็นของคณะอนกุรรมการสรรหาแล้วเห็น
วา่ นายประเสริฐ ตัง้ตรงศกัดิ์ นายธวิช จารุวจนะ และนายชชูาติ วฒันธรรม มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามพระราชบญัญตัิ
บริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ กลา่วคือ ไมเ่ป็นบคุคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
และไมเ่คยได้รับโทษจ าคกุโดยค าพิพากษาถึงที่สดุให้จ าคกุในความผิดเก่ียวกบัทรัพย์ที่ได้กระท าโดยทจุริต และไมเ่คยถกู
ลงโทษหรือปลดออกจากราชการหรือองค์กร หรือหนว่ยงานของรัฐ ฐานทจุริตตอ่หน้าที่ และไมไ่ด้ประกอบกิจการเข้าเป็น
หุ้นสว่นหรือผู้ ถือหุ้น ในนิติบคุคลอื่นท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบริษัทฯ นอกจากนีก้รรมการ
ทัง้สามทา่นเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ สามารถที่
จะช่วยพฒันาบริษัทฯ ได้  

แตเ่นื่องจากนายประเสริฐ ตัง้ตรงศกัดิ์ ได้แสดงเจตนาไมป่ระสงค์จะรับเลอืกกลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการ
อีก ดงันัน้คณะกรรมการเห็นวา่ที่ประชมุสามญัประจ าปีควรแตง่ตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระเพียง
สองคน คือ นายธวิช จารุวจนะ และ นายชชูาติ วฒันธรรม กลบัเข้าด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง  

ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้แนบรายละเอียดประวตัิของกรรมการดงักลา่ว การถือหุ้นในบริษัทฯ การด ารงต าแหน่งกรรมการ
หรือผู้บริหารในกิจการอื่น และนิยามของกรรมการอิสระปรากฏตามสิง่ที่สง่มาด้วยหมายเลข ๓ 
 
วาระที่ ๖ พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบประจ าปี ๒๕๕๖ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๙๐ ก าหนดให้
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ ๓๒ กรรมการมีสทิธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทใน
รูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามข้อบงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมผู้



 

 
 

๕ 

 

 
 

ถือหุ้นจะพิจารณา ซึง่อาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะมีผล
ตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ให้ได้รับเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง  ๆ ตามระเบียบของบริษัท 
ความดงักล่าวไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัทซึ่งได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการในอนัที่จะได้รับ
คา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท   

หลักเกณฑ์ในการก าหนดค่าตอบแทน :  คณะอนุกรรมการก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้พิจารณา 
กลัน่กรองอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสมประการตา่งๆ แล้วโดยเปรียบเทียบอ้างอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึง
พิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบริษัทฯ แล้วเห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการตรวจสอบ ส าหรับค่าตอบแทนกรรมการในส่วนบ าเหน็จคณะกรรมการยงัคงเดิมเท่ากับปี ๒๕๕๕ ส่วนเบีย้ประชุม
กรรมการ และคา่ตอบแทนกรรมการตรวจสอบ เพิ่มขึน้จากปี ๒๕๕๕ เพียงเลก็น้อย ดงันี ้

ค่าตอบแทนกรรมการ 
บ าเหน็จคณะกรรมการ จ านวน     ๒,๔๐๐,๐๐๐ บาท/ปี 
เบีย้ประชมุกรรมการ จ านวน        ๑๗,๐๐๐          บาท/คน/ครัง้การประชมุ 

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ  จ านวน ๑๓๐,๐๐๐ บาท ตอ่ไตรมาส 
กรรมการตรวจสอบ ทา่นละ จ านวน ๙๐,๐๐๐ บาท ตอ่ไตรมาส 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นว่าที่ประชุมสามญัประจ าปีควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการตรวจสอบประจ าปี ๒๕๕๖ ตามที่คณะอนกุรรมการก าหนดคา่ตอบแทนเสนอ  

 

วาระที่ ๗ พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี ๒๕๕๖ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. ๒๕๓๕ มาตรา ๑๒๐ ก าหนดว่า 
ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตัง้และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัททกุปี ในการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจะแต่งตัง้
ผู้สอบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้ และข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ ๔๖ ก าหนดวา่ผู้สอบบญัชีจะต้องไม่เป็นกรรมการ พนกังาน หรือด ารง
ต าแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท นอกจากนีต้ามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ที่ กจ. ๔๐/
๒๕๔๐ เร่ืองหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของ
บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ ก าหนดห้ามบริษัทใดใช้ผู้สอบบญัชีรายเดิมติดตอ่กนัมาแล้ว ๕ ปี  

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. ๒๕๓๕ 
ข้างต้น โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
สามญัประจ าปีพิจารณาอนมุตัิให้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท บญัชีกิจ จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 
๒๕๕๖ และอนมุตัิคา่ตอบแทนการสอบบญัชีประจ าปี ๒๕๕๖ มีรายละเอียดดงันี ้ 

ผู้สอบบัญชีที่เสนอให้แต่งตัง้มีรายนามดังนี ้



 

 
 

๖ 

 

 
 

(๑) นายพรชยั กิตติปัญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๒๗๗๘ และ/หรือ  
(๒) นางสวุนีย์ กิตติปัญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน ๒๘๙๙  

บริษัทฯ ได้ใช้บริการสอบบญัชีจากบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั เป็นเวลา ๑๘ ปี ตัง้แตปี่ ๒๕๓๘ - ๒๕๕๕ รายช่ือผู้
ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลา ๑๒ ปี ย้อนหลงัมีดงันี ้ 

ปี ๒๕๔๔ – ๒๕๔๘ นางสวุนีย์  กิตติปัญญางาม  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี ๒๘๙๙   
ปี ๒๕๔๙ - ๒๕๕๒   นายพรชยั  กิตติปัญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี ๒๗๗๘  
 

ปี ๒๕๕๓ - ๒๕๕๔   นางสวุนีย์  กิตติปัญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี ๒๘๙๙   
   ปี ๒๕๕๕  นายพรชยั  กิตติปัญญางาม  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขท่ี ๒๗๗๘ 

 
ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท บัญชีกิจ จ ากัด ยงัเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท เมโทรโปรเฟสชั่นแนล โปรดกัส์ 

จ ากัด  บริษัท เมโทรอินโฟเทค จ ากัด  บริษัท เมโทรคอนเนค จ ากัด  บริษัท เมโทรอินโฟไดนามิกส์  บริษัท เอช ไอ เอส             
เอ็มเอสซี จ ากดั  บริษัท เมโทรซอฟท์ จ ากดั  จ ากดั และบริษัท พี เอส พี (ไทยแลนด์) จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
ของบริษัทฯ โดยได้รับคา่ตอบแทนในการสอบบญัชีประจ าปี ๒๕๕๖ จากบริษัทดงักลา่วเป็นเงิน ๙๕๑,๐๐๐ บาท และผู้สอบ
บญัชีดังกล่าวไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้ บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับ
บคุคลดงักลา่ว และได้ปฏิบตัิหน้าที่ในฐานะผู้สอบบญัชีของบริษัทฯได้เป็นอยา่งดีตลอดมา 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีส าหรับงบการเงินรายปี เป็นจ านวนเงิน ๕๓๐,๐๐๐ บาท (ห้าแสนสามหมื่นบาท

ถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จ านวน ๓ ไตรมาส รวมเป็นจ านวนเงิน ๖๓๐,๐๐๐ บาท (หกแสนสามหมื่นบาทถ้วน)  
รวมเป็นจ านวนเงินคา่ตอบแทนการสอบบญัชีส าหรับปี ๒๕๕๖ ทัง้สิน้ ๑,๑๖๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนหกหมื่นบาท
ถ้วน) ซึ่งเพิ่มขึน้จากค่าตอบแทนการสอบบัญชีในปี ๒๕๕๕ เป็นจ านวนร้อยละ ๒.๗ โดยเป็นการเพิ่มขึน้ในอัตราที่
เหมาะสมแล้ว  

ข้อมลูการเปรียบเทียบคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีในปี ๒๕๕๓ ถึง ๒๕๕๖ 

ปี ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี (บาท) อัตราค่าตอบแทนเปรียบเทียบกับปีก่อน 
๒๕๕๓ ๑,๐๘๐,๐๐๐ เทา่กบัคา่ตอบแทนในปี ๒๕๕๒ 
๒๕๕๔ ๑,๐๘๐,๐๐๐ เทา่กบัคา่ตอบแทนในปี ๒๕๕๓ 
๒๕๕๕ ๑,๑๓๐,๐๐๐ เพิ่มขึน้จากคา่ตอบแทนในปี ๒๕๕๔ ร้อยละ ๔.๖ 
๒๕๕๖  ๑,๑๖๐,๐๐๐ เพิ่มขึน้จากคา่ตอบแทนในปี ๒๕๕๕ ร้อยละ ๒.๗ 

 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ :  ได้อนมุตัิให้เสนอแนะคณะกรรมการเพื่อเสนอช่ือผู้สอบบญัชี
รายเดิมตามที่กลา่วข้างต้น ต่อที่ประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาแต่งตัง้เป็นผู้สอบบญัชีประจ าปี ๒๕๕๖ นอกจากนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบมีมติเห็นพ้องกนัว่าค่าสอบบญัชีประจ าปี ๒๕๕๖ มีจ านวนที่เหมาะสม และให้เสนอต่อที่ประชุม
สามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป  



 

 
 

๗ 

 

 
 

 
วาระที่ ๘ พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้าม)ี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา ๑๐๕ วรรคสอง ก าหนดให้ผู้ ถือ
หุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึง่ในสาม (๑/๓) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด จะขอให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ือง
อื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุก็ได้ 

กรณีที่ผู้ ถือหุ้ นซึ่งมีหุ้ นนับรวมกันได้ตามจ านวนที่กฎหมายก าหนดประสงค์จะเสนอให้ที่ประชุมสามัญ
ประจ าปีพิจารณาเร่ืองอื่น ๆ ขอให้แจ้งให้คณะกรรมการทราบก่อนวนัประชมุหรือก่อนเวลาประชมุ เพื่อคณะกรรมการจะได้
น าเสนอเร่ืองให้ที่ประชมุสามญัประจ าปีพิจารณาตอ่ไป  

ก าหนดการปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น 

 ให้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญประจ าปีและมีสิทธิ รับเงินปันผล ในวันที่               
๑๓ มีนาคม ๒๕๕๖ และให้รวบรวมรายช่ือผู้ ถือหุ้นตามมาตรา ๒๒๕ ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
โดยวิธีการปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้น ในวนัท่ี ๑๔ มีนาคม ๒๕๕๖ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดเข้าร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักลา่ว และหากท่านผู้ ถือหุ้นประสงค์แต่งตัง้

บคุคลอื่น หรือกรรมการตรวจสอบ คือ นายประวิตร  ฉตัตะละดา หรือ ดร.วิรัช  อภิเมธีธ ารง ซึ่งเป็นบคุคลที่ไม่มีสว่นได้เสีย
ในเร่ืองที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิในครัง้นี ้(รายละเอียดประวตัิกรรมการตรวจสอบปรากฏตามสิ่งที่สง่
มาด้วยหมายเลข ๔) เป็นผู้ รับมอบฉนัทะเพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนท่าน โปรดกรอกรายละเอียดและลงนาม
พร้อมทัง้ติดอากรแสตมป์จ านวน ๒๐ บาท ในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ซึ่งเป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการ
ตา่ง ๆ ที่จะมอบฉนัทะอยา่งละเอียดและไมส่ามารถแก้ไขเปลีย่นแปลงได้  ตามสิง่ที่สง่มาด้วยหมายเลข ๘  

การใช้แบบหนังสือมอบฉันทะ 

ก. แบบหนงัสือมอบฉนัทะ 

นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดั ได้ก าหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะออกเป็น ๓ แบบ คือ  

๑. แบบ ก. เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบทัว่ไป ซึง่เป็นแบบท่ีง่ายไมซ่บัซ้อน 

๒. แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉนัทะอย่างละเอียดและ
ไมส่ามารถแก้ไขเปลีย่นแปลงได้   

๓. แบบ ค. เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ตวัแทนรักษา
ทรัพย์ (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น 

 
ข. วิธีการใช้แบบหนงัสือมอบฉนัทะ 



 

 
 

๘ 

 

 
 

๑. ท่านผู้ ถือหุ้นซึ่งมิใช่ผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ตวัแทนรักษาทรัพย์ (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นสามารถเลอืกใช้หนงัสอืมอบฉนัทะได้เฉพาะแบบ ก. หรือ ข. แบบหนึง่แบบใดเทา่นัน้  

๒. ผู้ ถือหุ้ นซึ่ งเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้ตัวแทนรักษาทรัพย์ (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นสามารถเลอืกใช้หนงัสอืมอบฉนัทะได้ทัง้แบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. แบบหนึง่แบบใดก็ได้  

ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ  

บริษัทฯ ขอให้ผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นน าหนังสือมอบฉันทะมามอบไว้กับ นายสเุมธ อาศิรพจน์           
ผู้ซึง่ประธานกรรมการได้มอบหมายให้ท าหน้าที่รับมอบหนงัสือมอบฉนัทะแทนในวนัประชุม ตัง้แต่เวลา ๐๘.๐๐ - ๑๐.๐๐ 
นาฬิกา 

  ในการนีท้่านผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบรายละเอียดวาระการประชุมสามัญประจ าปีและเอกสาร
ประกอบการประชมุได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทฯ คือ www.metrosystems.co.th 

อนึ่ง หากผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะสอบถามข้อมูลรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับวาระการประชุม 
สามารถติดต่อไปยงั นางสาวสุเมตตา จิตต์ศิริผล หรือ นายสุเมธ อาศิรพจน์ โทรศัพท์หมายเลข ๐-๒๗๒๗-๔๑๑๕,                 
๐-๒๗๒๗-๔๓๔๙ หรือ ir@metrosystems.co.th, sumatars@metrosystems.co.th 
 
  หนงัสือนดัประชุมนีอ้อกเมื่อวนัที่   ๒๖ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๖ ณ ส านกังานของบริษัท กรุงเทพมหานคร 
ประเทศไทย 
 
 โดยมติของที่ประชมุคณะกรรมการ 
 
 ขอแสดงความนบัถือ 
 

  
 (นายณรงค์ จารุวจนะ) 
 กรรมการ 

  
 (นายกิตติ เตชะทวีกิจกลุ) 
 กรรมการ 

http://www.metrosystems.co.th/
mailto:ir@metrosystems.co.th
mailto:sumatars@metrosystems.co.th
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รายงานการประชุมสามัญประจ าปีผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 17/2555 
 
วันเวลาและสถานที่: ประชุมเม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2555 เวลา 10.00 นาฬิกา ณ ส านักงานของบริษัทฯ 
อาคารจี ชัน้ 2 เลขท่ี 400 ถนนเฉลิมพระเกียรต ิร.9 แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
 

องค์ประชุม:   มีผู้ ถือหุ้ นเข้าร่วมประชุมโดยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะรวมทัง้สิน้ 49 ท่าน แบ่ง
ออกเป็นผู้ ถือหุ้นเข้าประชุมโดยตนเองจ านวน 23 ท่าน นบัจ านวนหุ้นได้ 21,020,131 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
5.84 ของจ านวนหุ้ นทัง้หมด และมีผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้ นจ านวน 26 ท่าน นับจ านวนหุ้ นได้ 
310,175,401 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 81.16 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด รวมจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 331,195,532 หุ้น จาก
จ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดของบริษัทจ านวน 360,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 92 ครบเป็นองค์ประชุม
ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 35 
  ทัง้นี ้ระหว่างการประชมุในวาระท่ี 2 มีผู้ ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชมุโดยตนเองเพิ่มอีก 1 ท่าน 
นบัจ านวนหุ้นได้ 3 หุ้น ดงันัน้ท าให้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุโดยตนเอง และโดยการรับมอบฉันทะตัง้แตว่าระ
ท่ี 2 เป็นต้นไป รวมทัง้สิน้จ านวน 50 ทา่น รวมจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 331,195,535 หุ้น 
 
เร่ิมการประชุม:นางสาวสุภาพร กิติภัทร์ถาวร ผู้จดัการฝ่ายโฆษณาประชาสมัพนัธ์  ได้แนะน ากรรมการ
ผู้บริหาร ผู้สอบบญัชี และท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชมุ ดงันี ้
 
กรรมการและผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม: 
1. นายณรงค์      จารุวจนะ กรรมการ/รองกรรมการผู้จดัการ                    
2. นายประวิตร  ฉตัตะละดา                  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. ดร.วิรัช         อภิเมธีธ ารง                 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
4. นายสวุิช       สวุรุจิพร                       กรรมการ/ประธานคณะอนกุรรมการสรรหา/ 
 ประธานคณะอนกุรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
5. นายธงชยั     หล ่าวีระกลุ ผู้อ านวยการกลุม่ผลิตภณัฑ์วสัดสุิน้เปลือง 
6. นางนิตยา     ธนวิริยะกลุ ผู้อ านวยการสายงานบญัชี การเงินและธุรการ/ 
 เลขานกุารบริษัท 



 

 
 

๑๐ 

 

 
 

ผู้สอบบัญชี  
1. นายพรชยั      กิตตปัิญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตจากบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั  
2. นางสวุนีย์      กิตตปัิญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตจากบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั 
 
ที่ปรึกษากฎหมาย ส านกังานกฎหมายบริษัท เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นท่ีปรึกษา
กฎหมายของบริษัทได้มอบหมายให้ตวัแทนเข้าร่วมประชมุครัง้นี ้
1. นายสเุมธ อาศริพจน์ ท่ีปรึกษากฎหมาย/เลขานกุารท่ีประชมุ 

  
 นายสุเมธ อาศิรพจน์ ท่ีปรึกษากฎหมายท าหน้าท่ีเลขานุการท่ีประชุม ได้ชีแ้จงข้อบงัคบัของ
บริษัท และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุ องค์ประชมุและวิธีการออกเสียงลงคะแนนในแตล่ะวาระให้ผู้
ถือหุ้นทราบ ดงันี ้ 
  ตามข้อบังคบับริษัทฯ ข้อ 35 ก าหนดว่า ในการประชุมผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบ
ฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชมุไมน้่อยกวา่ย่ีสิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ ถือหุ้น
ทัง้หมดและต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทัง้หมดจึงจะเป็นองค์
ประชมุ 
    วิธีการลงคะแนนเสียงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคบัของบริษัทฯ 
ก าหนดให้ ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเทา่จ านวนหุ้นท่ีถือ โดยถือว่าหุ้นหนึ่งมีเสียงหนึ่ง ในกรณีท่ีผู้ รับมอบฉันทะ
เป็นผู้ ถือหุ้นอยู่แล้ว หรือมิได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท  แตไ่ด้รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นเกินกว่าหนึ่ง (1) ราย 
ผู้ รับมอบฉันทะนัน้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบัคะแนนเสียงของผู้ ท่ีแตง่ตัง้ตนนอกเหนือไปจากสิทธิ
ออกเสียงของตนเองในกรณีซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 
   มตขิองท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้
   ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้ น ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี
คะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด คือการลงคะแนน
เสียงในวาระท่ี 1-5 และ 7 
   ในกรณีท่ีกฎหมายก าหนดวา่ต้องใช้คะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  คือ การจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการในวาระ    
ท่ี 6 
   มติอนุมัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบก่อนการ
ลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระอีกครัง้หนึง่ 



 

 
 

๑๑ 

 

 
 

   ทัง้นีเ้พ่ือความสะดวกในการนบัคะแนนเสียง ถ้าไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรืองดออก
เสียง ให้ถือว่าท่านผู้ ถือหุ้นเห็นชอบหรือเห็นด้วยตามมติท่ีน าเสนอ หากมีผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วย หรืองด
ออกเสียง ให้ใช้ใบลงคะแนนท่ีบริษัทจดัให้ ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะน าคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย 
หรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย ส่วนผู้ ถือหุ้นท่ีท าหนังสือมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าร่วม
ประชมุ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นนัน้ บริษัทได้น าคะแนนเห็นด้วย ไม่
เห็นด้วย หรืองดออกเสียงตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้นมารวมไว้เพ่ือการลงมตติามวาระแล้ว  
    ส าหรับการเสนอเร่ืองอ่ืนๆ ให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติในวาระท่ี 8  ตาม
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 105  วรรคสอง ก าหนดให้ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อย
กว่าหนึ่งในสาม  (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ี
ก าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุก็ได้ 
   การท าหน้าท่ีประธานท่ีประชุม ตามข้อบงัคบัข้อ 37 ก าหนดไว้ว่า ประธานกรรมการเป็น
ประธานท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ ถ้ามี
รองประธานกรรมการก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้ารองประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบตัิ
หน้าท่ีได้ ก็ให้ผู้ ถือหุ้นเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 
   นายสุเมธ  อาศิรพจน์ แจ้งว่า การประชุมครัง้นี ้ประธานกรรมการ (นายประเสริฐ ตัง้ตรง
ศกัดิ์) ไม่ได้เข้าร่วมประชุมด้วย และรองประธานกรรมการ (นายณรงค์  จารุวจนะ) ท่ีเข้าร่วมประชุม เป็น
กรรมการคนหนึ่งท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุใหญ่สามญัประจ าปีครัง้นี ้ดงันัน้ จึงถือว่า
ไมมี่ประธานกรรมการอยูใ่นท่ีประชมุ และไมมี่รองประธานกรรมการท าหน้าท่ีประธานท่ีประชมุ 
   จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเลือกผู้ ถือหุ้ นคนใดคนหนึ่งท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุม         
นายธงชยั  หล ่าวีระกลุ ผู้ ถือหุ้น ได้เสนอให้เลือกนายณรงค์  จารุวจนะ ผู้ ถือหุ้นจ านวน 16,711,331 หุ้น ท า
หน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชมุ และไมมี่ผู้ ถือหุ้นคนอ่ืนเสนอผู้ ถือหุ้นคนใดคนหนึ่งท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชมุ
อีก 
   นายสเุมธ  อาศริพจน์ จงึขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเลือกประธานท่ีประชมุ 
   เม่ือได้มีการเสนอโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุได้ลงคะแนนเสียง ดงันี ้
   ผลคะแนนเลือกประธานที่ประชุม  : ท่ีประชุมเห็นด้วยกับการเ ลือกนายณรงค์              
จารุวจนะ ท าหน้าท่ีประธานท่ีประชุม ด้วยคะแนนเสียง 314,484,201 เสียง คิดเป็นร้อยละ 94.95 ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุม และงดออกเสียงด้วย
คะแนนเสียง 16,711,331 เสียง คิดเป็นร้อยละ 5.05 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม
และมีสิทธิออกเสียงในท่ีประชมุ 
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   ดงันัน้ท่ีประชุมได้เลือกนายณรงค์  จารุวจนะ ให้ท าหน้าท่ีประธานท่ีประชุมด้วยคะแนน
เสียงข้างมาก 
   นายสเุมธ  อาศิรพจน์  เลขานุการท่ีประชุม จึงขอให้ประธานฯ เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา
เร่ืองตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระท่ีก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุ 
   นายณรงค์ จารุวจนะ ท าหน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชมุ ได้กล่าวเปิดการประชมุ และเสนอให้
ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดในหนังสือเชิญประชุมท่ีบริษัทฯ ได้จดัส่ง
ให้กบัทา่นผู้ ถือหุ้นทกุทา่นแล้ว ดงันี ้
 
   วาระที่ 1.พจิารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 16/2554 
   ประธานฯ แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ การประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 16/2554 ได้จดัให้มีขึน้
เม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2554 ซึ่งท่ีประชมุมีมติอนมุตัิเร่ืองตา่งๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด ซึ่งรายงานการประชมุ
ดงักล่าวจะต้องน าเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรอง รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบหนงัสือ
เชิญประชมุผู้ ถือหุ้นหมายเลข 1. 
   ประธานฯ ได้สอบถามผู้ ถือหุ้นวา่ต้องการแก้ไขรายงานการประชมุดงักล่าวหรือไม่ ไม่มีผู้ ถือ
หุ้นทา่นใดขอแก้ไขรายงานการประชมุดงักลา่ว ประธานฯ จงึขอให้ท่ีประชมุพิจารณา 
   เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ดงันี ้
   มต ิ: รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 16/2554 ด้วยคะแนนเสียง 
331,195,532 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออก
เสียงในวาระนี ้
    
วาระที่ 2  . พจิารณารับรองรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2554 และรายงานประจ าปีของบริษัทฯ ประจ าปี 2554 
   ประธานฯ ได้รายงานสรุปผลประกอบการของบริษัทฯ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ สิน้สดุ 
ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม 2554 รวมทัง้โครงสร้างของรายได้และจ านวนลกูค้าเก่าและลกูค้าใหมใ่นปี 2554 ดงันี ้
สรุปฐานะทางการเงนิจากงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เปรียบเทียบ
กับปี 2553 ดังนี ้
 (หนว่ย : ล้านบาท) 
 ปี 2553  ปี 2554 
รวมรายได้ 5,097  5,492  
ต้นทนุขายสินค้า บริการและให้เชา่ 4,387  4,643 



 

 
 

๑๓ 

 

 
 

คา่ใช้จา่ยในการขายและบริหาร 552  680 
ดอกเบีย้จา่ย 7  12 
ภาษีเงินได้นิตบิคุคล 37  72 
ก าไรสทุธิ 114  85 
ก าไรตอ่หุ้น (บาท) 0.32  0.24 
  
โครงสร้างรายได้  
  (หนว่ย : ล้านบาท) 
           ปี 2553  ปี 2554 

- แบง่ตามประเภทธุรกิจ 
กลุม่ผลิตภณัฑ์ฮาร์ดแวร์     1,778  1,977 
กลุม่ผลิตภณัฑ์ซอฟต์แวร์โซลชูัน่     1,373  1,587 
กลุม่ผลิตภณัฑ์วสัดสุิน้เปลือง    1,910  1,904 
อ่ืน ๆ       36  24 

- แบง่ตามชอ่งทางจดัจ าหนา่ย 
ขายผา่นตวัแทนจ าหนา่ย    11%  10% 
ขายตรง           89%  90% 

 แบง่ตามเขตพืน้ท่ี 
กรุงเทพมหานคร            73%  73% 
ตา่งจงัหวดั            27%  27% 

 
รายได้จากฐานลูกค้าเก่า 

 ในปี 2553 และ 2554 ฐานลกูค้าของบริษัทฯ มีอตัราการซือ้ซ า้ (Repeat sales) ร้อยละ 97 
ของรายได้รวมของบริษัท และจ านวนลกูค้าท่ีซือ้ซ า้ร้อยละ 86 ของจ านวนลกูค้า  

จ านวนลูกค้า 
 จ านวนลูกค้าท่ีมีการซือ้ขายในปี 2553 และ 2554 มีทัง้หมด 7,335 และ 7,529 ราย

ตามล าดบั โดยแบ่งเป็นลูกค้าเก่า 6,293 และ 6,455 ราย ลูกค้าใหม่ 1,042 และ 1,074 
ราย 

สรุปฐานะทางการเงินจากงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่  31 ธันวาคม 2554 เปรียบเทียบกับปี 
2553 ดังนี ้
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  (หนว่ย: ล้านบาท) 
 ปี 2553  ปี 2554 
รวมสินทรัพย์ 1,960  2,127 
รวมหนีส้ิน 838  1,054 
รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น 1,122  1,073 
 
อัตราส่วนทางการเงนิท่ีส าคัญ ปี 2553  ปี 2554 

 อตัราสว่นแสดงความสามารถในการท าก าไร 
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์   6.2%  4.2% 
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น       10.5%  7.8%  
อตัราก าไรสทุธิ         2.2%  1.6% 

 อตัราสว่นสภาพคลอ่งและอตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น 
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง 1.58 เทา่  1.71 เทา่ 
อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น  0.75 เทา่      0.98 เทา่ 
ระยะเวลาการเก็บหนี ้ 57 วนั  63 วนั 
ระยะเวลาขายสินค้า 14 วนั  15 วนั 
ระยะเวลาช าระหนี ้ 38 วนั  44 วนั  
วงจรเงินสด 33 วนั  34 วนั 

 
ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั 
ผู้ ถือหุ้นซกัถามเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ดงันี ้
   นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์  

ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง ได้สอบถามวา่ เพราะเหตใุดจ านวนลกูค้ารายใหมจ่งึลดลงในปี 2553 
 ประธานฯ ชีแ้จงวา่ ในสว่นของลกูค้ารายใหม ่มีตัง้แตล่กูค้าขนาดกลางถึงขนาดเล็ก ซึง่การขยาย

ตลาดในสว่นนี ้จะมีต้นทนุในการซือ้ขายแตล่ะครัง้มากเม่ือเปรียบเทียบกบัยอดซือ้ซึ่งมีจ านวนไม่มาก ท าให้
อาจไมคุ่้มคา่ตอ่การขาย  

นอกจากนี ้นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามอีกว่า กลุ่มผลิตภัณฑ์ใดเป็นกลุ่ม
ผลิตภณัฑ์ท่ีสร้างก าไรให้แก่บริษัทเป็นจ านวนมากท่ีสดุ 
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 ประธานฯ ชีแ้จงวา่ กลุม่ผลิตภณัฑ์ซอฟท์แวร์โซลชูัน่ เป็นกลุม่ผลิตภณัฑ์ท่ีสร้างก าไรให้แก่บริษัท
เป็นจ านวนมากท่ีสุด เพราะกลุ่มผลิตภัณฑ์ดงักล่าว ท าธุรกิจทัง้การขายผลิตภัณฑ์และบริการ (Service) 
กลุม่ผลิตภณัฑ์ท่ีสร้างก าไรให้แก่บริษัทเป็นอนัดบัท่ี 2 ได้แก่ กลุม่ผลิตภณัฑ์ฮาร์ดแวร์ สว่นในกลุม่ผลิตภณัฑ์
ท่ีสร้างก าไรให้แก่บริษัทเป็นอนัดบัท่ี 3 คือ กลุม่ผลิตภณัฑ์วสัดสุิน้เปลือง ทัง้นีใ้นสว่นของกลุม่ผลิตภณัฑ์วสัดุ
สิน้เปลือง จะมีค่าใช้จ่ายในการด าเนินการต ่ากว่ากลุ่มผลิตภัณฑ์ซอฟท์แวร์โซลชูัน่ ซึ่งจะต้องใช้วิศวกรใน
การด าเนินงาน ต้นทุนสูง แต่ในส่วนของกลุ่มผลิตภัณฑ์วสัดสุิน้เปลือง ใช้พนกังานขายสินค้าทางโทรศพัท์
เทา่นัน้ 

นายสุวิทย์  ศรีวิไลฤทธ์ิ ผู้ ถือหุ้นมาด้วยตนเอง ได้สอบถามว่า สัดส่วนรายได้ของบริษัท แยก
ออกเป็นสดัสว่นของรายได้ของรัฐ หรือเอกชนเป็นจ านวนเทา่ใด 

 ประธานฯ ชีแ้จงวา่ สดัสว่นรายได้เป็นของภาคเอกชน มากกวา่ร้อยละ 95 เป็นของภาครัฐร้อยละ 
5 และได้ชีแ้จงเพิ่มเตมิวา่ ฐานลกูค้าของบริษัทสว่นใหญ่จะเป็นลกูค้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบนั
การเงิน และบริษัทอตุสาหกรรมรถยนต์ แตท่ัง้นีบ้ริษัทมิได้ยึดติดกบัฐานลกูค้ารายใดรายหนึ่ง เพราะบริษัท
ได้มีการจดัเก็บฐานข้อมลูของลูกค้า เพ่ือดสูดัส่วนของลูกค้าท่ีมีผลต่อรายได้ของบริษัท เพ่ือด าเนินการให้
เหมาะสม 

นายสุวิทย์  ศรีวิไลฤทธ์ิ ได้สอบถามเพิ่มเติมว่า ซอฟท์แวร์ท่ีบริษัทจ าหน่าย เป็นซอฟท์แวร์ท่ี
พฒันาขึน้มาด้วยตนเองหรือไม่ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า โดยหลัก ซอฟท์แวร์สามารถแบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ 1. ซอฟท์แวร์
ส าเร็จรูป เป็นการอนญุาตให้ใช้สิทธิ (License) เช่น Microsoft บริษัทมีการจ าหน่ายซอฟท์แวร์ประเภทนี ้
ก าไรมีจ านวนไม่มาก 2.ซอฟท์แวร์ท่ีเป็นเคร่ืองมือในการไปท างานตอ่ เช่น ซอฟท์แวร์เก่ียวกบัการวิเคราะห์
ข้อมลู เรียกวา่ Business Intelligence บริษัทขายซอฟท์แวร์ประเภทนี ้พร้อมกบับริการ ในสว่นนีบ้ริษัทจะได้
ก าไรในส่วนของบริการ 3. ซอฟท์แวร์ท่ีมีการพัฒนาขึน้เอง บริษัทได้พยายามพัฒนาซอฟท์แวร์ขึน้ โดย
ค านงึถึงความต้องการของตลาด เพ่ือจะท าให้ยอดขายสินค้าของบริษัทเพิ่มขึน้ 

นอกจากนี ้นายสุวิทย์  ศรีวิไลฤทธ์ิ ได้สอบถามถึงผลกระทบของภาวะอุทกภัยท่ีมีต่อบริษัทใน     
ไตรมาสท่ี 4 วา่บริษัท และลกูค้าของบริษัทได้รับผลกระทบใดๆ หรือไม่ 

ประธานฯ ชีแ้จงวา่ ในสภาวะท่ีเกิดอทุกภยั บริษัทมีคา่ใช้จา่ยในการป้องกนั Data Center และมี
ผลกระทบจากยอดขายท่ีลดลงบ้าง จากลูกค้าท่ีอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา แต่
บริษัทได้รับผลดีจากการสง่พนกังานเข้าไปชว่ยเหลือบริษัทลกูค้าท่ีได้รับผลกระทบจากอทุกภยั ท าให้ลกูค้ามี
ความไว้วางใจในบริษัท สง่ผลให้ลกูค้าตดัสินใจในการซือ้สินค้ากบับริษัทตอ่ไป 



 

 
 

๑๖ 

 

 
 

นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามว่า ค่าใช้จ่ายในส่วนท่ีบริษัทส่งพนักงานเข้าไป
ด าเนินการชว่ยเหลือบริษัทลกูค้า ถือเป็นคา่ใช้จา่ยในสว่นใด 

 ประธานฯ ชีแ้จงวา่ ในสว่นนี ้บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนให้แก่พนกังานในรูปของเงินเดือนอยู่แล้ว 
มิได้มีคา่ใช้จา่ยเพิ่มเตมิแตอ่ยา่งใด 

ในสว่นนี ้นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามเพิ่มเติมถึงธุรกิจในส่วน Data Center ว่าใน
อนาคต บริษัทมีแนวโน้มในการขยายธุรกิจประเภทนีห้รือไม ่อยา่งไร 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า ธุรกิจ Data Center มีแนวโน้มคงท่ี เม่ือเกิดอทุกภยัมีการเข้ามาใช้บริการ 
Data Center เพิ่มขึน้ ส่วนแนวโน้มในอนาคต จากสถานการณ์อุทกภัยท่ีเกิดขึน้ น่าจะเป็นโอกาสท่ีจะมี
ลูกค้ามาใช้บริการในส่วนนีเ้พิ่มขึน้ ในขณะเดียวกันอาจมีการใช้บริการลดลงเน่ืองจากบริษัทขนาดใหญ่
อาจจะมีการลงทนุท า Data Center ของตนเอง แตห่ากเกิดอทุกภยักบั Data Center ของบริษัท บริษัทได้
ป้องกนัความเส่ียงโดยการท าส ารองข้อมลู เพ่ือรักษาข้อมลูของลกูค้า  

ในสว่นของการลงทนุเพิ่มเตมิของ Data Center นัน้ บริษัทได้มีการขยายพืน้ท่ีในปีท่ีผ่านมาแล้ว 
เพ่ือเพิ่มความมัน่ใจให้แก่ลกูค้าท่ีมาใช้บริการ  

นอกจากนี ้นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามว่า ในส่วนของสถานท่ี และบริการท่ีไม่
ก่อให้เกิดรายได้ เชน่ ร้านค้าปลีกของบริษัท บริษัทมีนโยบายในการด าเนินการกบัสาขาดงักล่าวอย่างไร จะ
ท าการยบุ หรือเปล่ียนแปลงหรือไม ่อยา่งไร 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า ธุรกิจหลกัของบริษัท เน้นไปยงัส่วนท่ีเป็นภาคธุรกิจ ส่วนลูกค้าท่ีเป็นบุคคล 
บริษัทจะไมเ่น้นเทา่ไร แตท่ัง้นี ้บริษัทมีนโยบายในการตดัสินใจเร่ืองการลงทนุอยูแ่ล้ว    

เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซักถามอีก ประธานฯ จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และรับรองรายงานประจ าปี 2554 

 ประธานฯ แจ้งว่า ในการพิจารณาวาระนี ้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ่มอีก 1 ท่าน จ านวน 3 หุ้น 
รวมจ านวนหุ้นทัง้สิน้ 331,195,535 หุ้น 

เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ดงันี ้
มต ิ:รับรองรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554และ

รายงานประจ าปี 2554 ด้วยคะแนนเสียง 331,195,535 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี ้

 
วาระที่ 3. พิจารณางบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบ  

ระยะเวลาบัญชี สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 



 

 
 

๑๗ 

 

 
 

ประธานฯ รายงานว่าคณะกรรมการบริษัทได้จดัท างบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จส าหรับระยะเวลาบญัชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ซึ่งเป็นไปตามหลักการบญัชีท่ีรับรอง
ทัว่ไป และได้จดัให้ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ คือ นางสวุนีย์ กิตติปัญญางาม ผู้สอบบญัชีเลขทะเบียน 2899 
แห่งบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฎอยู่ในหมวดงบการเงินของรายงาน
ประจ าปีท่ีได้จดัส่งให้กบัท่านผู้ ถือหุ้นทกุท่านแล้ว คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา
ร่วมกันและมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จท่ีผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ได้
ตรวจสอบแล้ว  และคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิงบแสดง
ฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 
ธนัวาคม 2554 เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ และพระราชบญัญตับิริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

ประธานฯ ขอให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามหากมีข้อสงสยั  
นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ สอบถามวา่ ในไตรมาสสดุท้าย บริษัทมีก าไรน้อยลง แตเ่พราะเหตุ

ใดจงึต้องเสียภาษีเพิ่มขึน้ และเพราะเหตใุดในไตรมาสท่ี 4 ก าไรของบริษัทจงึลดจ านวนลง 
ประธานฯ ชีแ้จงวา่ ภาษีท่ีเพิ่มขึน้เกิดจากคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัคดีท่ีไม่สามารถน ามาเป็นคา่ใช้จ่าย

ทางภาษีได้ เพราะคดียังไม่ถึงท่ีสุด ในส่วนของก าไรในไตรมาส 4 ลดลงเน่ืองจากมีค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
พนกังานเพิ่มขึน้  

นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามเพิ่มเติมว่า หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 21 
ประมาณการหนีส้ินจากคดีความ คดีท่ี 1 จ านวน 31 ล้านบาท คดีท่ี 2 จ านวน 51ล้านบาท คดีเกิดจาก
สินค้าประเภทใด และขอทราบรายละเอียดของการเกิดคดีความ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า คดีเกิดจากสินค้าประเภทชิพในซีพียู ซึ่งมีราคาแพง โดยเกิดจากอดีต
พนกังานคนเดียวไปซือ้สินค้าจาก Supplier และน าสินค้าไปขายให้กบับคุคลอ่ืน แต ่Supplier ไม่ตรวจสอบ
วา่บริษัทเป็นผู้สัง่สินค้าหรือไม่ การรับของและการช าระเงิน มิได้ผ่านกระบวนการของบริษัท Supplier มอง
ว่าบริษัทเป็นผู้สัง่สินค้า จึงมาฟ้องเรียกคา่สินค้า วิธีการคือ พนกังานไปสัง่ซือ้สินค้าจาก Supplier โดยใช้
ระบบของบริษัทท่ีมิได้ผ่านการอนุมตัิครบทุกขัน้ตอนในการสัง่ซือ้  แล้วบอก Supplier ให้ไปส่งสินค้าให้แก่
บุคคลหนึ่ง แล้วพนักงานก็ด าเนินการเก็บเงินจากบุคคลท่ีได้รับสินค้า และน าเงินไปช าระค่าสินค้าแก่ 
Supplier และน าเข้าบญัชีของพนกังานนัน้ ในสว่นนีบ้ริษัทมีข้อโต้แย้งได้ว่า Supplier ด าเนินธุรกิจกบับริษัท
มาเป็นระยะเวลานาน สถานท่ีส่งสินค้า และวิธีการช าระเงินแตกต่างไปจากเดิม Supplier ควรมีข้อสงสยั 
และสอบถามมายงับริษัท แต ่Supplierก็มิได้กระท า แตก่ลบัสง่สินค้าให้ตามท่ีพนกังานรายนัน้ได้แจ้งไป 

ในกรณีนี ้นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ได้สอบถามว่า จากคดีความดงักล่าว บริษัทสามารถไล่
เบีย้กบับคุคลผู้ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัทได้หรือไม่ 



 

 
 

๑๘ 

 

 
 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า ขณะนีค้ดีความอยู่ระหว่างการด าเนินการอทุธรณ์ และบริษัทได้ด าเนินการ
กบับคุคลดงักลา่ว โดยการแจ้งความด าเนินคดีแล้ว สว่นการไลเ่บีย้ คดิวา่สามารถกระท าได้ 

จากคดีความ นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามถึงระบบการควบคุมตรวจสอบของ
บริษัทวา่ บริษัทมีระบบการตรวจสอบควบคมุอยา่งไร  

ประธานฯ ชีแ้จงว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในอยู่แล้ว เม่ือเกิดกรณีดงักล่าวขึน้ บริษัท
เพิ่มเติมการตรวจสอบในแต่ละขัน้ตอนให้รัดกุมยิ่งขึน้ เช่น มีการยืนยันยอดกับ Supplier ทุกครัง้ท่ีมีการ
สัง่ซือ้สินค้า 

 นอกจากนี ้นายธานินทร์  งามวิทยาพงศ์ ได้สอบถามถึงหมายเหตงุบการเงิน ข้อ 25 ภาษีเงินได้ 
ในส่วนของงบการเงินรวม รายการท่ีไม่ให้ถือเป็นรายจ่ายในทางภาษีเงินได้จ านวน 194 ล้านบาท 
ประกอบด้วยอะไรบ้าง เพราะในสว่นของคดีความมีจ านวนเพียง 84 ล้านบาทเทา่นัน้ 

ประธานฯ ชีแ้จงว่า มีค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการท าธุรกรรมให้ลูกค้าเช่าสินค้าระยะยาวของบริษัท
ยอ่ยแหง่หนึง่ ซึง่ตามมาตรฐานการบญัชีจะรับรู้คา่ใช้จ่ายแตกตา่งจากทางภาษีอากร โดยทางภาษีอากรจะ
ให้ทยอยรับรู้คา่ใช้จา่ยตามท่ีจา่ยจริง ซึง่ในท่ีสดุคา่ใช้จา่ยสว่นนีจ้ะถือเป็นคา่ใช้จา่ยทางภาษีได้ทัง้จ านวน  

เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามอีก ประธานฯ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมตัิงบแสดง
ฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สุด ณ วันท่ี 31 
ธนัวาคม 2554 รายละเอียดปรากฎตามงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จท่ีได้จดัส่งให้กบั
ทา่นผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือนดัประชมุนีแ้ล้ว 

เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ดงันี ้
มต ิ:อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 ด้วยคะแนนเสียง 331,195,535 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี ้

 
วาระที่ 4.  พจิารณาการประกาศจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2554 

 ประธานฯ ได้รายงานเก่ียวกบัการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2554 ว่า เน่ืองจากผลประกอบการใน
ปี 2554 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได้ 85,142,248 บาท (แปดสิบห้าล้านหนึ่งแสนส่ีหม่ืนสองพนั
สองร้อยส่ีสิบแปดบาทถ้วน) คิดเป็นก าไรหุ้ นละ 0.24 บาท (ย่ีสิบส่ีสตางค์) และไม่มีผลขาดทุนสะสม 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่าท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นสมควรอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2554 และก าไรสะสม ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จ านวน 360,000,000 หุ้น ในอตัราหุ้น



 

 
 

๑๙ 

 

 
 

ละ 0.25 บาท (ย่ีสิบห้าสตางค์) รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 90,000,000 บาท (เก้าสิบล้านบาทถ้วน) หรือคิดเป็นร้อย
ละ 105.71 ของก าไรสทุธิ ซึง่สอดคล้องกบันโยบายการจา่ยเงินปันผลของบริษัทฯ   

ทัง้นี ้บริษัทฯ ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 15 มีนาคม 2555 เพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผลและ
ให้รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยวิธี
ปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้นวนัท่ี 16 มีนาคม 2555 และก าหนดการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 24 เมษายน 
2555 

เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตเิป็นเอกฉันท์ดงันี ้
มต ิ: อนมุตัใิห้จา่ยเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2554 และก าไรสะสม ให้แก่ผู้ ถือหุ้น

ของบริษัทฯ จ านวน 360,000,000 หุ้ น ในอัตราหุ้ นละ 0.25 บาท (ย่ีสิบห้าสตางค์) รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 
90,000,000 บาท (เก้าสิบล้านบาทถ้วน) หรือคดิเป็นร้อยละ 105.71 ของก าไรสทุธิ ซึง่สอดคล้องกบันโยบาย
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ด้วยคะแนนเสียง 331,195,535 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงในวาระนี ้

 
วาระที่ 5. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่เข้าด ารงต าแหน่งแทนที่กรรมการซึ่ งครบก าหนดออก

จากต าแหน่งตามวาระ 
ประธานฯ ได้รายงานเก่ียวกบัการเลือกตัง้กรรมการใหมเ่ข้าด ารงต าแหนง่แทนท่ีกรรมการซึ่งครบ

ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระว่า ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ17. ก าหนดให้กรรมการออกจาก
ต าแหนง่จ านวน 1/3 ในวนัประชมุใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้นทกุปี ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกให้ตรงเป็นหนึ่ง
ในสามไมไ่ด้ก็ให้ออกในจ านวนท่ีใกล้เคียงท่ีสดุกบัส่วนหนึ่งในสาม กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปี
แรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วีธีการจบัสลาก สว่นในปีตอ่ ๆ ไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ใน
ต าแหนง่นานท่ีสดุเป็นผู้ออก กรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่แล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้  

รายช่ือกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัประจ าปีผู้ ถือหุ้น
ปี 2555 คือ   

(๑) นายณรงค์  จารุวจนะ    กรรมการ 
(๒) ดร.วิรัช  อภิเมธีธ ารง  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
(๓) นายสรรพิชญ์  เศรษฐพรพงศ์             กรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นวา่กรรมการทัง้ 3 ทา่น มีคณุสมบตัคิรบถ้วนตามพระราชบญัญัติบริษัท

มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 เป็นผู้ มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ สามารถท่ีจะชว่ยพฒันาบริษัทฯ ได้  



 

 
 

๒๐ 

 

 
 

ทัง้นีก้ารเสนอช่ือกรรมการของบริษัทฯ ได้ผ่านขัน้ตอนการกลั่นกรองและเสนอช่ือจาก
คณะอนุกรรมการสรรหาของบริษัทฯ และได้แนบรายละเอียดประวตัิของกรรมการดงักล่าว การถือหุ้นใน
บริษัทฯ การด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอ่ืน และนิยามของกรรมการอิสระปรากฏตาม
เอกสารแนบหนงัสือเชิญประชมุหมายเลข 3. 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณาแต่งตัง้
กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระจ านวน 3 ท่านกลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท
อีกวาระหนึง่ จงึขอให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตดิงันี ้
มต ิ:อนมุตัิให้แตง่ตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่านกลบัเข้า

ด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ ด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้
(๑) นายณรงค์  จารุวจนะ 
 เห็นด้วย    จ านวน    314,484,204 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 94.95 
 ไมเ่ห็นด้วย  จ านวน               - เสียง  คดิเป็นร้อยละ   - 
  งดออกเสียง  จ านวน      16,711,331 เสียง  คดิเป็นร้อยละ   5.05  
(๒) ดร.วิรัช  อภิเมธีธ ารง 

 เห็นด้วย  จ านวน    331,195,535 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 100 
 ไมเ่ห็นด้วย จ านวน               - เสียง  คดิเป็นร้อยละ   - 
งดออกเสียง จ านวน               - เสียง  คดิเป็นร้อยละ    - 

(๓) นายสรรพิชญ์  เศรษฐพรพงศ์ 
 เห็นด้วย  จ านวน    330,195,535 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 99.70 
 ไมเ่ห็นด้วย จ านวน               - เสียง  คดิเป็นร้อยละ   - 
 งดออกเสียง จ านวน       1,000,000 เสียง  คดิเป็นร้อยละ   0.30 

 
วาระที่ 6. การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2555 
ประธานฯ ได้รายงานเก่ียวกบัการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบประจ าปี 

2555 วา่ คณะกรรมการขอเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ
ประจ าปี 2555 ซึง่เทา่กบัคา่ตอบแทนในปี 2554 ดงันี ้

ค่าตอบแทนกรรมการ 
บ าเหน็จคณะกรรมการ จ านวน 2,400,000 บาท/ปี 
เบีย้ประชมุกรรมการทา่นละ จ านวน 15,000 บาท/ครัง้การประชมุ 



 

 
 

๒๑ 

 

 
 

 
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ จ านวน 120,000 บาท/ไตรมาส 
กรรมการตรวจสอบ ทา่นละ จ านวน 80,000 บาท/ไตรมาส 
เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ดงันี ้
มต ิ:อนุมัติให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบประจ าปี 2555 ตามท่ี

ประธานฯ เสนอ โดยมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาจดัสรรบ าเหน็จคณะกรรมการตอ่ไป ด้วยคะแนน
เสียง 331,195,535 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมและมี
สิทธิออกเสียงในวาระนี ้

 
วาระที่ 7.  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีประจ าปี2555 และก าหนดค่าตอบแทน 

ประธานฯ ได้เสนอให้นายประวิตร  ฉัตตะละดา กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
เป็นผู้รายงานเก่ียวกบัการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2555 และก าหนดคา่ตอบแทน  

นายประวิตร  ฉตัตะละดา กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้รายงานเก่ียวกบัการ
แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2555 และก าหนดค่าตอบแทนว่าคณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอแนะจาก
คณะกรรมการตรวจสอบขอเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณาแต่งตัง้  (1) นายพรชัย                  
กิตตปัิญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 2778 และ/หรือ (2) นางสวุนีย์  กิตตปัิญญางาม ผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 2899 จากบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2555  
และเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีส าหรับปี 2555 เป็นดังนี ้คือ 
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีส าหรับงบการเงินรายปี เป็นจ านวนเงิน 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) และงบ
การเงินรายไตรมาส จ านวน 3 ไตรมาส รวมเป็นจ านวนเงิน 630,000 บาท (หกแสนสามหม่ืนบาทถ้วน) รวม
เป็นจ านวนเงินคา่ตอบแทนการสอบบญัชีส าหรับปี 2555 ทัง้สิน้ 1,130,000 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนสาม
หม่ืนบาทถ้วน) ซึ่งเพิ่มขึน้จากค่าตอบแทนการสอบบญัชีในปี 2554 เป็นจ านวนร้อยละ 4.6 โดยเพิ่มขึน้ใน
อตัราท่ีเหมาะสมแล้ว 

 ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั ยงัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท เมโทรโปรเฟสชัน่แนล
โปรดกัส์ จ ากดั บริษัท เมโทรอินโฟเทค จ ากดั บริษัท เมโทรคอนเนค จ ากดั บริษัท เอชไอเอส เอ็มเอสซี จ ากดั 
บริษัท      เมโทรซอฟท์ จ ากดั และบริษัท พีเอสพี (ไทยแลนด์) จ ากดั  ซึ่งเป็นบริษัทย่อยและบริษัทร่วมของ
บริษัทฯ   โดยได้รับคา่ตอบแทนในการสอบบญัชีประจ าปี 2555 จากบริษัทดงักล่าวเป็นเงิน 886,000 บาท 
และผู้สอบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์ หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นราย



 

 
 

๒๒ 

 

 
 

ใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และได้ปฏิบตัหิน้าท่ีในฐานะผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ได้เป็นอย่างดี
ตลอดมา  

ประธานฯ จึงขอเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนการสอบ
บญัชีประจ าปี 2555 

เม่ือได้มีการเสนอและรับรองโดยชอบแล้ว ท่ีประชมุมีมตเิป็นเอกฉนัท์ดงันี ้
มต ิ: ให้แตง่ตัง้ นายพรชยั กิตตปัิญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 2778 และ/หรือ 

นางสวุนีย์ กิตตปัิญญางาม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 2899 แห่งบริษัท บญัชีกิจ จ ากดั เป็นผู้สอบ
บญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี  2555 และก าหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชีประจ าปี 2555 ส าหรับงบการเงิน
รายปี เป็นจ านวนเงิน 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) และงบการเงินรายไตรมาส จ านวน 3 ไตรมาส รวม
เป็นจ านวนเงิน 630,000 บาท (หกแสนสามหม่ืนบาทถ้วน) รวมเป็นจ านวนเงินคา่ตอบแทนการสอบบญัชี
ส าหรับปี 2555 ทัง้สิน้ 1,130,000 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนสามหม่ืนบาทถ้ วน) ด้วยคะแนนเสียง 
331,195,535 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออก
เสียงในวาระนี ้

 
วาระที่ 8.   เร่ืองอ่ืน ๆ  

ประธานฯ แจ้งตอ่ท่ีประชมุให้เสนอเร่ืองอ่ืนๆ เพ่ือพิจารณา 
ไมมี่ผู้ใดเสนอเร่ืองอ่ืนๆ ให้ท่ีประชมุพิจารณา  
 
 เม่ือไมมี่ผู้ใดเสนอเร่ืองให้ท่ีประชมุพิจารณา ประธานฯ จงึกลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุ 

และปิดประชมุเวลา 11.20 นาฬิกา 
 
 
 ลงช่ือ ____________________________ 
 (นายณรงค์ จารุวจนะ) 
 ประธานท่ีประชมุ 

 
ลงช่ือ ____________________________ 

(นายสเุมธ อาศริพจน์) 
  เลขานกุารท่ีประช 



 

 
 

๒๓ 

 

 
 

 
 
ชื่อ นายธวิช  จารุวจนะ 
ต าแหน่ง กรรมการ/ กรรมการผู้จดัการ/ประธานกรรมการบริหาร 
อาย ุ 63 ปี 
การศึกษา  วิทยาศาสตร์มหาบณัฑิตกิตติมศกัดิ์    สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลยัราชภฏั 

จนัทรเกษม 
 โครงการพฒันาผู้บริหาร  คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 Anusorn  Business College 

การอบรมหลักสูตร
กรรมการ 

      ไมม่ี 

ประสบการณ์  
 บริษัทจดทะเบียน จ านวน  1  แหง่ 
     1. กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการ บมจ.เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชัน่ 2529 – ปัจจบุนั 

 กิจการอื่น (ที่ไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) จ านวน  4  แหง่ 
     1. กรรมการ บจ.เอชไอเอส เอ็มเอสซี  2534 - ปัจจบุนั 
     2. กรรมการ บจ.เมโทรคอนเนค 2552 - ปัจจบุนั 
     3. กรรมการ บจ.เมโทร อินโฟเทค 2533 - ปัจจบุนั 
     4. กรรมการ บจ.เมโทรอินโฟไดนามิกส์ พ.ค.55-ปัจจบุนั 
 การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั / เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบริษัท ไมม่ี 
การเข้าร่วมประชุมปี 2555 12 ครัง้จากการประชมุคณะกรรมการบริหารทัง้หมด 12 ครัง้ และ 

5 ครัง้จากการประชมุคณะกรรมการทัง้หมด 5 ครัง้ 
จ านวนหุ้นที่ถอื (จ านวนหุ้น / ร้อยละ) 29,287,348 หุ้น / ร้อยละ 8.14 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร พี่ชาย นายณรงค์  จารุวจนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 3 



 

 
 

๒๔ 

 

 
 

ชื่อ นายชูชาติ  วัฒนธรรม 
ต าแหน่ง กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ 74  ปี 
การศึกษา  ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู สาขาการบญัชี วิทยาลยัเทคนิคกรุงเทพ 
การอบรมหลักสูตร
กรรมการ 

  ไมม่ี 

ประสบการณ์  
 บริษัทจดทะเบียน จ านวน  1  แหง่ 
     1. กรรมการ บมจ.เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชัน่ 2538 – ปัจจบุนั 
 กิจการอื่น (ที่ไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) จ านวน  -  แหง่ 
         ไมม่ี   

   
 การด ารงต าแหนง่ในกิจการท่ีแขง่ขนั / เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบริษัท ไมม่ี 
การเข้าร่วมประชุมปี 2555 5 ครัง้จากการประชมุคณะกรรมการทัง้หมด 5 ครัง้ 
จ านวนหุ้นที่ถอื  (จ านวนหุ้น / ร้อยละ)  ไมม่ี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไมม่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๒๕ 

 

 
 

 
นิยามกรรมการอิสระ 
       กรรมการอิสระ คือ บคุคลที่มีคณุสมบตัิครบถ้วน และมีความเป็นอิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ 
ดงันี ้

1. ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติ
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ทัง้นีใ้ห้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ด้วย 

2. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า 
หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง เว้นแต่จะ
ได้พ้นจากการมีลษัณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้ 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็น 
บิดามารดา คูส่มรส พี่น้อง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจ
ควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขดัแย้ง ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคย
เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ
กบับริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้ 

5. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วมหรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง และ
ไม่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้ จัดการของส านัก
งานสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแย้ง
สงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ทัง้นีใ้นกรณีที่ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบคุคล ให้รวมถึงการเป็นผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ ให้บริการทาง
วิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้
ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
 
ทัง้นี ้นิยามกรรมการอิสระดงักลา่วข้างต้นเป็นไปตามข้อก าหนดขัน้ต ่าของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 
 



 

 
 

๒๖ 

 

 
 

เอกสารแนบที่  4 

 
ประวัติกรรมการตรวจสอบผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถอืหุ้น 

 
ชื่อ นายประวิตร  ฉัตตะละดา 
ที่อยู ่ 49 หมู ่16 ถ.ศรีนครินทร์ ต.บางแก้ว อ.บางพล ีจ.สมทุรปราการ 10540 
ต าแหนง่ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ 79 ปี  
สดัสว่นการถือหุ้นบริษัท 0.06% 
คุณ วุ ติ ก า ร ศึ ก ษ า  / 
ประวตัิการศกึษา 

 BS.(Mathematics,Physics), Oregon State University, USA 
 ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ

บริษัทไทย 
ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 
 2538 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ   
 บมจ.เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชัน่ 

 2538 – ปัจจบุนั  ผู้อ านวยการ  สมาคมอตุสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศไทย (ATCI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๒๗ 

 

 
 

 
 

ชื่อ ดร.วิรัช  อภเิมธีธ ารง 
ที่อยู ่ 465 ซ.จรัลสนิทวงศ์ 12 แขวงวดัทา่พระ เขตบางกอกใหญ่ กรุงเทพ 10600 
ต าแหนง่ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ 68   ปี 
สดัสว่นการถือหุ้นบริษัท ไมม่ี 
คุณ วุฒิ ก า รศึ กษ า  / 
ประวตัิการศกึษา 

 Ph.D Finance,University of lllinois, USA 
 M.B.A. Gothenburg,Sweden 
 M.A.S. University of lllinois at Urbana-Champaign (UIUC), USA 
 บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยม) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
 ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ

บริษัทไทย 
ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 
 2538 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ    บมจ.เมโทรซิสเต็มส์คอร์ปอเรชัน่  
 2531 - ปัจจบุนั  ประธานส านกังาน  ส านกังาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ 
 2533 - ปัจจบุนั  กรรมการ  บมจ.ศภุาลยั 
 2545 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ  บจ.ทริสเรทติง้ 
 2545 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ  บจ.ทริส คอร์ปอเรชัน่ 
 2547 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ    บมจ.หลกัทรัพย์เอเซียพลสั 
 2547 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ    บมจ.บางกอกเชน ฮอสปิตอล 
 2550 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ    บมจ.ชิน คอร์ปอเรชัน่ 
 ปัจจบุนั  รองประธานสมาคม  สมาคมการจดัการธุรกิจแหง่ประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๒๘ 

 

 
 

 
 
 
 

หมวดที่ 5 
การประชุมผู้ถอืหุ้น 

 
ข้อ 33.คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในสี่เดื อน นบัแต่วนัสิน้สดุของ
รอบปีบญัชีของบริษัท การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กลา่วแล้วให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั 
                          คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้ สดุแตจ่ะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้น
รวมกนันบัจ านวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคนซึ่งมี
หุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึง่ในสบิของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดจะเข้าช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียก
ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้แตต้่องระบเุหตผุลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ชดัเจนในหนงัสือดงักลา่ว 
ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในหนึง่เดือนนบัตัง้แตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 
 
                         ข้อ 34.  ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสอืนดัประชุมระบสุถานที่ วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชมุและเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควรโดยระบใุห้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแตก่รณีรวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกลา่วและจดัสง่
ให้ผู้ ถือหุ้ นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม ทัง้นีใ้ห้โฆษณาค าบอกกล่าววันนัดประชุมใน
หนงัสอืพิมพ์ติดตอ่กนัไมน้่อยกวา่สามวนั ก่อนวนัประชมุ 3 วนัด้วย 
                         สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ในท้องถ่ินอันเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัทหรือ
ตามที่คณะกรรมการเป็นผู้ก าหนด 
 
                         ข้อ 35.  ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า
ยี่สบิห้าคนหรือไมน้่อยกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมดและต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวน
หุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมดจึงจะเป็นองค์ประชมุ 
 
                         ข้อ 36.  การประชมุผู้ ถือหุ้นเรียกนดัเวลาใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแล้วถึงชัว่โมงหนึง่ จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาเข้า
ประชมุไมค่รบเป็นองค์ประชมุ ดงัก าหนดไว้ในข้อ 35. ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้อง
ขอ ก็ให้นดัประชุมผู้ ถือหุ้น และให้สง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุมในการประชุมครัง้
หน้านีไ้มบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 
 

เอกสารแนบที่ 5 

ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 



 

 
 

๒๙ 

 

 
 

                         ข้อ 37. ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม
หรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ถ้ามีรองประธานกรรมการก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานถ้ารองประธานกรรมการ
ไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ก็ให้ผู้ ถือหุ้นเลอืกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 
 
                         ข้อ 38. ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ ถือหุ้นหรือจะมอบฉันทะให้
บคุคลอื่นเข้าประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนก็ได้ หนงัสอืมอบฉนัทะให้เป็นไปตามที่นายทะเบียนก าหนด 
 
                         ข้อ 39.  ประธานในที่ประชมุผู้ ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคมุการประชุมให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท ในการ
นีต้้องด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนงัสือนดัประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้
เปลีย่นล าดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสามของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
 
                         ข้อ 40. การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ไม่ว่าด้วยวิธีการใด ให้นบัหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสียง มติ
ของที่ประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี
คะแนนเสยีงเทา่กนั ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น
ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

                                       (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
                                       (ข)  การซือ้หรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
                                          (ค)  การท า แก้ไข หรือเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางสว่นที่
ส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบ่ง
ก าไรขาดทนุกนั 
 

หมวดที่ 7 
การเพิ่มทุนและการลดทุน 

 
                         ข้อ 48.  ภายใต้บังคับของกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด บริษัทอาจเพิ่มทุนของบริษัทขึน้จาก
จ านวนที่จดทะเบียนไว้แล้วได้โดยออกหุ้นใหม่เพิ่มขึน้ โดยมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
 
                         ข้อ 49.   หุ้นท่ีออกใหมใ่นการเพิ่มทนุจะเสนอขายทัง้หมดหรือบางสว่นก็ได้ และจะเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้น
ตามสว่นจ านวนที่ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนมีอยูแ่ล้วก่อน หรือจะเสนอขายตอ่ประชาชน หรือบคุคลอื่นไมว่า่ทัง้หมดหรือแตบ่างสว่น
ก็ได้ ทัง้นีต้ามมติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
 



 

 
 

๓๐ 

 

 
 

 
 
 
 
หลักฐานเพื่อแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุม 
 
1.       กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 
          1.1      ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย โปรดแสดงบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัว
ข้าราชการ 
          1.2      ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว โปรดแสดงใบส าคัญประจ าตัวต่างด้าว หรือหนังสือ
เดินทาง 
          1.3      ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทย 
                         ก.       ส าเนาหนงัสอืรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลฉบบัปัจจบุนัออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการค้า ซึ่ง
รับรองส าเนาถกูต้องโดยกรรมการผู้มีอ านาจที่มาเข้าร่วมประชมุ 
                         ข.        ส าเนาบตัรประชาชน (หรือส าเนาหนงัสอืเดินทางกรณีกรรมการเป็นบคุคลต่างด้าว) ของกรรมการ
ผู้มีอ านาจ ตามข้อ ก พร้อมทัง้รับรองส าเนาถกูต้องโดยกรรมการดงักลา่ว 
 
 
          1.4      ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ 
                         ก.       หนงัสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลแสดงช่ือกรรมการผู้มีอ านาจและอ านาจกรรมการ ซึ่ง
ออกโดยหนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง พร้อมทัง้รับรองโดยโนตาร่ีพบัลคิ  
                         ข.        ส าเนาหนงัสอืเดินทางของกรรมการท่ีมาเข้าร่วมประชมุพร้อมทัง้รับรองส าเนาถกูต้องโดยกรรมการ
ดงักลา่ว 
 
2.       กรณีมอบฉันทะ 
 
          2.1     ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย 
                        ก.      หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกข้อความครบถ้วน 
                        ข.      ส าเนาบตัรประชาชนของผู้มอบฉนัทะ ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้มอบฉนัทะ 
                        ค.      ส าเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 
 
          2.2     ผู้ถอืหุ้นเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว 
                        ก.      หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกข้อความครบถ้วน 
                         ข.        ส าเนาใบส าคญัประจ าตวัคนตา่งด้าวหรือส าเนาหนงัสือเดินทางของผู้มอบฉนัทะ ซึ่งรับรองส าเนา
ถกูต้องโดยผู้มอบฉนัทะ 

เอกสารแนบ 6 

หลักเกณฑ์ และวิธีการปฏิบัตใินการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะ 



 

 
 

๓๑ 

 

 
 

                         ค.       ส าเนาบัตรประชาชนของผู้ รับมอบฉันทะ (หรือส าเนาหนังสือเดินทางกรณีผู้ รับมอบฉันทะเป็น
บคุคลตา่งด้าว) ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 
           2.3    ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในประเทศไทย 
                        ก.     หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกข้อความครบถ้วน 
                         ข.       ส าเนาหนงัสอืรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคลฉบบัปัจจบุนัของผู้มอบฉนัทะออกโดยกรมพฒันา
ธุรกิจการค้า ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยกรรมการผู้มีอ านาจและลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ 
                         ค.       ส าเนาบตัรประชาชน (หรือส าเนาหนงัสอืเดินทางกรณีกรรมการเป็นบคุคลตา่งด้าว) ของกรรมการผู้
ลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยกรรมการผู้ลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ 
                         ง.       ส าเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ (หรือส าเนาหนงัสอืเดินทางกรณีผู้ รับมอบฉนัทะเป็นบคุคล
ตา่งด้าว) ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 
 
            2.4   ผู้ถอืหุ้นเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ 
                       ก.     หนงัสอืมอบฉนัทะที่กรอกข้อความครบถ้วน 
                        ข.      หนังสือรับรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผู้ มอบฉันทะแสดงช่ือกรรมการผู้มีอ านาจและ
อ านาจกรรมการ ซึง่ออกโดยหนว่ยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง พร้อมทัง้รับรองโดยโนตาร่ีพบัลคิ 
                        ค.      ส าเนาหนังสือเดินทางของกรรมการผู้ ลงนามในหนังสือมอบฉันทะซึ่งรับรองส าเนาถูกต้องโดย
กรรมการผู้ลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ 
                        ง.        ส าเนาบตัรประชาชนของผู้ รับมอบฉนัทะ (หรือส าเนาหนงัสอืเดินทางกรณีผู้ รับมอบฉนัทะเป็นบคุคล
ตา่งด้าว) ซึง่รับรองส าเนาถกูต้องโดยผู้ รับมอบฉนัทะ 
 
 
 
 
 
เจ้าหน้าที่บริษัทฯ จะเปิดรับลงทะเบียนก่อนเร่ิมการประชมุไมน้่อยกวา่ 2 ชัว่โมง หรือตัง้แตเ่วลา 8.00 น. เป็นต้นไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การลงทะเบียน 



 

 
 

๓๒ 
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รถประจ ำทำงท่ีผ่ำน :  
-   - ถนนสขุมุวทิ 103 (อุดมสขุ) ไดแ้ก่ ปอ.11, รถตูป้ระเวศ-อุดมสขุ 
-   - ถนนศรนีครนิทร ์ไดแ้ก่ 145, 133, 206, 207 


